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ОБЩИНСКИ СЪВЕТ СУВОРОВО - КАРТОТЕКА ЗА РЕШЕНИЯТА
9170 гр.Суворово, пл.” Независимост “ № 1,тел. :+3595153 25 16 факс 05153 20 68 

e-mail: obs suvorovo@abv.bg

РЕШЕНИЕ
№ 49 - 685

по Протокол № 49 от 27.08.2026 г.

Относно: приемане на отчет за изпълнение на бюджета на община Суворово 
към 30.06.2026г.

На основание чл.21, ал.1, т.6 от ЗМСМА, Общински съвет Суворово

РЕШИ:

На основание чл.21, ал.1, т.6 и т.24 във връзка с чл.44, ал.1, т.5 от ЗМСМА и във 
връзка с чл.137, ал.2 от Закона за публичните финанси, Общински съвет Суворово 
приема Информацията от кмета на Община Суворово за изпълнение на бюджета на 
Община Суворово към 30.06.2026г., съгласно обяснителни записки и Приложения №1, 
2, 3 и 4.

Решението е прието на заседание на Общински съвет Суворово, проведено на 
27.08.2026г., Протокол №49, т.1 при кворум от 11 общински съветника и след 
проведено поименно гласуване - с 11 гласа „За“, 0 гласа „Против“ и 0 „Въздържал се“. 
Решението е подпечатано с официалния печат на общинския съвет.

ПРЕДСЕДАТЕЛ:/®
ВЯРНО,С ОРГИНАЛА ПРИ ОБЩИНС1

ЖИВКО ПЕТРОВ 
оВЕТ - СУВОРОВО
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гр-Суворово - 9170, пл.”Независимост” 1, тел./факс 05153/2160

ОБЯСНИТЕЛНА ЗАПИСКА

За изпълнение на бюджета на община Суворово към 30.06.2026г.

Към края на отчетния период няма приет Закон за държавния бюджет на 
Република България (ЗДБРБ) за 2026г., от там и община Суворово няма утвърден 
бюджет за 2026г.

Тази ситуация не е прецедент, тъй като през последните години имаме 
такива случаи, в които се налага общинска администрация да изпълнява 
основните си функции и задължения и да извършва съпътстващите разходи, без да 
има утвърден годишен план. Това разбира се затруднява анализа на текущото 
изпълнение, но все пак с решение на Общински Съвет Суворово бяха утвърдени 
разчети за някои видове разходи, както и разчет на инвестиционните разходи на 
общината, които да бъдат ориентир до приемане на общинския бюджет за 20206г.

Финансово отчетната дейност на общината се изпълнява в съответствие с 
указания на Министерство на финансите (ФО-4/03.04.2026г.) за прилагането на 
разпоредбите на Закона за изменение и допълнение на Закона за събирането на 
приходи и извършването на разходи през 2026г. до приемането на Закона за 
държавния бюджет на Република България за 2026г., Закона за бюджета на 
държавното обществено осигуряване за 2026г. и Закона за бюджета на 
Националната здравноосигурителна каса за 2026г.

Приходна част (Приложение 1):

Субсидиите и трансферите от Централния бюджет постъпват в общината 
според разпоредбите на Закона за изменение и допълнение на Закона за 
събирането на приходи и извършването на разходи през 2026г. до приемането на 
Закона за държавния бюджет на Република България за 2026г.

Текущо през първото полугодие са получени целеви трансфери за 
подготовка и организация на парламентарни избори през месец април в размер на 
37 467 евро, отчетени в приходен параграф 31-18.

Получени са средства за превоз на ученици и други групи пътници в размер 
на 107 697 евро, отчетени по параграф 31-28. Средствата са разпределени между 
СУ „Н.Вапцаров“, ПГГС „Св. Георги Победоносец“ гр.Суворово, а малка част в 
размер на 7 110 евро остават за разплащане от общината.

Постъпилите трансфери в бюджета на общината са както следва:
- от МТСП — Агенция по заетостта, по национални програми за осигуряване 

на заетост - 2 488 евро (§61 -05);
- от МТСП - Агенция за социално подпомагане по Механизъм „Лична 

помощ“ -493 106 евро (§61-01);



- от МТСП - Агенция за социално подпомагане по програма „Приемна 
грижа“ - 8 407 евро (§61-01);

- от ПУДООС - 391 198 евро, в т.ч. 3 795 евро окончателно плащане по 
договор за финансиране на обект „Изграждане на кът за отдих в с.Чернево“ и 
387 403 евро за обект „Реконструкция на водопроводна мрежа в с.Николаевка от 
кл.1 до кл.10; кл.11 до кл.20; кл.21 до кл.ЗО и кл.31 до кл.43“ (§64-01);

- прехвърлени средства от бюджет към СЕС по проект „Мерки за 
изграждане, разширяване и/или надграждане на общински/регионални системи за 
разделно събиране и рециклиране на биоразградими отпадъци“ (-) 97 349 евро, 
съфинансиране по проекта от община Девня (§62-02);

- прехвърлени средства от бюджет към СЕС по проект „Младежки 
практики“ (-) 1 178 евро, съфинансиране по проекта (§62-02);

- прехвърлени средства от бюджет към СЕС по проект „Енергийно 
обновяване на сградата на Народно читалище - „Пробуда-1896 г.“ гр. Суворово“ 
(-) 58 958 евро, общинско съфинансиране по проекта (§62-02);

- прехвърлени средства от бюджет към СЕС по проект „Енергийно, 
обновяване на сградата на Спортно-възстановителен и културен комплекс 
„Генерал Суворов“, гр. Суворово“ (-) 7 478 евро, общинско съфинансиране по 
проекта (§62-02);

- възстановени средства към бюджета от признати разходи по проект 
„Мерки за изграждане, разширяване и/или надграждане на общински/регионални 
системи за разделно събиране и рециклиране на биоразградими отпадъци“ (+) 
8639 евро (§62-01).

Компенсаторното салдо от предоставените безлихвени заеми (БЗ) от 
бюджета към СЕС за мостови разплащания по проекти на Европейския съюз към 
30.06.2026г. е 491 799 евро, в т.ч. по проекти както следва:

- възстановен БЗ по проект „Енергийно ефективни системи за улично 
осветление в Община Суворово“ (+) 889 031 евро;

- предоставен БЗ по проект „Започвам работа Компонент 3“ (-)2 620 евро;
- възстановен БЗ по проект „Младежки практики“ (+) 8 948 евро;
- предоставен БЗ по проект „Топъл обяд“ (-) 8 ОООевро;
- предоставен БЗ по проект „Интегрирани здравно-социални услуги“ (-) 

29 000 евро.
- предоставен БЗ по проект „Младежка заетост+“ Компонент 3 (-)1 500 евро;
- възстановен БЗ по проект „Енергийно обновяване на сградата на Народно 

читалище - „Пробуда-1896 г.“ гр. Суворово“ (+) 5 376 евро;
- предоставен БЗ по проект „Енергийно обновяване на сградата на Спортно- 

възстановителен и културен комплекс „Генерал Суворов“, гр. Суворово“ (-) 
267366 евро;

- предоставен БЗ по проект „Инсталиране на фотоволтаична централа за 
нуждите на център за работа с деца на улицата и закупуване на електрическо 
превозно средство, включително свързана зарядна станция за нуждите на център 
за социална рехабилитация и интеграция находящи се в гр. Суворово, община 
Суворово“ (-) 103 100 евро.
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Данъчната кампания на общината стартира през месец февруари с 
непроменени данъчни ставки спрямо същите от 2025г. Завишението бе направено 
единствено в такса за битови отпадъци, поради скока на някои от услугите и ръста 
в минималната работна заплата. До данъкоплатците към общината са разпратени 
данъчни съобщения и по традиция голяма част от тях са се възползвали от 
данъчните облекчения при погасяване на задълженията до определения срок.

При данъчните приходи, върху които общината има пряко влияние, 
събираемостта в края на първото шестмесечие е според очакванията ни за този 
период.

Постъпленията от продажба на общинско имущество са реализирани в 
следствие на изпълнени Решения на общински съвет Суворово, залегнали в 
програмата за управление и разпореждане с общинска собственост на община 
Суворово за 2026г.

Постъпилите през първото полугодие дарения в общинският бюджет са в 
размер на 3 986 евро. От тях 155 евро са за подпомагане дейността на СУ 
„Н.Вапцаров“ гр.Суворово, 75 евро за подпомагане дейността на ОУ „Христо 
Ботев“ с.Чернево и 2 556 евро за подпомагане функционирането на кабинет за 
неотложна медицинска помощ в гр.Суворово и 1 200 евро за подпомагане 
дейността на Център за работа с деца на улицата гр.Суворово.

Неданъчните приходи постъпват в очаквани за периода размери. 
Постъпилите концесионни вноски в общинския бюджет също са в обичайните за 
първото шестмесечие размери.

Полученият към 30.06.2026г. краткосрочен заем от Българска банка за 
развитие в размер на 2 601 682 евро за разплащане на проекти от инвестиционната 
програма за общински проекти, чието погашение следва да стане с целеви 
трансфери от МРРБ.

След окончателно отчитане, верифицирана и получена е безвъзмездната 
финансова помощ по проект „Енергийно ефективни системи за улично осветление 
в Община Суворово“, с която към общинския бюджет е възстановен безлихвен 
заем в размер на 889 031 евро. С част от тези средства - 449 875 евро - е погасен 
краткосрочния общински заем от Фонд ФЛАГ.

Към момента няма фактори, които да възпрепятстват изпълнението на 
годишните ни очаквания за прихода.

В края на шестмесечието, наличностите от бюджетни средства отново са в 
значителен размер. Част от тези средства са целеви, а друга част от наличният 
финансов ресурс ще се ползва за мостови разплащания по проекти на ЕС, както и 
за непредвидени разходи. Такива се очаква да има, предвид отчитания висок ръст 
на инфлация за някои от услугите, потребител на които е общината.

Разходна част (Приложение 2):

Разходната част на бюджета се изпълнява съобразно извършваните разходи 
през първото шестмесечие на предходната година, с изключение на такива, които 
са следствие на влезли в действие нови нормативни актове, както и дадените 
указания от МФ с ФО-4/03.04.2026г. Разбира се отчитаме и тази година 
нарастващия обем разходи, най-вече за външни услуги и материали, дължащ се на 
скока в цените на тези продукти.
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Разходите за възнаграждения на персонала на минимална работна заплата са 
актуализирани според утвърдената за страната минимална работна заплата. За 
всички останали длъжности, възнагражденията също са актуализирани според 
действащата нормативна уредба, считано от 01.01.2026г.

Длъжни сме да отново да споменем, че въпреки очакваното увеличение във 
възнагражденията на общинска администрация, по този показател общинските 
служители значително изостават от останалите сфери в бюджетния сектор, като 
образование, социални дейности и здравеопазване.

Трудно е да бъде извършван задълбочен анализ, тъй като нямаме годишен 
план. Друга съпътстваща анализа трудност е съпоставянето на разходите спрямо 
същите от предходната година, където е необходимо превалутиране за всеки един 
от тях.

Инвестиционна програма (Приложение 3):

Изпълнението на инвестиционната програма на общината за 2026г. 
стартира, след като с Решение на Общински съвет Суворово бяха приети разчети^ 
за капиталови разходи и текущи ремонти, по обект и източник на финансиране.

Извършените през отчетния период капиталови разходи са предимно със 
средства от преходния остатък, от външни източници на финансиране, в т.ч. и по 
Европейски програми и проекти.

Такива са капиталовите разходи за обекти, финансирани с инвестиционната 
програма за общински проекти, където през първото шестмесечие разплащанията 
са финансирани чрез Българска банка за развитие.

В края на шестмесечието са разплатени всички проекти от Плана за 
възстановяване и устойчивост, където разходите основно са капиталови. 
Окончателно разплатен е и проект, финансиран чрез ПУДООС.

Извършени са някои капиталови разходи с целевия трансфер от Централния 
бюджет, които са предимно за придобиване на ДМА чрез закупуване.

В представените с приложение 3 обекти, уточнен план е показан когато 
средствата са налични или целево предоставени през първото шестмесечие. Този 
план ще намери отражение, след като бъде утвърден началния план на общинския 
бюджет за 2026г., а в последствие бъде уточнен с всички извършени през първото 
шестмесечие корекции, по силата на различни нормативни актове.

Текущите ремонти също са в процес на изпълнение, въпреки че 
незначителна част от тях са окончателно завършени и разплатени.

Изпълнението на общинския бюджет за първото шестмесечие може да се 
приеме за нормално според очакванията за периода, имайки предвид всички 
външни фактори, оказващи влияние върху изпълнението и анализа.

Факт е вече преминаването от лев към евро, което дава своето отражение в 
икономически план. При счетоводно-отчетната дейност също се изисква 
значителна концентрация, за да не бъдат допускани грешки.

Нестабилната международна обстановка също дава своето отражение върху 
приходите и разходите на бюджета.

На този етап не е възможно да бъдат правени крайни и задълбочени анализи 
на отчетните данни за шестмесечието, както и да бъдат вадени някакви сериозни



изводи относно крайните годишни резултати. Общинска администрация е готова 
да реагира адекватно на негативните такива, като основно това ще е свързано с 
вътрешни корекции и пренасочване на средства, по възможност без промяна в 
цялостната рамка на бюджета, който предстои да бъде утвърден. Положителното 
в случая на толкова късно приемане на бюджета е, че налице имаме изпълнението 
за по-голямата част от бюджетната година, което ще ни послужи за база при 
разработването на възможно най-реалистичен годишен план.

Както и предходни години, успяваме да обезпечим нормалната работа на 
общинска администрация и поделенията й без да допускаме просрочени 
задължения и покриване на общински разходи в местните дейности със 
субсидията за делегираните от държавата дейности.

/ 'Ш ./.ч ./i/i /

Директор „ФБ“: .........
..J Г.Гавраилов /
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ОБЩИНА СУВОРОВО
КОД 5312

Приложение 1

ПРИХОДНА ЧАСТ

ПРИХОДИ ЗА ДЪРЖАВНИ ДЕЙНОСТИ евро
параграф наименование Ут.план 2026г. Отчет 30.06.26r.

I. Други неданъчни приходи 0 8 526
-§ 24-04 приходи от продажба на услуги, стоки и продукция 0 1 208
-§ 24-05 приходи от наеми на имущество 0 5419
-§ 2800 Глоби, санкции и наказателни лихви 0 0
- § 3601 реализирани курсови разлики (+/-) 0 0
-§3611 получени застрахователни обезщетения за ДМА 0 0
- § 3601 реализирани курсови разлики (+/-) 0 0
-§3619 Други неданъчни приходи 0 0
-§ 37-00 Внесен ДДС и др. данъци върху продажбите 0 -324
-§ 45-01 Дарения от страната 0 230
-§ 46-10 текущи помощи и дарения от ЕС 0 1 993
-§ 47-43 трансфери по МП от нефинансови предприятия 0 0

II. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ С ЦБ - за държавни дейности
§ 3100 получени субсидии 0 3 217 844

-§31-11 обща допълваща субсидия 0 3 072 680
-§31-18 други целеви трансфери 0 37 467
-§31-20 възстановени целеви трансфери 0 0
- § 31-28 целеви трансфери 0 107 697

III. ТРАНСФЕРИ 0 495 594
-§61-01 получени трансфери от бюджетни сметки 0 493 106
-§61-02 предоставени трансфери към бюджетни с-ки 0 0
- § 61-05 трансф. от МТСП по програми за временна заетост 0 2 488
- § 62-01 получени трансфери от извънбюдж. с-ки 0 0

- § 62-02 предоставени трансфери към извънбюдж. с-ки 0 0
- § 64-01 получени трансфери ПУДООС 0 0

1У.Временни безлихвени заеми 0 0
§ 76-00 |Получ./предост. безлихвени заеми към ИБС ( +/-) 0 0

V. ФИНАНСИРАНЕ НА ДЕФИЦИТА (ИЗЛИШЪКА) 0 -400 655
§ 88-03 средства и извърш.раз-ди от/за сметки СЕС ( +/-) 0 -14 494
§ 93-10 чужди средства на разпореждане от др.лица ( +/-) 0 -1 659
§93-18 ВНОСКИ по лизинг 0 0
§ 95-01 ост. в лв. по сметки от предх. период ( + ) 0 473 338
§ 95-02 ост. в лв.равност-ст по вал.сметки от предх.период ( + ) 0 90 070
§ 95-07 наличност в лвове по сметки в края на периода (-) 0 -947 910
§ 95-08 наличност в по валутни сметки (левова равн-ст) (-) 0 0

ОБЩО ПРИХОДИ ЗА ДЪРЖАВНИ ДЕЙНОСТИ 0 3 321 309

ПРИХОДИ ЗА ОБЩИНСКИ ДЕЙНОСТИ
I.Имуществени и др. данъци и неданъчни приходи 0 455 238

-§01-03 годишен патентен данък 0 1 790
-§ 13-01 данък върху недвижимите имоти 0 114 095

-§ 13-03 данък върху превозните средства 0 199 131

-§ 13-04 данък при прид.имущ-во по дарение и по възм.начин 0 139 040

-§ 13-08 туристически данък 0 1 182

-§ 20-00 други данъци 0 0

§2400 Приходи и доходи от собственост 0 74 784
-§ 24-04 приходи от продажба на услуги 0 8 425
-§ 24-05 приходи от наеми на имущество 0 11 118
-§ 24-06 приходи от наеми на земя 0 55 241
-§ 24-08 приходи от лихви по текущи банкови сметки 0 0

§ 2700 Общински такси 0 457 621
-§ 27-02 за ползване на детски кухни 0 2 712
-§ 27-04 за ползване на дом. соц.патр-ж и др. соц. дейности 0 30 951

-§ 27-05 за ползване на пазари, тържища и др. 0 21 953
-§ 27-07 за битови отпадъци 0 339 685
-§27-10 за технически услуги 0 41 436
-§ 27-11 за административни услуги 0 12 586
-§ 27-17 такса притежание на куче 0 363
-§ 27-29 други общински такси 0 7 935

§2800 Глоби, санкции и наказателни лихви 0 13 639
§3611 Получени застр.обезщет-я за ДМА 0 0
§3619 Други неданъчни приходи 0 1 045
§3700 Внесен ДДС и др. данъци върху продажбите 0 -14 177
§4022 Приходи от продажба на сгради 0 8 560
§4024 Приходи от продажба на транспортни средства 0 0
§4030 Приходи от продажба на НДА 0 0
§4040 Приходи от продажба на земя 0 117 506
§4100 Приходи от концесии 0 184 781
§4500 Приходи от дарения 0 3 756
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параграф наименование Ут.план 2026г. Отчет 30.06.26r.
II. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ С ЦБ - за общински дейности

§3100 получени субсидии 0 414106
-§31-12 обща изравнителна субсидия 0 368 872
-§31-13 целеви трансфери за капиталови разходи 0 20 922
-§31-18 други целеви трансфери 0 24 312
-§31-20 възстановени целеви трансфери 0 0

III. ТРАНСФЕРИ 0 243 281
-§61-01 получени трансфери от бюджетни сметки 0 8 407
- § 61-02 предоставени трансфери към бюджетни сметки 0 0
- § 62-01 Получени трансфери от СЕС 0 8 639
- § 62-02 Предоставени трансфери към СЕС 0 -164 963

- § 64-01 получени трансфери ПУДООС 0 391 198

IV.Временни безлихвени заеми 0 491 799
§ 74-00 Получ./предост. безлихвени заеми ЦБ ( +/-) 0 0
§ 76-00 Получ./предост. безлихвени заеми към ИБС ( +/-) 0 491 799
V. ФИНАНСИРАНЕ НА ДЕФИЦИТА 0 1 573 420
§ 72-01 Предост. средства по възмездна финансова помощ 0 -15 000
§ 83-11 Получени краткосрочни заеми от банки в страната 0 2 601 682
§ 83-81 Погашени краткосрочни заеми отдр.лица в страната 0 -449 875
§ 93-10 Чужди средства от небюдж.предприятия и физ.лица 0 0
§ 93-39 Друго финансиране - операции с пасиви (+/-) 0 920
§ 95-01 Остатък в лв. по сметки от предходен период 0 753 294
§ 95-03 Остатък в лв. по срочни депозити от предх. период 0 0
§ 95-07 Наличност в лева по сметки в края на периода (-) 0 -1 317 601
§ 95-09 Наличност лв. по срочни депозити в края на периода 0 0

|0БЩ0 ПРИХОДИ ЗА ОБЩИНСКИ ДЕЙНОСТИ 

|ОБЩО ПРИХОДИ ПО БЮДЖЕТА ~

4 025 3591

7 346 6681

Дир-р Д-я "ФБ": ........1.......
/Г.ГавраиЛов/

Кмет на общин

W
9O

О\

Йорданов/
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ОБЩИНА СУВОРОВО
КОД 5312

Приложение 2

РАЗХОДНА ЧАСТ

ДЕЙНОСТ И ПАРАГРАФ ПО ЕБК
Ут. план за 

2026г.
Отчет към 
30.06.2026г.

1 2 3

1. Държавни и общински дейности по изборите 0 40324

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 3807

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 24875

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 5534

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 2151

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 1145

-§ 1000 издръжка в това число: 0 2772

-§1011 храна 0 160

-§ 1015 материали 0 2252

-§ 1016 вода, горива, енергия 0 0

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 360

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

-§ 1051 командировки 0 0

-*§ 4219 други текущи трансфери за домакинствата 0 40

2. изпълнителни и законодателни органи-ОА 0 466702

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 281984

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 14035

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 38933

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 16124

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 8920

-*§ 1000 издръжка в това число: 0 93220

-§1011 храна 0 2063

-§1013 постелен инвентар и облекло 0 0

-§ 1014 учебни и научноизсл. книги и помагала 0 172

-§1015 материали 0 17351

-§1016 вода, горива, енергия 0 23748

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 44154

-§ 1030 текущ ремонт 0 165

-§ 1051 командировки в страната 0 903

-§ 1052 командировки в чужбина 0 0

-§ 1062 застраховки 0 1592

-§ 1063 такса ангажимент по финансови кредити 0 1

-§ 1069 такса финансови услуги 0 980

-§ 1092 нак.лихви и съдебни обезщетения 0 791

-§ 1098 други некласифицирани разходи 0 1300

-’§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 1620

-*§ 4219 други текущи трансфери за домакинствата 0 258

-*§ 4600 р-ди за членски внос в нестоп.организации 0 5908

-*§ 5100 основен ремонт на ДМА 0 0

-*§ 5200 придобиване на ДМА 0 5700

-*§ 5300 придобиване на НДА 0 0

*2а. други изпълнителни и законодателни органи-ОК 0 7719

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 7442

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 144

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 84

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. с 49

*3. общински съвет с 62758

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 4995

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 39838

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 5173

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 2141

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг.
Page 1
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......................

-§ 1000 издръжка в това число: 0 7385

-§ 1011 храна 0 315

-§1013 постелен инвентар и облекло 0 0

-§1015 материали 0 966

-§1016 вода, горива, енергия 0 0

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 5199

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

-§ 1051 командировки в страната 0 55

-§ 1062 застраховки 0 0

-§ 1092 нак.лихви и съдебни обезщетения 0 0

-§ 1098 други некласифицирани разходи 0 850

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 0

-§ 4214 други помощи по решение на Об. Съвет 0 1711

-§ 4600 р-ди за членски внос в нестоп.организации 0 266

-§ 5200 придобиване на ДМА 0 0

”4. дофинансиране 0 94514

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 70433

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 7989

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 9631

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 4112

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 2349

5. ОМП, поддържане на запаси и мощности 0 41803

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 34681

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 4305

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 1705

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 696

-§ 1000 издръжка в това число: 0 416

-§ 1013 постелен инвентар и облекло 0 0

-§1015 материали 0 416

-§ 1016 вода, горива, енергия 0 0

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 0

-§ 1051 командировки в страната 0 0

-§ 1062 застраховки 0 0

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 0

6. други дейности по вътрешната сигурност 0 14004

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 3471

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 192

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 112

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 66

-§ 1000 издръжка в това число: 0 9926

-§ 1011 храна 0 1400

-§ 1013 постелен инвентар и облекло 0 0

-§1015 материали 0 4675

-§1016 вода, горива, енергия 0 2333

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 1368

-§ 1030 текущ ремонт 0 150

-§ 1062 застраховки 0 0

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 237

-§ 5200 придобиване на ДМА 0 0

7. Доброволни формирования за защита при бедствия 0 1777

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 1242

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 138

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 74

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 47

-§ 1000 издръжка в това число: 0 276

-§1011 храна 0 95

-§1013 постелен инвентар и облекло Раае 2 0 0



-§1015 материали 0 181

-§ 1016 вода, горива, енергия 0 0

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 0

-§ 1051 командировки в страната 0 0

-§ 1062 застраховки 0 0

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 0

-§ 5200 придобиване на ДМА 0 0

8*. Превантивни дейности за предотвр.на бедствия 0 0

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 0

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 0

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 0

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 0

-§ 1000 издръжка в това число: 0 0

-§1015 материали 0 0

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 0

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

-§ 4219 други текущи трансфери за домакинствата 0 0

-§ 5200 придобиване на ДМА 0 0

-§0098 резерв 0 0

9. Ликвидиране на последиците от стихийни бедствия 0 0

-§1016 вода, горива, енергия 0 0

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 0

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

-§ 5100 основен ремонт на ДМА 0 0

10. целодневни детски градини 0 443111

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 260979

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 8338

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 28026

-§ 0552 осиг. вноски за учителски пенсионен фонд 0 6134

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 12117

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 6871

-§ 1000 издръжка в това число: 0 115565

-§1011 храна 0 21409

-§1013 постелен инвентар и облекло 0 0

-§ 1014 учебни и научноизсл. книги за библиотеки 0 5020

-§1015 материали 0 52058

-§1016 вода, горива, енергия 0 17406

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 18982

-§1030 текущ ремонт 0 0

-§ 1051 командировки в страната 0 435

-§ 1062 застраховки 0 255

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 1916

-§ 4219 други текущи трансфери за домакинствата 0 0

- § 5200 придобиване на ДМА 0 3165

- § 5300 придобиване на НДМА 0 0

10а*. целодневни детски градини (местна дейност) 0 98116

-§ 5100 основен ремонт на ДМА 0 98116

-§ 5200 придобиване на ДМА 0 0

11. Др.дейности по образование (безпл.трансп.ученици) с 85087

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения с 6737

-§ 0200 други възнаграждения и плащания с 224

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО с 672

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 283

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 165

-§ 1000 издръжка в това число: 77006

-§1011 храна 0

-§1013 постелен инвентар и облекло Раае 3 0



-§1014 учебни и научноизсл. книги за библиотеки 0 0

-§1015 материали 0 2382

-§1016 вода, горива, енергия 0 3926

-§ 1020 разходи за вьншни услуги 0 69818

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

-§ 1051 командировки в страната 0 0

-§ 1062 застраховки 0 880

-§ 1092 наказ. лихви и съдебни обезщетения 0 0

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 0

-§ 5100 основен ремонт на ДМА 0 0

-§ 5200 придобиване на ДМА 0 0

-§ 0098 резерв 0 0

11а. Др.дейности по образование (общинска) 0 0

-§ 1000 издръжка в това число: 0 0

-§ 1011 храна 0 0

-§1013 постелен инвентар и облекло 0 0

-§ 1014 учебни и научноизсл. книги за библиотеки 0 0

-§1015 материали 0 0

-§1016 вода, горива, енергия 0 0

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 0

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

-§ 1051 командировки в страната 0 0

-§ 1062 застраховки 0 0

-§ 1092 наказ. лихви и съдебни обезщетения 0 0

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 0

-§ 5100 основен ремонт на ДМА 0 0

-§ 5200 придобиване на ДМА 0 0

-§ 0098 резерв 0 0

12. общообразователни училища 0 842399

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 548721

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 64808

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 57926

-§ 0552 осиг. вноски за учителски пенсионен фонд 0 18307

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 23855

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 14367

-§ 1000 издръжка в това число: 0 110692

-§1011 храна 0 13061

-§1012 медикаменти 0 0

-§1013 постелен инвентар и облекло 0 5737

-§ 1014 учебни и научноизсл. книги за библиотеки 0 2860

-§1015 материали 0 12225

-§1016 вода, горива, енергия 0 15864

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 56235

-§ 1030 текущ ремонт 0 3236

-§ 1051 командировки в страната 0 233

-§ 1052 командировки в чужбина 0 0

-§ 1062 застраховки 0 1241

-§ 1091 СБКО 0 0

-§ 1092 наказ. лихви и съдебни обезщетения 0 0

-§ 1098 други некласифицирани разходи 0 0

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 2704

-§ 4000 стипендии 0 0

-§ 4219 други текущи трансфери за домакинствата 0 0

-§ 5100 основен ремонт на ДМА 0 0

-§ 5200 придобиване на ДМА 0 1019

-§ 5300 придобиване на НДА 0 0

-§ 0098 резерв Pace 4 0 0



*13. общообразователни училища - дофинансирана 0 0

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 0

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 0

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 0

-§ 0552 осиг. вноски за учителски пенсионен фонд 0 0

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 0

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 0

-§ 1000 издръжка в това число: 0 0

-§1011 храна 0 0

-§ 1014 учебни и научноизсл. книги за библиотеки 0 0

-§1015 материали 0 0

-§ 1016 вода, горива, енергия 0 0

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 0

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 0

-§ 5200 придобиване на ДМА 0 0

14. Подготвителни групи към общообр.училища 0 0

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 0

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 0

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 0

-§ 0552 осиг. вноски за учителски пенсионен фонд 0 0

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 0

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 0

-§ 1000 издръжка в това число: 0 0

-§1011 храна 0 0

-§1012 медикаменти 0 0

-§1013 постелен инвентар и облекло 0 0

-§ 1014 учебни и научноизсл. книги за библиотеки 0 0

-§ 1015 материали 0 0

-§ 1016 вода, горива, енергия 0 0

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 0

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

-§ 1051 командировки в страната 0 0

-§ 1062 застраховки 0 0

-§ 1092 наказ. лихви и съдебни обезщетения 0 0

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 0

-§4219 други текущи трансфери за домакинствата 0 0

-§ 5200 капиталови разходи за ДМА 0 0

-§ 0098 резерв 0 0

15. Професионални паралелки към общообр.училища 0 606812

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 345125

-§ 0200 други възнаграждения и плащания с 17795

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО с 36687

-§ 0552 осиг. вноски за учителски пенсионен фонд с 11336

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 15210

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 7495

-§ 1000 издръжка в това число: 102238

-§1011 храна 1034

-§1012 медикаменти 97

-§ 1013 постелен инвентар и облекло 0

-§ 1014 учебни и научноизсл. книги за библиотеки 1332

-§1015 материали 24009

-§1016 вода, горива, енергия 0 24885

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 41892

-§ 1030 текущ ремонт 0 2040

-§ 1051 командировки в страната 0 5425

-§ 1052 краткосрочни командировки в чужбина Раое 5 0 0



-§ 1062 застраховки 0 874

-§ 1091 СБКО 0 0

-§ 1092 наказ. лихви и съдебни обезщетения 0 0

-§ 1098 други некласифицирани разходи 0 650

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 9214

-§ 4000 стипендии 0 22545

-§ 4219 други текущи трансфери за домакинствата 0 44

-§ 4600 р-ди за членски внос в нестоп.организации 0 0

-§5100 основен ремонт на ДМА 0 22939

-§ 5200 придобиване на ДМА 0 16184

-§ 5300 придобиване на НДА 0 0

-§ 0098 резерв 0 0

16. Общежития 0 26359

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 20009

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 1056

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 2535

-§ 0552 осиг. вноски за учителски пенсионен фонд 0 699

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 961

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 312

-§ 1000 издръжка в това число: 0 787

-§ 1015 материали 0 0

-§1016 вода, горива, енергия 0 787

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 0

-§ 0098 резерв 0 0

17. Център за подкрепа на личностно развитие 0 0

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 0

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 0

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 0

-§ 0552 осиг. вноски за учителски пенсионен фонд 0 0

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 0

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 0

-§ 1000 издръжка в това число: 0 0

-§ 1014 учебни и научноизсл. книги за библиотеки 0 0

-§1015 материали 0 0

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 0

-§ 1051 командировки в страната 0 0

-§ 1062 застраховки 0 0

-§ 5300 придобиване на НДА 0 0

-§ 0098 резерв 0 0

18. Здравни кабинети в ДГ и училища 0 19732

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 14638

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 777

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 2040

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 883

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 282

-§ 1000 издръжка 0 1112

-§1012 медикаменти 0 120

-§1013 постелен инвентар и облекло 0 0

-§1015 материали 0 167

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 785

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

-§ 1051 командировки в страната 0 40

-§ 1062 застраховки 0 0

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 0

*19. Др.дейности по здравеоп-не (кабинет за неотл.пом.) 0 19757

-§0100 заплати по трудови правоотношения 0 0

-§ 0200 други възнаграждения и плащания Pace 6 0 17662



-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 1148

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 636

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 311

-§ 1000 издръжка 0 0

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 0

19а. Др.дейности по здравеоп-не (здравни медиатори) 0 11635

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 8356

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 1586

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 909

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 463

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 264

-§ 1000 издръжка 0 57

-§ 1013 постелен инвентар и облекло 0 0

-§1015 материали 0 57

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 0

-§ 1051 командировки в страната 0 0

-§ 1062 застраховки 0 0

-§ 4219 други текущи трансфери за домакинствата 0 0

-§ 5200 придобиване на ДМА 0 0

20. Детски кухни и яслени групи в детска градина 0 40044

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 31941

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 1540

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 3960

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 1697

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 753

-§ 1000 издръжка 0 153

-§1011 храна 0 0

-§ 1012 медикаменти 0 0

-§1013 постелен инвентар и облекло 0 0

-§1015 материали 0 0

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 47

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

-§ 1051 командировки в страната 0 106

-§ 1062 застраховки 0 0

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 0

*21. Детски кухни 0 4029

-§ 1000 издръжка в това число: 0 3964

-§1011 храна 0 2255

-§1013 постелен инвентар и облекло 0 0

-§ 1015 материали 0 468

-§1016 вода, горива, енергия 0 1023

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 218

-§ 1062 застраховки 0 0

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 65

22. Център за работа с деца на улицата 0 115903

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 75932

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 9780

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 9374

-§ 0560 здравноосигурителни вноски с 3888

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. с 2260

-§ 1000 издръжка с 14601

-§ 1011 храна 2557

-§1012 медикаменти 0

-§1013 постелен инвентар и облекло -115

-§1015 материали 3670

-§1016 вода, горива, енергия 4977

-§ 1020 разходи за външни услуги Раде 7 3090



-§ 1030 текущ ремонт 0 0

-§ 1051 командировки в страната 0 272

-§ 1062 застраховки 0 150

-§ 1069 други финансови услуги 0 0

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 68

-§ 5200 придобиване на ДМА 0 0

23. програми за временна заетост 0 6522

24. Асистент за лична помощ (Мех-зъм лична помощ) 0 488847

25. Соц.услуги в дом. среда (Асистентска подкрепа) 0 52965

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 630

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 43581

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 5155

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 2226

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 1243

-§ 1000 издръжка 0 130

-§1012 медикаменти 0 0

-§1013 постелен инвентар и облекло 0 130

-§1015 материали 0 0

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 0

*26.Програми за закрила на детето (проект "Приеми ме") 0 8406

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 5477

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 338

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 197

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 115

-§ 4202 обезщетения и помощи по соц.подпомагане 0 2279

*27. Програми за временна заетост 0 2075

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 100

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 20

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 40

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 0

-§ 1000 издръжка 0 1915

-§ 1013 постелен инвентар и облекло 0 0

-§1015 материали 0 1428

-§1016 вода, горива, енергия 0 0

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 487

-§ 1062 застраховки 0 0

-§ 5200 капиталови разходи за ДМА 0 0

*28. домашен социален патронаж 0 118717

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 62279

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 3002

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 7417

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 3103

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 1787

-§ 1000 издръжка 0 37653

-§ 1011 храна 0 26029

-§1012 медикаменти 0 0

-§1013 постелен инвентар и облекло 0 0

-§1015 материали 0 5153

-§1016 вода, горива, енергия 0 5037

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 1434

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

-§ 1051 командировки в страната 0 0

-§ 1062 застраховки 0 0

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 121

-§ 5200 капиталови разходи за ДМА 0 3355

*29. клубове на пенсион.инвалида и др. 0 2236

30. център за социална рехабилитация и интеграция Раде 8 0 62202



-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 45218

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 2323

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 5379

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 2296

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 1297

-§ 1000 издръжка 0 5639

-§1011 храна 0 361

-§1012 медикаменти 0 0

-§1013 постелен инвентар и облекло 0 0

-§1015 материали 0 1499

-§ 1016 вода, горива, енергия 0 1514

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 1864

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

-§ 1051 командировки в страната 0 225

-§ 1062 застраховки 0 176

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 50

-§ 4219 други текущи трансфери за домакинствата 0 0

-§ 5200 капиталови разходи за ДМА 0 0

31. Други дейности по социано подпомагане 0 2553

*32. водоснабдяване и канализация 0 471366

-§ 1000 издръжка 0 1402

-§1015 материали 0 0

-§ 1016 вода, горива, енергия 0 1402

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 0

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 13460

-§ 4600 р-ди за членски внос в нестоп.организации 0 0

-§5100 основен ремонт на ДМА 0 456504

-§ 5200 капиталови разходи за ДМА 0 0

*33. осветление на улици и площади 0 70596

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 2322

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 0

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 0

-§ 1000 издръжка 0 68274

-§ 1015 материали 0 622

-§ 1016 вода, горива, енергия 0 21887

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 0

-§ 1030 текущ ремонт 0 30119

-§ 5200 капиталови разходи за ДМА 0 15646

*34.Изграждане, поддържане и ремонт на улична мрежа 0 384573

-§ 1015 материали 0 0

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 0

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

-§ 1062 застраховки 0 0

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции с 0

-§ 5100 основен ремонт на ДМА с 384573

-§ 5200 капиталови разходи за ДМА с 0

-§ 0098 резерв с 0

*35. благоустройство и опазване на околната среда с 174970

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 101175

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 1264Е

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 1276:

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 538:

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 281'

-§ 1000 издръжка 3 3339

-§1013 постелен инвентар и облекло 3 3

I -§ 1015 материали Раде 9 0 593 d



-§1016 вода, горива, енергия 0 2599

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 24392

-§ 1030 текущ ремонт 0 90

-§1051 командировки в страната 0 50

-§ 1062 застраховки 0 327

-§ 1092 наказ. лихви и съдебни обезщетения 0 0

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 2993

-§5100 основен ремонт на ДМА 0 0

-§ 5200 капиталови разходи за ДМА 0 3795

-§ 5300 придобиване на НДА 0 0

*36. Озеленяване 0 12987

-§ 1000 издръжка 0 12987

-§1015 материали 0 3804

-§1016 вода, горива, енергия 0 1164

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 8019

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

-§ 5200 капиталови разходи за ДМА 0 0

’37. чистота 0 280769

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 64251

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 3041

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 7704

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 3204

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 1785

-§ 1000 издръжка 0 192069

-§ 1013 постелен инвентар и облекло 0 0

-§1015 материали 0 1863

-§1016 вода, горива, енергия 0 7551

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 181906

-§ 1030 текущ ремонт 0 10

-§ 1062 застраховки 0 739

-§ 1092 наказ. лихви и съдебни обезщетения 0 0

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 363

-§ 5200 капиталови разходи за ДМА 0 8352

’38. Управление на дейностите по отпадъците 0 802

-§ 1000 издръжка 0 802

-§1015 материали 0 0

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 802

-§ 1900 данъци, такси, нак.лихви и администр.санкции 0 0

-§ 5100 основен ремонт на ДМА 0 0

-§ 5200 капиталови разходи за ДМА 0 0

*39. детски и специализирани спортни школи 0 16600

*40. спортни бази, спорт за всички 0 42134

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0 27294

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 1334

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 3390

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 1387

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 647

-§ 1000 издръжка 0 8082

-§1011 храна 0 1058

-§1012 медикаменти 0 0

-§1013 постелен инвентар и облекло 0 0

-§1015 материали 0 625

-§1016 вода, горива, енергия 0 5487

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 912

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

-§ 1062 застраховки 0 0

-§ 1098 други некласифицирани разходи Dage10 0 0



-§4219 други текущи трансфери за домакинства 0 0

-§ 4500 субсидии за нефинансови предприятия 0 0

-§ 5100 основен ремонт на ДМА 0 0

-§ 5200 капиталови разходи за ДМА 0 0

-§ 5300 придобиване на НДА 0 0

41. спорт за всички 0 0

42. читалища 0 54999

-§ 4500 субсидии за организации с нестопанска цел 0 54999

-§ 5503 капиталови трансфери 0 0

*43. читалища-дофинансирана 0 2500

44. паметници на културата с нац. и местен характер 0 0

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

*45. музей 0 265

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 0

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 0

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 0

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 0

-§ 1000 издръжка 0 265

-§ 1015 материали 0 0

-§ 1016 вода, горива, енергия 0 219

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 46

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

*46. други дейности по културата 0 22179

-§ 0200 други възнаграждения и плащания 0 0

-§ 0551 социално осигуряване за ДОО 0 0

-§ 0560 здравноосигурителни вноски 0 0

-§ 0580 допълнително задължително здравно осиг. 0 0

-§ 1000 издръжка 0 22179

-§ 1011 храна 0 1049

-§ 1012 медикаменти 0 0

-§ 1015 материали 0 4567

-§ 1016 вода, горива, енергия 0 159

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 16404

-§ 1062 застраховки 0 0

-§ 1098 други некласифицирани разходи 0 0

*47.дейности по поддр. и ремонт на пътища 0 2016570
-§1015 материали 0 0

-§ 1020 разходи за външни услуги 0 23614

-§ 1030 текущ ремонт 0 0

-§ 5100 ремонт на четвъртокласни общински пътища с 1992956

48. дейности по поддр. и ремонт на пътища с 4235

-§ 1020 разходи за външни услуги с 4235

-§ 1030 текущ ремонт 0

*49. други дейности по икономиката 1267

*50. Разходи за лихви 2748

51. други дейности по икономиката । 0

*52. Резерв за дейности, финансирани със собств.ср-ва 0

* забележка - означенията със звезда означават местни дейности

ДЕЛЕГИРАНИ ОТ ДЪРЖАВАТА ДЕЙНОСТИ 0 3321309
МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ 0 4025359
ВСИЧКО РАЗХОДИ ПО БЮДЖЕТА 0 7346668

Дир-р Д-я "ФБ":
/Г.Г авраилов/

Кмет на община: 
/Д.Йо

Раде 11

OBS
Draft

OBS
Draft



Приложение N°3

Отчет за изпълнение
на капиталови разходи и текущи ремонти на община Суворово към 30.06.2026г. 

по обекти и източник на финансиране

1. Обекти финансирани с трансфера за капиталови разходи от централния бюджет, 
в т.ч444 415 евро трансфер от ЦБ за 2026г. и 102 403 евро преходен остатък от 2025г.

В т.ч.

№ ОБЕКТ
План за 

2026 трансфер от 
ЦБ за 2026г.

преходен 
остатък 
от 2025г.

Отчет към 
30.06. 
2026г.

1.1
Изграждане на рампа към площадка за временно депониране на зелени отпадъци в 
гр.Суворово

26 996.00 0.00 26 996.00 0.00

1.2

Основен ремонт на ул"Перущица" в гр.Суворово (от ОТ 80 до ОТ 145)

В т.ч.: - 199 585 евро СМР

- 3 600 евро строителен надзор
- 2 900 евро авторски надзор

206 085.00 206 085.00 0.00 0.00

3

Основен ремонт на ул"6-ти септември" в гр.Суворово (от ОТ 82 до ОТ 130)

В т.ч.: - 80 628 евро СМР

-2 160 евро строителен надзор
- 1 500 евро авторски надзор

84 288.00 84 288.00 0.00 0.00

1.4

Основен ремонт на ул"Бузлуджа" в гр.Суворово (от ОТ 77 до ОТ79)

В т.ч.: -56 431 евро СМР

-1 800 евро строителен надзор
- 1 240 евро авторски надзор

59 471.00 59 471.00 0.00 0.00

1.5 Закупуване на 6 броя контейнери (5,5мЗ) за строителни отпадъци 8 352.00 8 352.00 0.00 8 352.Оо|

1.6

Съфинансиране по проект: "Енергийно обновяване на сградата на Народно 
читалище "Пробуда - 1896", гр. Суворово" по Национален план за възстановяване 
и устойчивост, процедура BG-RRP-4.020

59 011.00 0.00 59 011.00 58 958.00

1.7

Съфинансиране по проект: "Енергийно обновяване на сградата на Спортно - 
възстановителен и културен комплекс "Ген. Суворов", гр. Суворово" по 
Национален план за възстановяване и устойчивост, процедура BG-RRP-4.020 
(СМР - достъпна среда)

10 168.00 0.00 10 168.00 7 478.00

1.8
Изгражданен на ведомствен път за транспортен достъп през ПИ 70175.176.29, част от ПИ 
70175.170.27, част от ПИ 70175.161.50 и част от ПИ 70175.501.660 до инсталация за 
закрито компостиране в землището на гр.Суворово (СМР)

73 649.00 73 649.00 0.00 0.00

1.9 Закупуване и монтаж на табла за улично осветление вобщина Суворово 12 570.00 12 570.00 0.00 12 570.Оо|

1.10

Реконструкция на водопроводна мрежа в с.Николаевка от кл. 1 до кл. 10; кл. 11 до 
кл.20; кл.21 до кл.ЗО и кл.31 до кл.43

В т.ч.: - 3 467 евро строителен надзор
- 2 761 евро авторски надзор

6 228.00 0.00 6 228.00 2 889.00

546818.00 444415.00 102403.00 90247.00

2. Капиталови разходи, финансирани с целеви средства от МРРБ (прех.остатьк от 2024г.)

2.1 Основен ремонт на път VAR2250 / VAR2240 / Суворово - туристически комплекс 
"Горски кладенец"

65 831 27 188

65 831 27 188

3. Капиталови разходи, финансирани от ПУДООС

3.1 Изграждане на кът за отдих в с.Чернево, община Суворово 3 795 3 795

3.2
Реконструкция на водопроводна мрежа в с.Николаевка от кл. 1 до кл. 10; кл. 11 до 
кл.20; кл.21 до кл.ЗО и кл.31 до кл.43 (СМР) 387 403 387 403

391 198 391 198
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4. Капиталови разходи, финансирани с приходи от продажба на общинско имущество и други 
общински приходи

Г”— Закупуване на офис контейнер за административни нужди на кметство с.Изгрев 5 700 5 700

Изграждане на рампа към площадка за временно депониране на зелени отпадъци в 
гр. Суворово 145 915 0

рп 
4 3 Закупуване и монтаж на табла за улично осветление вобщина Суворово 3 076 3 076

1 
44

1

Съфинансиране по проект „Повишаване готовността за предотвратяване и 
овладяване на бедствия, пожари и извънредни ситуации" по ОП РЧР

3 576 0

Съфинансиране по проект „Мерки за изграждане, разширяване и/или надграждане 
на общински/регионални системи за разделно събиране и рециклиране на 
биоразградими отпадъци“, финансирана от Програма “Околна среда” 2021-2027г.

100 000 0

46
1]

Закупуване на професионални котлони за Домашен социален патронаж, 
гр.Суворово 3 355

Общо: 258 267 12 131

5. Капиталови разходи, от Инвестиционната програма за общински проекти, финансирани 
чрез МРРБ и ББР

|,.Рехабилитация и реконструкция на част от второстепенната улична мрежа в 
1 |община Суворово“ по две обособени позиции, гр.Суворово и с.Левски 384 573 384 573

1 „Рехабилитация на общински път VAR 2240/Ш-2901/ Суворово - Дръндар - 
Николаевка / VAR - 2116/, участък -Суворово- Дръндар от км 0+000 до км 4+200", 1 965 968 1 965 768

5 3
"Изготвяне на технически проект и упражняване на авторски надзор на обект: 
Реконструкция на водопроводна мрежа в с. Изгрев, общ. Суворово, обл. Варна" 66 212 66 212

!54 Изготвяне на технически проект и упражняване на авторски надзор на обект: 
Изграждане на канализационна и реконструкция на съществуваща водопроводна 
мрежа в гр. Суворово, в три етапа

0 0

■s
Въвеждане на мерки за енергийна ефективност и основен ремонт на сградата на 
Детска градина "Буратино", гр. Суворово - група "Звездички", с. Чернево 98 116 98 116

2 514 869 2 514 669

6. Капиталови разходи, финансирани по проекти и програми на Европейският съюз

। 61 । Изграждане на общински/регионални системи за разделно събиране и рециклиране на 
биоразградими отпадъци“ по ОП ОС, Суворово

27 446 27 446

| 6.2

|i

Енергийно обновяване на сградата на Народно читалище "Пробуда - 1896", гр. Суворово 
по Национален план за възстановяване и устойчивост 491 864 491 864

1 б.з
L

"Енергийно обновяване на сградата на Спортно - възстановителен и културен комплекс 
"Ген. Суворов", гр. Суворово" по Национален план за възстановяване и устойчивост 469 816 469 816

ji
i 6.4

L____

Закупуване на мобилна помпа за гасене на пожар с вода под високо налягане по проект 
„Повишаване готовността за предотвратяване и овладяване на бедствия, пожари и 
извънредни ситуации” по ОП РЧР, гр.Суворово

4 050 4 050

6.5
Закупуване на високопроходим автомобил по проект „Повишаване готовността за 
предотвратяване и овладяване на бедствия, пожари и извънредни ситуации" по ОП РЧР, 
гр.Суворово

0 0

6 6
Закупуване на зарядна станция за електрически автомобил по проект "Инсталиране на 
фотоволтаични системи и закупуване на електрически превозни средства за предоставяне 
на социални услуги“, гр.Суворово

1 451 1 451

6.7
Инсталиране на фотоволтаични системи и закупуване на електрически превозни средства 
за предоставяне на социални услуги“, гр.Суворово 47 810 47 810

c
Закупуване на електрически автомобил за Център за социална рехабилитация и 
интеграция по проект "Инсталиране на фотоволтаични системи и закупуване на 
електрически превозни средства за предоставяне на социални услуги“, гр.Суворово

56 493 56 493

6.9
Закупуване на стопански инвентар по проект за изграждане на СТЕМ среда в СУ 

"Н.Вапцаров", гр.Суворово
2 064 2 064

6.10
Закупуване на машини и съоръжения по проект за изграждане на СТЕМ среда в СУ 
"Н.Вапцаров", гр.Суворово

27 611 27 611

6.11
Закупуване на компютри и хардуер по проект за изграждане на СТЕМ среда в СУ 
"Н Вапцаров" гр.Суворово 14 756 14 756

J 6 12 Закупуване на офис обзавеждане за нов СТЕМ център в ПГСС "Св.Георги Победоносец" 
гр.Суворово

0 0

1 143 361 1 143 361
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7. Капиталови разходи в делегираните бюджети по образование, финансирани с целеви 
средства в преходния остатък от 2025г. и средства от субсидията по ЕРС за 2026г.

7.1
Закупуване на устройство с говорител за ПГСС "Св.Георги Победоносец" гр.Суворово

1 838 1 838

7.2 Основен ремонт на работилница към ПГСС "Св.Георги Победоносец" гр.Суворово 22 939 22 939

7.3
Ремонт на помещение в двора на ПГСС "Св.Георги Победоносец" за пригодяването му 
като кафе бар 0 0

7.4
Закупуване на атмосферен генератор за вода GW-1 за ПГСС "Св.Георги Победоносец" 
гр.Суворово

4 200 4 200

7.5
Изграждане на пристройка към сграда в двора на ПГСС "Св.Георги Победоносец" 
гр.Суворово 8 958 8 958

7.6 Закупуване на проектор INFOCUS за ПГСС "Св. Георги Победоносец" гр.Суворово 1 188 1 188

7.7 Закупуване на преносим компютри за СУ "Н.Вапцаров" гр.Суворово 1 019 1 019

7.8 Закупуване на интерактивен дисплей Hikvision 75" DS-D5C75RB/A-EADLA за група 
"Звездичка" с.Чернево - филиал на ЛГ "Бупатино" гп.Суворово

3 165 3 165

Общо: 43 307 43 307

Раздел II. Текущи ремонти

1. Обекти, финансирани с приходи от продажба, наеми на общинска собственост и преходен 
остатък от 2025г.

1.1 Аварийни ремонти на сгради и съоръжения общинска собственост 40 000 0

1.2 Текущ ремонт на улици в гр.Суворово 38 623 0

1.3 Текущ ремонт на фасада и помещения за архив в Медицински център гр.Суворово 10 000 0

1.4 Текущ ремонт на корито на "Хамам дере" в гр.Суворово 34 000 0

1.5 Текущ ремонт на улично осветление в община Суворово 1 000 30 534

1.6 Текущ ремонт на автомобили механизация и оборудване 8 900 265

1.7 Аварийни текущи ремонти на спортни бази 8 000 0

1.8 Текущ ремонт на улици в с.Чернево 30 000 0

1.9 Текущ ремонт на кметство в с.Чернево 15 000 0

1.10 Текущ ремонт на улици в с.Николаевка 30 000 0

1.11 Текущ ремонт на тротоари в с.Николаевка 12 000 0

1.12 Текущ ремонт на улици в с.Левски 30 000 0

1.13 Очакъляване на улици в с.Левски 10 000 0

1.14 Ремонт на паметник на Васил Левски в центъра на с.Левски 13 000 0

1.15 Текущ ремонт на улици в с.Изгрев 30 000 0

1.16 Очакъляване на улици в с.Изгрев 5 000 0

1.17 Ремонт на мост в с.Изгрев 2 000 0

1.18 Текущ ремонт на улици в с.Калиманци 30 000 0

1.19 Текущ ремонт на кметство в с.Калиманци 11 600 0

1.20 Текущ ремонт на улици в с.Дръндар 30 000 0

1.21 Текущ ремонт на тротоари в с.Дръндар 7 500 0

1.22 Текущ ремонт на улици в с.Баново 30 000 0

1.23 Очакъляване на улици в с.Баново 5 000 0

1.24 Текущ ремонт на кметство с.Баново 4 500 0

1.25 Текущ ремонт на улици в с.Просечен 20 00С 0

Общо 456 123 30 799
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2. Текущи ремонти, финансирани с целева субсидия за зимно поддържане в 
преходния остатък от 2025г.

2.1 Текущ ремонт на четвъртокласна пътна мрежа в община Суворово 22 935 0

3, Текущи ремонти, финансирани с целеви трансфер от Централния бюджет в 
преходния остатък от 2024г.
Гз.1 

---
Текущ ремонт на улици в с.Просечен 

, ..И И ■■■.1111 ■■■ ■ 1.1 ....................................

2 122 0

4. Текущи ремонти в делегираните от държавата дейности, финансирани с 

преходен остатък от 2025г.
) 41 Ремонт на сграда и оборудване на ЦСРИ 25 000 0

4.2 Ремонт на МПС обслужващо районен инспектор и инспектор ДПС 0 150

25 000 150

5. Текущи ремонти в делегираните бюджети по образование, финансирани с 
поеходен остатък от 2025г. и субсидия по ЕРС за 2026г.

■

Г" “
I 31 i_=_

3.2

Текущ ремонт на училищен автобус на СУ „Н.Вапцаров“ гр.Суворово 0 0

Текущ ремонт на сграда и оборудване в ОУ "Христо Ботев" с.Чернево 0 3 236
Г‘ ” 
I 3.3 Текущ ремонт на сграда и оборудване в ДГ "Буратино” гр.Суворово 0 0

3.4 Текущ ремонт на сграда на ПГСС "Св.Г. Победоносец" гр.Суворово 0 2 040

Общо: 0 5 276

Директор дир-я ФБ:

/// /

/ Г.Гавраилов /
Кмет на община:

Д.Йорданов/
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Приложение №4
ОБЩИНА СУВОРОВО
КОЙ 5312

Отчет за изпълнение по сметките за средства от ЕС към 30.06.2026г.

ii

Приходна част
вид приход/параграф/наименование ОП ОС РА-ДФЗ НПВУ ОП НОИР ПО ДЕС ОП ХОМП ПРЧР ОП РЧР ОБЩО |

1. Неданъчни приходи 0 0 0 0 0 0 0 0 0 _________ 0]
- § 24-08 приходи от лихви по текущи банкови сметки 0|
- § 36-01 реализирани курсови разлики от вал.операции _________ У

II. ТРАНСФЕРИ 88 710 0 1 813 259 9 010 9 046 0 26 089 46 173 21 893 2 014 180:'
- § 62-01 получени трансфери от бюджет към СЕС 97 349 66 436 1 178 164 963
- § 62-02 предоставени трансфери от СЕС към бюджет -8 639 -8 639
- § 63-01 получени трансфери от СЕС 0 1 746 823 9010 9 046 0 26 089 44 995 21 893 1 857 8561

- § 63-02 предоставени трансфери от СЕС 0 0 0 0 0 0

Ш.Временни безлихвени заеми 0 0 -523 971 0 0 0 8 000 -7 448 31 620
-491 799 |

§ 74-00 временни безлихвени заеми от ЦБ (+/-) о
§ 76-00 временни безлихвени заеми от бюджета -523 971 0 0 8 000 -7 448 31 620 -491 7991|

IV. ФИНАНСИРАНЕ НА ДЕФИЦИТА (ИЗЛИШЪКА) -40 202 0 -750 12 222 -5 891 9 075 -9 081 -2 867 2 091 -35 4031

§ 88-03 средства и изв.раз-ди от/за сметки за СЕС (+/-) -912 12222 -5891 9 075 14 494S
§ 95-01 ост. в лв. по сметки от предх.период ( + ) 76 486 711 531 668 19 183 97 579
§ 95-07 остатък по сметки в края на периода (-) -116 688 -549 -9 612 -3 535 -17 092

-147 47б|

ОБЩО ПРИХОДИ СЕС 48 508 0 1 288 538 21 232 3 155 9 075 25 008 35 858 55 604
1 486 9781

—----------------- , .1
Разходна част

Функция по ЕБК/вид разход ОП ОС РА-ДФЗ НПВУ ОП НОИР ПО ДЕС ОП ХОМП ПРЧР ОП РЧР ОБЩО :
отбрана и сигурност 0 0 0 0 0 0 0 4050 0 4050
-§ 1000 издръжка 0,
-§ 5200 придобиване на ДМА 4050 4 050

Образование 0 0 142 977 21 232 3 155 9 075 0 0 0 176 439
-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 9607 584 10 191
-§ 0200 други възнаграждения и плащания 720 720-
-§ 0500 осигуровки 2156 136 2 292
-§ 1000 издръжка 98546 9469 825 108 840:
-§ 4000 стипендии 1715 1 715?
-§ 4200 текущи помощи и обезщ-я 8250 8 250
-§ 5100 основен ремонт на ДМА 0
-§ 5200 придобиване на ДМА 44431 44 431 {

-§ 5300 придобиване на софтуерни продукти 0
Социално осигуряване, подпомагане и грижи 0 0 105 754 0 0 0 25 008 31 808 55 604 2181741

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 1344 5959 30754 38 057)
-§ 0200 други възнаграждения и плащания 20680 15579 36 259»
-§ 0500 осигуровки 258 5169 9271 14 698)
-§ 1000 издръжка 23406 23 406

-§ 5200 придобиване на ДМА 105754 105 754
Благоустройство и околна среда 48508 0 0 0 0 0 0 0 0 48508

-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 4096 4 096-
-§ 0500 осигуровки 1214 1 214
-§ 1000 издръжка 15752 15 752^

-§ 5100 Основен ремонт на ДМА о!

-§ 5200 придобиване на ДМА 27446 27 4461

Култура, спорт и почивни дейности 0 0 1039807 0 0 0 0 0 0 1039807:
-§ 0100 заплати по трудови правоотношения 0
-§ 0500 осигуровки 0
-§ 1000 издръжка 11691 11 691i

-§ 5100 Основен ремонт на ДМА 173829 173 829
-§ 5200 придобиване на ДМА 854287 854 287*

ОБЩО РАЗХОДИ СЕС 48508 0 1288538 21232 3155 9075 25008 35858 
-------т-г-

55604 1486978:

Дир-р Д-я "ФБ' 
/Г.Гавраилов/1

Кмет на Община: 
/Д.Йо

ft Ь >
ов/
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Гр. Суворово - 9170, пл. „Независимост“ №1, тел./факс 05153/2160

ОБЯСНИТЕЛНА ЗАПИСКА
за касово изпълнение по сметките за европейски средства (СЕС) към 30.06.2026г.

През първото шестмесечие на 2026г. по СЕС се отчитат и изпълняват различни проекти: по 
Оперативна програма „Развитие на човешки ресурси“ (ОП РЧР), Програма „Развитие на човешките 
ресурси“ 2021-2027 (ПРЧР), Оперативна програма „Храни и основно материално подпомагане“ (ОП 
ХОМП), Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен растеж“ (ОП НОИР), Програма 
за образование (ПО), по Програма Еразъм + на ПГСС „Св. Георги Победоносец“ гр. Суворово - 
отчитани в Други европейски средства (ДЕС), по Национален план за възстановяване и устойчивост 

~^(НПВУ) и по Програма „Околна среда“ (ПОС).

ОП РЧР

Продължава изпълнението по проект „Повишаване капацитета на служителите на Агенция 
социално подпомагане във връзка с модернизиране на системите за социална закрила” - КОМПОНЕНТ 
1, по Програма „Развитие на човешките ресурси” 2021-2027. Изпълнението допринася за 
продължаващо разширяване на приемната грижа на национално ниво и за развитието й по 
децентрализиран начин. Целта на проекта на местно ниво е общината като партньор да създаде 
предпоставки за осигуряване на по-добро качество на живот на уязвими групи деца, да се насърчи 
тяхното пълноценно включване в живота на обществото, а чрез приемните семейства да се доразвие 
професията „приемен родител“. В СЕС на общината се отчита възнаграждение на Експерт „Развитие и 
устойчивост на приемната грижа на общинско ниво“. За тримесечието е получена БФП в размер на 229 
евро.

Продължава изпълнението по редица проекти за осигуряване на временна заетост с различни 
целеви групи:

- проект „Започвам работа -Компонент 3“. Проекта осигурява временна заетост на трайно 
безработни лица, отговарящи на определени условия. Получената БФП към 30.06.2026г. е 21 664 евро. 
Предоставените безлихвени заеми от общинския бюджет са в размер на 2 620 евро.

- Продължава и стартиралата в началото на 2025г. процедура чрез директно предоставяне 
BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно-социални услуги“, осигуряваща почасови здравно- 
социални услуги в домашна среда за нуждаещи се лица с увреждания и самотно живеещи възрасни 
лица с невъзможност за самообслужване. Назначени са домашни помощници, обслужващи целевата 
група потребители. Срокът на проекта е 24 месеца ( до края на 2026г.) Към 30.06.2026г. е предоставен 
безлихвен заем от общинския бюджет в размер на 29 000 евро.

- През месец септември 2025г., в рамките на няколко седмици, стартираха три идентични 
проекта „МЛАДЕЖКИ ПРАКТИКИ“, свързани с наемането по трудово правоотношение за срок от 6 
месеца на единадесет безработни лица от целевата група на проект „Младежки практики“ и за срок не 
повече от 6 месеца. Практиките на лицата се извършиха заедно с лицата определени за ментори от 
община Суворово. Към 30.06.2026г. тези проекти са приключили и отчетени. Към бюджета е 
възстановен безлихвен заем в размер на 8 948 евро. Полученият трансфер под формата на безвъзмездна 
финансова помощ е 37 431 евро. За нефинансираната част от проекта като осигурителните вноски на 
менторите е осигурено съфинансиране от бюджета на община в размер на 1 178 евро.
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ПРЧР

По тази програма през първото шестмесечие стартираха два проекта:
- с проект „Младежка заетост +“ - Компонент 2“ се осигурява заетост на две бройки младежи за 

срок от шест месеца. Стойността на договора е 7 878 евро. Към края на шестмесечието е предоставен 
безлихвен заем от бюджета за мостови плащания в размер на 1 500 евро.

- проект: „Повишаване готовността за преодоляване и овладяване на бедствия, пожари и 
извънредни ситуации в област Варна“

Проектът е насочен към повишаване готовността за реакция при овладяване на бедствия, пожари 
и извънредни ситуации в област Варна, за да се гарантира по-високо ниво на обществена сигурност и 
ефективна защита на населението в област Варна чрез модернизация на системата за реакция при 
бедствия и аварии. Основната цел е повишаване на капацитета и устойчивостта на област Варна за 
справяне с бедствия, пожари и извънредни ситуации чрез модернизация на техническата база, 
надграждане на уменията на доброволните структури и подобряване на координацията с 
професионалните спасителни екипи.

Общата стойност на проекта е 35 344,47 евро. Към 30.06.2026г. в общината е постъпила БФП в 
размер на 7 564 евро. Окончателната реализация предстои през третото тримесечие от годината.

ОП хомп

През 2026г. продължава изпълнението на стартиралия през 2022г. договор №BG05SPR003- 
1.001-0104-С01. Чрез него се финансират дейностите по проект „Топъл обяд в община Суворово“ на 
стойност 140 822 евро, с период на изпълнение 36 месеца. Като крайна дата бе определена 30.09.2025г„ 
но беше подписан анекс за удължаване до края на месец януари 2026г., а в последствие проекта бе 
удължен до 30.09.2026г. В края на плугодието е предоставен безлихвен заем от бюджета в размер на 
8 ОООевро, а получената БФП е 26 089 евро.

ОП НОИР

През шестмесечието движение по оперативната програмата има при СУ „Н.Вапцаров“ 
гр.Суворово и ОУ „Христо Ботев“ с.Чернево, където се изпълняват идентични проекти „Успех за теб,,. 
Проекта е фокусиран върху учениците от 1 до 7 клас. Поставя се акцент върху общата и допълнителна 
подкрепа за ученици в риск от отпадане, както и върху обучения по БЕЛ на ученици с цел успешното 
им представяне на националните външни оценявания и държавните зрелостни изпити. Има възможност 
за работа на образователни медиатори и социални работници. Финансират се дейности по кариерно 
ориентиране на учениците, за да могат да направят своя информиран избор и след завършване на 7 клас 
да продължат образованието си в желаната насока. Друга част от дейностите са насочени към ученици 
със СОП. В проекта има заложени и обучения на педагогически специалисти и непедагогически 
персонал, като образователни медиатори, соц.работници и др. В учебното заведение се осъществява 
работа по Дейност 4 „Допълнителни обучения за обща подкрепа за достъп и трайно приобщаване в 
училищното образование „ където са включени 35 ученика от начален етап на образование и 19 ученика 
от прогимназиален етап. По проекта работи и Уг бройка образователен медиатор. Получената БФП към 
края на отчетния период при СУ „Н.Вапцаров“ гр.Суворово е в размер на 4 938 евро, а при ОУ „Христо 
Ботев“ с.Чернево 4 072 евро.
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Програма за образование

През последното тримесечие на 2025г. в СУ „Н.Вапцаров“ гр.Суворово стартира проект 
„Модернизиране на професионалното образование и обучение“. Проекта продължава изпълнение и 
през 2026г., като през първото шестмесечие е получена БФП в размер на 2 694 евро.

През второто тримесечие на настоящата година стартира проект „Образователни маршрути в 
България“, изпълняван от ПГСС „Св. Георги Победоносец“. Получената БФП към края на 
шестмесечието е в размер на 6 352 евро. Същинските дейности се очаква да стартират след 
приключване на учебната 2025/2026г.

Други европейски средства (ДЕС)

През 2026г. ПГСС „Св. Георги Победоносец“ продължава да изпълнява проекти по Програма на 
EC Erasmus +1 в областта на образованието, обучението, младежта и спорта.

- През 2025г. бе подписан и стартира нов договор по същата програма - Проект 2025 
„Професионално образование и обучение“ № 2025-1-BG01-KA121 -VET-000306529. Отчетените 
разходи за шестмесечието на 2026г. са извършени с наличните в преходния остатък средства.

Национален план за възстановяване и устойчивост (НПВУ)

През първото шестмесечие на 2026г. движение има при два от второстепенните разпоредители 
с бюджетни средства към общината. От проектите, бенефициент на които е общината, движение има 
само по един от проектите:

- ПГСС „Св. Георги Победоносец“ е бенефициент по договор BG-RRP-1.-015-2084-C0I по 
процедура BG-RRP-1.015 „Училищна STEM среда" от Националния план за възстановяване и 
устойчивост (НПВУ) на стойност 98 116,92 евро. Към 30.06.2026г. е получена БФП в размер на 4 539 
евро.

- Подобен проект стартира и продължава изпълнение през 2026г. в СУ „Н.Вапцаров“ гр.Суворово 
за Изграждане на „УЧИЛИЩНА СТЕМ СРЕДА,,. Към 30.06.2026г. е получена БФП в размер на 139349 
евро.

При първостепенния разпоредител - община Суворово - движение през първото шестмесечие 
имаше по четири проекта, които приключиха и бяха разплатени към края на отчетния период:

- Договор BG-RRP-4.020-0321 „Енергийно обновяване на сградата на Народно читалище - 
„Пробуда-1896 г.“ гр. Суворово“, на обща стойност 577 512,90 евро., от които 433 501,86 евро 
безвъзмездна финансова подкрепа по ПВУ, 85 000,36 евро невъзстановим данък добавена стойност - 
допълващо национално финансиране и 59 010,68 евро собствено съфинансиране.

По проекта се изгради фотоволтаична инсталация за производство на електрическата енергия, 
находяща се на покрива на Народно читалище - „Пробуда-1896г.“ гр. Суворово. Извършени бяха 
различни дейности за подобряване енергийната ефективност на читалището. Към 30.06.2026г. 
получената БФП по проекта е 503 116 евро, а към бюджета е възстановен безлихвен заем в размер на 
5 376 евро. Общинското съфинансиране по проекта е в размер на 58 958 евро.

- Изпълни се Договор BG-RRP-4.020-0322 „Енергийно обновяване на сградата на Спортно- 
възстановителен и културен комплекс „Генерал Суворов“, гр. Суворово“ на обща стойност 
499 375,13 евро. От тях 407 673,17 евро безвъзмездна финансова подкрепа по МВУ, 81 534,63 евро 
невъзстановим данък добавена стойност (ДДС) - допълващо национално финансиране и 10 167,33 евро 
очакван собствен принос от община Суворово.

Бе извършено енергийно обновяване на Спортно-възстановителен и културен комплекс "Генерал 
Суворов, гр. Суворово". Въвеждоха се мерки за енергийна ефективност, достигане клас на 
енергопотребление "А" и на минимум 30% спестяване на първична енергия. Извършена бе 
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модернизация на физическата инфраструктура съгласно предписаните неотложни мерки в 
техническите паспорти и се осигури достъпа на хора в неравностойно положение. Изградена беше
фотоволтаична система за производството на ел. енергия за собствено потребление. Това ще допринесе
за намаляване на крайното енергийно потребление, както и до подобряване на условията в сградата за 
предоставяне на услуги. Към края на първото шестмесечие от 2026г., получената БФП по проекта е 
208061 евро, а от бюджета е предоставен безлихвен заем в размер на 267 336 евро. Общинското 

I. съфинансиране по проекта е в размер на 7 478 евро. Проектът е отчетен и се очаква окончателната БФП 
да бъде верифицирана още в третото тримесечие, с което да бъде погасен безлихвения заем към 

I бюджета.
- В края на 2025г. приключи и бяха извършени окончателните плащания по Проект BG-RRP--4.028- 

0076-С01 „Енергийно ефективни системи за улично осветление в Община Суворово“. През 
първото тримесечие на 2026г. бе верифицирана сумата от окончателното искане в размер на 888 844 
евро, като заедно с наличните от преходния остатък средства, в бюджета окончателно бе възстановен 
безлихвеният заем в размер на 889 031 евро.

- Проект: „Инсталиране на фотоволтаична централа за нуждите на център за работа с деца на 
улицата и закупуване на електрическо превозно средство, включително свързана зарядна станция за 
нуждите на център за социална рехабилитация и интеграция находящи се в гр. Суворово, община 
Суворово“. С изпълнението на проекта се изпълниха няколко цели, подобрили предлагането на 
определените социални услуги: повиши се енергийната ефективност чрез изграждане на 
фотоволтаична централа за производство на електроенергия от възобновяеми енергийни източници,4-^ 
намалиха се разходите за електроенергия на центъра за работа с деца на улицата и центъра за социална
рехабилитация и интеграция; ограничиха се въглеродните емисии с цел опазване на околната среда 
чрез използване на чиста енергия и въвеждане на екологичен транспорт; осигури се устойчив и 
екологосъобразен транспорт чрез закупуване на електрическо превозно средство за нуждите на
предоставяните социални услуги и мобилната работа с потребители; изградена бе свързана зарядна
инфраструктура, която да обезпечи ефективната експлоатация на електрическото превозно средство.

Обща стойност на проекта е 105 893,15 евро. Всички дейности са извършени и окончателно 
отчетени пред ръководния орган. Към шестмесечието имаме предоставена БФП в размер на 2 914 евро, 
а окончателните разплащания са извършени с безлихвен заем от бюджета в размер на 103 100 евро.

Програма „Околна среда“ (ПОС)

По Програма „Околна среда“ продължава изпълнението на договор между община Суворово и
МОСВ по процедура BG16FFPR002-2.003 „Мерки за изграждане, разширяване и/или надграждане на 

t • общински/регионални системи за разделно събиране и рециклиране на биоразградими отпадъци“, 
финансиран от Програма “Околна среда” 2021-2027г.

Общата цел на проекта е да се намали количеството депонирани биоразградими отпадъци, 
генерирани на територията на общините Суворово, Девня, Ветрино и Вълчи Дол, чрез разделното
събиране и оползотворяване на биоразградимите битови отпадъци. Тази цел е в съответствие с 
йерархията за управление на отпадъците и с европейските и националните цели за поетапно намаляване 
на количествата на биоразградимите битови отпадъци, предназначени за депониране. Проектът 
допринася и за подобряване на ресурсната ефективност, като в резултат от инвестицията отпадъкът ще 
се превръща в ресурс - компост. Ще бъде изградена инсталация за закрито компостиране с капацитет 
4 022 т/г., която ще бъде разположена на площадка в землището на гр.Суворово, УПИ II1-658 с 
отреждане за „инсталация за закрито компостиране, производствена и складова дейност“ в кв.153, ПИ 
70175.501.658 по кадастралната карта и кадастралните регистри на гр.Суворово. В резултат от 
изпълнението на проекта ще бъде изградена компостираща инсталация, която ще преработва разделно 
събрани зелени и биоразградими битови отпадъци (хранителни, градински, дървесни, хартия и картон) 
от населените места на територията на общините Суворово, Девня, Ветрино и Вълчи Дол и ще 
произвежда висококачествен компост. Ще бъдат осигурени и необходимите техника и съдове за 
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въвеждане на системата за разделно събиране и транспортиране до компостиращата инсталация на 
събраните отпадъци.

Проектът е на стойност 2 465 607,65 евро, от които:
- 1 403 365,85 евро от Европейския фонд за регионално развитие;
- 247 652,80 евро национално съфинансиране от държавния бюджет на Република България;
- 414 237,84 евро собствен принос на Бенефициента (20,06 % от общия размер на допустимите разходи 
по проекта);
- 400 351,16 евро недопустими разходи.

От началото на 2026г. до 30.06.2026г., с наличните за проекта средства в преходния остатък, са 
извършени разходи за публичност и информираност на населението, както и възнаграждения на 
вътрешен и външен екип за управление на проекта.

Директор Д-я „ФБ“
/Г. Гавраилов/
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ПРЕПИС!
ОБЩИНСКИ СЪВЕТ СУВОРОВО - КАРТОТЕКА ЗА РЕШЕНИЯТА
9170 гр.Суворово, пл.” Независимост“ № 1, тел. :+3595153 25 16 факс 05153 20 68

e-mail: obs suvorovo@abv.bg

РЕШЕНИЕ
№ 49 - 686

по Протокол № 49 от 27.08.2026 г.

Относно: приемане на Отчети за дейността на кметовете по кметства на 
населените места в община Суворово.

На основание чл.21, ал.1, т.23 от ЗМСМА, Общински съвет Суворово

РЕШИ:

На основание чл.21, ал.1, т.23 във връзка с чл.17, ал.1, т.2 от ЗМСМА, 
Общински съвет Суворово приема: отчет с Вх.№1000-10-Ч-1/20.07.2026г. за дейността 
на кметство с.Чернево за 2026г.; отчет с Вх.№1000-10-И-1/07.08.2026г. за дейността на 
кметство с.Изгрев за периода 10.08.2025г. - 10.08.2026г., отчет с Вх.№1000-10-Л- 
1/17.08.2026г. за дейността на кметство с.Левски за периода 07.2025г. - 07.2026г., 
съгласно Приложения.

Решението е прието на заседание на Общински съвет Суворово, проведено на 
27.08.2026г., Протокол №49, т.2 при кворум от 10 общински съветника и след 
проведено гласуване — с 10 гласа „За“, 0 гласа „Против“ и 0 „Въздържал се“. 
Решението е подпечатано с официалния печат на общинския съвет.

ПРЕДСЕДАТЕЛ:/П/ ИНЖ.ЖИВКО ПЕТРОВ
ВЯРНО,С ОРГИНАЛА ПРИ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ - СУВОРОВО
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ОТЧЕ Т

ЗА ДЕЙНОСТТА НА КМЕТСТВО ЧЕРНЕВО, ОБЩ.СУВОРОВО

ВАРНЕНСКА ОБЛАСТ ЗА 2026г.

Кметство Чернево обслужва две населени места - Чернево и 
Просечен. В кметството работи едни гл.специалист административно 
обслужване ,един Здравен медиатор , един организатор НП, шофьор на 
камион, един озеленител, който се грижи за стопанисване на спортна 
база и един хигиенист в кметството,

Основна грижа на кметската администрация в с.Чернево е
пряко обслужване на гражданите и съдействие за решаване на 
проблеми от всякакъв характер:

По гражданско състояние са: съставени 9 акта за смърт,
издадени са 35 вида удостоверения по ГС, обработени са заявления за 
постоянен адрес 46 и заявления за настоящ адрес 52.

По отношение на административното обслужване на
населението са издадени: 104 бр. удостоверения за наследници, 
удостоверения за постоянен адрес 7 бр.,удостоверения за семейно 
положение 4 бр.,сем.положение съпруг и деца - 1, удостоверения за 
настоящ адрес 5 бр., връчени призовки 227 бр., изготвени и заверени са 
91 нотариални заверки.

За улеснение на гражданите кметството ежегодно събира 
пари за дърва на пенсионери и инвалиди.

Със заповед на кмета на Община Суворово ежегодно се 
събира данък сгради и такса смет. И тази година гражданите имаха 
възможност да си заплатят данъка с 5% отстъпка до 30.04.2026 г. в 
кметство с.Чернево.

Също така кметството провежда разяснителна работа и
информира населението за провеждане на различни мероприятия за 
растителна защита с цел опазване на животните и пчелните 
семейства, така и за организираните от общината спортни, културни и 
други мероприятия.



Кметството се грижи за стопанисването и опазването на 
обществените места и общинските помещения.

През 2025 година имаме извършени следните дейности:
- Извърши се цялостна подмяна на уличното осветление в 

с.Просечен и с.Чернево.
- Цялостно подновяване на центъра на с.Чернево с нови пейки

осветителни тела и плочки.
- Очакален е гробищния парк на ромите.
- Почистват се редовно парковете в селото от тревната площ.

сухи клони и храсти..
- Асфалтирана е ул. Рила.
- Цялостно почистване и варосване на чешмата на ул.Батак.
- Почистване и ремонт на канала,който се влива в Река

Черневска на ул.Панайот Волов .
- Ремонтирана е детската площадка и е посипана цялостно с

пясък.
- Два пъти през годината бе изкосен и почистен гробищния 

парк от свободно израснали храсти и дървета .

Зимния период кметството осигуряваше почистването нг 
улиците в населените места с техника и съдействие на земеделската 
кооперация. Пътя Чернево - Просечен редовно се почиства с техника от 
общината за да има достъп за социалния патронаж, снабдяване с хляб 
и бърза помощ.

На територията на двете села Чернево и Просечен общината 
организира сметосъбиране и сметоизвозване , но имаме нужда от 
нови контейнери.

На територията на кметството имаме един клуб за социални 
контакти. Издръжката на клуба се осигурява от община Суворово. 
Клуба, който е на центъра се ползва от няколко организации - ст 
офицерите и сержантите от запаса, от пенсионерите, от жените, от 
ветераните и други организации.

Кметството работи съвместно с тези организации и редовно 
оказва помощ.

Съвместно с читалището и основното училище кметството 
организира и провежда различни обществени мероприятия.



Уличното осветление в селата се подържа от общината и 
периодично се извършват нужните ремонти.

/К.ЧОЛАКОВ /
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ОТЧЕТ

на кметство с. Изгрев ,общ. Суворово 

за периода 10.08.2025/10.08.2026година

В кметство с. Изгрев са заети двама човека с трудов договор -

1 бр.кмет на населеното място -8часов работен график

1 бр.хигиенист-6 часов работен график

В населеното място постоянно пребивават около 380 човека.

Регистрации по НА имат/)(р^човека.

Регистрации по ПА имат.К^- човека.

За периода са направени УН , нотариални заверки , Ц.'
настоящи регистрации , .4- » постоянни регистрации , граждански 
брака , .Д погребения. Няма подадени писмени жалби.

В селото има един работещ магазин за хранителни стоки , който покрива 
почти изцяло потребностите на живеещите.

Автобусният транспорт до гр. Варна и гр. Суворово е добре организиран и 
редовен.

Работещите хора от селото са заети във фирми , намиращи се в гр. Варна. 
Децата в яслена , предучилищна и училищна възраст- 31 бр. учат в гр. Варна .. 
Три от децата са на детска градина в гр. Суворово.

В Бюрото по труда имаме регистрирани човека , трима от които през тази 
година.

През изминалата 2025/26 учебна година имахме абитуриенти , които вече 
са приети и записани в университети , трима завършиха магистърска степен , 
а един млад мъж защити успешно аспирантурата си .



Работата и дейностите , които се извършват от служителите на кметство 
Изгрев са насочени към организиране , управление и изпълнение на услуги за 
живеещите в населеното място .

Благодарение на добрата комуникация получавам навременно съдействие от 
всички дирекции в община Суворово за решаване на създадени проблемни 
ситуации .

Започна изпълняване на дейностите от общински бюджет. Вече е очакълена 
една улица. Предстои асфалтиране на една улица и ремонт на най-стария 
мост в селото - до Куцарова чешма .

С общински средства беше закупен офис контейнер за нуждите на кметство 
Изгрев. Ще бъде преместен и пощенският клон в ново помещение.

Продължава подаване на документи за получаване на помощ за отопление и 
за детски добавки за ученици .

Записването за дърва за огрев на преференциални цени през тази година 
премина без особен интерес от страна на населението .

Много успешно премина безплатната ,за собствениците , кастрация на 
домашни кучета . В селото бяха кастрирани 11 бр. животни . Продължава и 
регистрацията на домашните кучета.

Бяха проведени мероприятия за третиране на терена на деретата против 
насекоми .

През първите месеци на годината кметство с. Изгрев ,на изнесената каса , 
събра около 2500 лв. от данъци и такси ,но все още има голяма сума 
неиздължени стари суми.

Полицейското присъствие в селото ни е почти постоянно . Мобилната камера 
е често на терен в селото. Предстои изграждане на „пътна възглавница „ в 
проблемен участък по гл.път 2901. Съдействието на служителите от РД на 
МВР Девня води до добри резултати в овладяването на пътните нарушения и 
престъпността е сведена до минимум.



И през тази пролет, с помощта на общината и доброволен труд ,се справихме 
задоволително с косенето на тревните площи. Остава големият проблем с 
почистването на терените около имоти ,които не се стопанисват/изоставени/.

Гробищният парк се коси и поддържа с финансовата помощ на община 
Суворово ,като се има предвид, че няма регламентирана такса за 
обслужване.

През изтеклия период от общината са организирани акции за безплатно 
събиране на едрогабаритни отпадъци и електроуреди ,излезли от употреба . • 
Тези инициативи помогнаха на живеещите и предотвратиха изхвърляне на 
нерегламентирани места. Контейнерите за разделно събиране на хартия , 
картон , стъкло и метал се използват, но е необходима по-добра 
разяснителна кампания и мотивиране на населението ,за да се увеличи още 
ползването на тези контейнери . Обслужването на контейнерите за битови 
отпадъци от фирма БКС е незадоволително . От налични в селото 34 бр. 
контейнера ,7 от тях са с пробити дъна , 7 бр. са със счупени капаци , 1 е с 
повредени колелца. Това състояние е от няколко години . Има случаи в 
които контейнер е пълен с отпадъци до половината и не е обслужен. Не 
винаги се почиства и теренът около контейнерите. Като добавим и 
неправилното ,понякога , използване на контейнерите от живеещите - 
продължават да се изхвърлят малки количества строителни отпадъци , 
кашони , стъклени отпадъци , пластмасови бутилки и опаковки , води до 
препълване на съдовете и разпиляване на отпадъци . В следващите дни 
очакваме инсталиране на още 5 бр. контейнери / закупени от общината / .

Проектът на общината за снабдяване на домакинствата с компостери за 
зелени отпадъци предизвика голям интерес сред хората . Използват се 
активно и доведоха до намаляване на изхвърлените треви безразборно.

Културният живот в селото се организира съвместно с ЦН към храм „Св. 
Петка ,„ ПК „Добрата дума изгревска „ и ЧН при НЧ „ Светлина 1927 г. „ . 
Нашите самодейни групи и състави взимат участие в много фестивали и 
конкурси. Отбелязват се всички християнски и народни обичаи и празници. 
Традиция е организирането на общо празненство в новогодишната нощ,



коледуване , сурвакари , Бабинден, 1-ви март,3-ти март , лазаруване , 
Еньовден , илинденско общоселско събиране на Куцарова чешма , спортен 
празник на игрище , Димитррвден , храмов и селски празник на 14.10 - 

и
Петковден и още. 

ч

I
 Благодарение на създадената организирана общност животът в селото е 

спокоен и сплотен. Търсят се решения на проблемите , инициират се 
доброволчески мероприятия и събирания.

10.08.2026 г.

С. Изгрев кмет с. Изгрев :
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4000 -40-
Отчет 00

За дейността на Кметство с.Левски, Общ.
Суворово за периода 07.2025г.-07.2026г.

Кметство с. Левски обслужва 223 жители на селото.Основна грижа 
на Кметството в село Левски е обслужване на населението и 
съдействие за решаване на проблеми от всякакво естество.
Назначените бройки в Кметството са :

Кмет - 8 часа
Хигиенист-6 часа

По гражданско състояние са обработени 12 заявления за 
постоянен адрес,19 заявления за настоящ адрес . По отношение на 
административното обслужване на населението са издадени 29 
броя удостоверения за наследници, изготвени и заверени 30 броя 
нотариални заверки. Връчени са 65 призовки, уведомления и 
други. Със заповед на кмета на Общината ежегодно през месеците 
март и април в Кметството се събират данъци и такса битови 
отпадъци, което е с цел улеснение на местното население. Също 
така със съдействието на кметството се продават дърва за огрев на 
преференциални цени за жителите в пенсионна възраст както и за 
тези с ТЕЛК.Парите за дървата се събират в Кметството , правят се 
списъци и паричните средства се внасят в банка.Кметството се



Отчет

грижи за стопанисването и опазването на обществените места и 
общинските помещения. На територията на с.Левски има един 
пенсионерски клуб и читалище.Кметството работи съвместно с 
читалището , където на населението се предлагат редица културни 
мероприятия. Празнуват се традиционни и национални български 
празници.Ежегодно се организират екскурзии което спомага за 
обединението на хората в селото.

През изминалия период бяха извършени подобрения които са в 
полза на жителите на селото:

1. Асфалтиране на една улица с дължина около 400м.

2. Бяха очакълени четири улици, като чакъла беше валиран, 
което спомага за издръжливостта на настилката.

3. През декември 2025 беше подменена входната врата на 
кметството , тъй като старата беше изметната и трудно се 
затваряше.
4. Бяха поставени осветителни тела на всеки стълб по „ Проект за 
енергийно ефективни системи за улично осветление в община 
Суворово"

Предстои ремонт на паметника на Васил Левски, като това включва 
подмяна на всички плочки тъй като са начупени.

През изминалият период бяха организирани мероприятия за 
жителите и гостите на селото. По случай 15 септември и 1 юни за



Отчет

децата беше организиран куклен театър , посещение на 
военноморския музей.

С доброволен труд бяха почистени три от чешмите в селото,както и 
един от парковете.

Футболното игрище което бе обособено от жители на селото се 
поддържа редовно отново с доброволен труд от малки и 
големи,като се коси редовно и се почиства от отпадъци и се пръска 
против кърлежи бълхи и комари. Поддържа се и парка в центъра 
където е изградена и детска площадка заедно със съоръжения за 
фитнес.

За поредна година събирахме жители и гости на селото да 
отпразнуваме заговезни, с огромен огън . Събраха се около 60 
човека . Всеки носеше домашни 
баници,погачи,сирена,кашкавали,мезета,вина,ракии. Беше голямо 
забавление за малки и големи. Децата най-много се забавляваха да 
прескачат огъня.

Недостатъчен е и броят на контейнерите за битови отпадъци в 
селото. Имаме проблеми и с това че хората изхвърлят всякакви 
отпадъци в контейнерите и в следствие на това контейнерите на 
биват изхвърлени . Поставили сме табелки на контейнерите че са 
само за битови отпадъци , което помогна.

Често има аварии на водопреносната мрежа, особено в летния 
сезон се случва по 2-3 пъти седмично водата да се спира за 
отстраняването на течовете. Водопреносната мрежа е изградена



Отчет

преди много години -мисля че през бОте и е от етернитови тръби, 
за които е известно че са канцерогенни. Подмяната им е от 
ОГРОМНА значимост за населението!

Друг проблем на селото е високата скорост с която преминават и 
леки и тежкотоварни автомобили . Необходимо е по - често 
полицейско присъствие със съответните мобилни камери .

Проблем за който пиша всяка година е:
Речното корито има НУЖДА от основно почистване , т.к. е обрасло с 
храсти ,дървета треви и т.н. което е предпоставка при един по 
обилен валеж за наводняване на къщите и имотите близо до 
реката. Реката извира от така наречения „Жеков вир" от който към 
момента не извира вида, т.к. е затлачен и също има нужда от 
почистване. В момента в реката почти няма вода , благодарение на 
което е коритото има още повече храсти и треви, ако водата тече 
реката ще е много по чиста. Това е проблем който трябва да бъде 
решен преди да е станал по голям.

17.08.2026г. Кмет: z
Кирил Иванов
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СУВОРОВО
ПРЕПИС!

ОБЩИНСКИ СЪВЕТ СУВОРОВО - КАРТОТЕКА ЗА РЕШЕНИЯТА
9170 гр.Суворово, пл.” Независимост“ № 1,тел. :+3595153 25 16 факс 05153 20 68 

e-mail: obs suvorovo@abv.bg

РЕШЕНИЕ
№ 49 - 687

по Протокол № 49 от 27.08.2026 г.

Относно: приемане на информация от директорите на общинските училища 
и детска градина за готовността за учебната 2026/2027 година.

На основание чл.21, ал.1, т.23 от ЗМСМА. Общински съвет Суворово

РЕШИ:

На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 във връзка с чл. 17, ал. 1, т.З от ЗМСМА, 
Общински съвет Суворово приема:

1 .Информация с Вх. № 91-00-919/ 07.08.2026 г. от Галина Котленска - Директор 
на ДГ „Буратино“ - гр. Суворово за готовността на детската градина за учебната 
2026/2027 година.

2 .Информация с Вх. № 67-00-29 / 07.08.2026 г. от Илиян Карагьозов - Директор 
на СУ „Н. И. Вапцаров“ - гр. Суворово за готовността на училището за учебната 
2026/2027 година.

3 .Информация с Вх. № 67-00-28 / 05.08.2026 г. от Гергана Стойчева - Директор 
на ОУ „Христо Ботев“ - с. Чернево за готовността на училището за учебната 2026/2027 
година.

4 .Информация с Вх. № 67-00-31/ 11.08.2026 г. от инж. Марияна Великова - 
Директор на ИПГСС „Св. Г. Победоносец“ - гр. Суворово за готовността на училището 
за учебната 2026/2027 година.

Решението е прието на заседание на Общински съвет Суворово, проведено на 
27.08.2026г., Протокол №49, т.З при кворум от 11 общински съветника и след 
проведено гласуване - с 11 гласа „За“, 0 гласа „Против“ и 0 „Въздържал се“. 
Решението е подпечатано с официалния печат на общинския съвет.

ПРЕДСЕДАТЕЛ:/П/ ИНЖ.ЖИВКО ПЕТРОВ
ВЯРНО,С ОРГИНАЛА ПРИ ОБЩИНСКИ С bRET - СУВОРОВО
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Детска градина „Буратино"гр. Суворово,обл.Варна,ул."Снежанка"№9,
тел.0893 620 989,e-mail: odz_suvorovo68@abv.bg; odz_buratino68@abv.bg

До Общински съвет 
гр.Суворово, 
обл. Варна

ДОКЛ АД ЗА ГОТОВНОСТТА
НА ДГ „БУРАТИНО” 

СУВОРОВО
ЗА УЧЕБНАТА 2026/2027г.
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Детска градина „Буратино"гр. Суворово,обл.Варна,ул."Снежанка"№9,
тел.0893 620 989,e-mail: odz_suvorovo68@abv.bg; odz_buratino68@abv.bg

I. Основни приоритети:

За ДГ „Буратино” Суворово ръководни документи за организиране на 
цялостната дейност през учебната 2026/2027 ще са: кодекс на труда, закона 
за предучилищното и училищно образование и образователните стандарти 
касаещи работата на детската градина, закон за местното самоуправление и 
местната администрация, ,етичен кодекс на работещите с деца, вътрешна 
нормативна уредба - правилници и планове.

Съобразно дейността си и специализираната работа с деца от 1,6 до 7 
годишна възраст се конкретизират следните приоритети:
-Осигуряване на проходимост при овладяването на компетенции през 
азличните етапи на детското развитие, като детето плавно се подготвя за 

ролята си на бъдещ ученик
-възможност за проверка на резултатите от образователната дейност, както 

и на коригиращи действия
-осигуряване на взаимовръзка между образователните направления в 

хоризонтален и вертикален план
-постигане на успешна социализация на детската личност
-сътрудничество за създаване на поведенчески модели у децата и 
възрастните за създаване на благоприятна семейна и обществена среда.

Приоритетите оформят и:

МИСИЯТА НА ДГ „БУРАТИНО“
Обединяване усилията на педагози и обслужващ персонал за посрещане 
на предизвикателствата, пред които ни поставят децата с цялата си 
уникалност на способности и характер.

ВИЗИЯТА НА ДГ „БУРАТИНО“ 
Утвърждаване на ДГ „Буратино” гр. Суворово като модерно, 
привлекателно и желано място за обучение и възпитание на малки деца, 
място съчетаващо традиции и съвремие.
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ЦЕЛ
Споделяне на нашия и чужд опит в подкрепа търсенето на иновации за 
по-добра работа в процеса на изграждане на личности- 
конкурентноспособни за реализация в модерното и динамично 
съвремие.

ПОДЦЕЛИ
L повишаване качеството на управленската дейност в детската градина 
чрез прилагането на съвременни технологии в областта на 
предучилищното образование.
^.осигуряване на равен достъп до образование на всички деца.
3. възпитаване на децата от всички етноси да уважават своите традиции 
и традициите на страната,в която живеят.
4. диференциране на грижата за децата, съобразно потребностите и 
интересите им, съобразена с държавните образователни стандарти, 
приобщаване на децата е специални образователни потребности, 
насърчаване на самостоятелността и практическо приложение на 
усвоените знания и умения, старт към концепцията „Учене през целия 
живот”.
5. осъвременяване и обогатяване на квалификационната дейност на 
педагогическия персонал, гаранция за конкурентноспособност на 
детското заведение, обособяване на екипи според способности и 
интереси за проучване и използване на иновационен опит в областта на 
образованието.
6. работещо партньорство и добра координация с общинските 
администрации, областната администрация, местната общност, 
родителско настоятелство, обществен съвет и други институции за 
успешното осъществяване на националната, областна и общинска 
образователна политика.
7. поддържане на инициативата за привличане на алтернативни 
източници на финансиране за обогатяване на материалната база, 
сградния фонд и дворното пространство/работа по проекти, 
спонсорства, благотворителни изложби, концерти и др./.
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П.Осигуреност

l .Ha учебници, помагала и задължителна училищна документация
Осигурени са учебни помагала за децата във всички групи . В учебното 

заведение е въведен електронен дневник и през настоящата учебна година 
ще продължи работата си с него.

2 .Ресурсна обезпеченост:
-х През учебната 2026/2027г.ДГ „Буратино” ще работи със 7 градински и 1 
яслена група. Всички групи са обезпечени с педагогически специалисти и 
помощен персонал. Всички педагози отговарят на необходимата 
професионална квалификация - учител детска градина. Детската градина ще 
работи с 15 педагогически специалисти както следва:

Кадри с образователна степен пкс
бакалавър магистър I II III IV V

педагогически 6 8 1 8 6
общ брой педагог специалисти 15
общ брой непедагогически персонал 17

ЗоДеца

През новата учебна година се очаква ДГ „Буратино” да стартира с около 
250 деца. Влиянието на демографския срив детската градина преодолява със 
свободен прием без изисквания ,както е описано в наредбата на община 
Суворово.За поредна учебна година няма да се сформира група в с. 
Николаевка. В с. Чернево ще работи 1 разновъзрастова група, в гр. Суворово 
6 групи по възраст и 1 яслена група. До настоящия момент няма заявления 
от родители за самостоятелна форма на обучение
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4»Осигуреност на отоплителния сезон
Във всички помещения на детската градина в гр.Суворово са инсталирани 

климатици, с които в групите се поддържа оптимална температура през 
зимния и летния период. След основен ремонт на сградата на детската 
градина в с. Чернево се изградиха фотоволтаици ,с чиято енергия ще се 
отоплява детската градина през зимния период.

5оМатериално техническа база:
В някои от помещенията на детската градина се извършиха освежителени 

боядисвания и подмяна на балатум . Поетапно през годината ще се подменят 
старите електроуреди с по-ергономични. В Чернево се подмени вътрешното 
обзавеждане с най- новите и модерни уреди, мебели и пособия.

беФинансова обезпеченост
ДГ „Буратино” ще стартира учебната година в рамките на утвърдения 

бюджет .Проблеми с финансовата обезпеченост не се очакват.

5<,Работа по проекти:

През 2026/2027г. детската градина ще продължи участието си в:
1. Европейската схема за предлагане на плодове и мляко в училищата 

и детските градини „Училищен плод” и „Училищно мляко”
финансирана от Бюджет 
подкрепа на ЕС /.

на РБ / ДФ "Земеделие" с финансовата

Calida DigitallyGahna signed by
Изготвил :Галина Котленска
Директор на ДГ „Буратино“

Todorova Galina

KotlenskaXTa
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ИНФОРМАЦИЯ

ЗА ГОТОВНОСТТА HA СУ“НИКОЛА Й. ВАПЦАРОВ“
ЗА НОВАТА УЧЕБНА 2026/ 2027 ГОДИНА

Подготовката за новата учебна 2026 2027 година в СУ „Никола Й. Вапцаров" 
започна в края на учебната 2025 2026 г. През новата учебна година се открива нова 
професионална паралелка в VIII клас със специалност „Ресторантьорство и кетъринг" без 
разширено и без интензивно изучаване на чужд език, съгласно типов учебен план на МОН 
от 07.04. 2026 г. Към момента са класирани и записани 17 ученици, и в паралелката има 6 
свободни места. Съгласно чл. 145 от ЗПУО, в паралелката са насочени от РУО и 
записани трима ученици със специални образователни потребности.

Към училището функционират два ресурсни кабинета, един за приобщаващо 
образование, един логопедичен кабинет, с подготвени кадри за обучението на деца със 
специални образователни способности. .

Новата учебна година ще стартира с една маломерна паралелка в 8.ми клас. В 
първи клас стартират две паралелки с 34 ученици.

Училището разполага с необходимия педагогически и непедагогически персонал 
за обезпечаване на учебно-възпитателния процес в СУ „Никола Й. Вапцаров" съгласно 
нормативната база.

В училището ще се обучават 25 деца и ученици със специални образователни 
потребности, за които е осигурен екип, включващ психолог, двама ресурсни учители, 
логопед.

Към настоящия момент от всички предварително заявени учебници и учебни 
помагала за новата учебна година, са доставени всички заявени количества по учебни 
предмети.

Бяха осигурени материали - бои, четки и валяци за подобряване на интериора на 
две от класните стаи. Предвижда се освежаване на интериора в учебната сграда.

Зареждане на гориво за отоплителен сезон на учебната 2026 2027 година, е 
планувано, така че да се осигури нормално протичане на учебния процес.

Ученическо столово хранене е организирано чрез кетъринг.
Не се предвижда след началото на учебната година извършването на ремонтни 

дейности да възпрепятства нормалното протичане на учебния процес.

ИЛИЯН КАРАГЬОЗОВ \ ,
Директор на СУ,, Никола Й. Ва/фарчв' 
гр. Суворово
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Основно училище „ Христо Ботев „ - с.Чернево, общ. Суворово, обл.Варна

ИНФОРМАЦИЯ
от Гергана Георгиева Стойчева 

директор на ОУ „Христо Ботев“ с. Чернево 
относно: готовността на училището за уч. 2026/2027 г.

А/ Педагогически - 12 щатни бройки:
1. Персонал в училището:

Общ 
брой

Брой 
право­
способни 
учители

Брой непра­
воспособни 
учители

Варна- 
Чернево- 
Варна

Суворово 
-Чернево- 
Суворово

12 12 - 5 5

Непътуващи учители - 2 /директор и 1 учител в начален етап/

Б/Непедагогически -3,38 щатни бройки: 2 чистачки, 1 огняр, 0,25 
главен счетоводител и 0,13 - касиер.

2. Брой записани ученици в първи клас - 15.

3. Брой записани ученици по класове
Клас Брой ученици

I 15
II 12
III 14
IV 12
V 13
VI 14
VII 10
Общо: 90

4. Предложение за паралелки под норматива- 7:
I 15
II 12
III 14
IV 12



V 13
VI 14
VII 10

5. Осигуреност с учебна и училищна документация - безплатните 
учебници и учебните помагала за I-VII клас са доставени от 
издателствата в училището съгласно направените заявки и 
сключените договори.

6. Санитарно-хигиенни условия - до края на месец август ще 
приключат текущите ремонти в училищната сграда - 
частично боядисване на класни стаи и коридори, основното 
почистване на сградата и на прилежащия училищния двор.

7. До 15 септември ще бъдат осигурени необходимите 
санитарно-хигиенни условия за нормално протичане на 
учебно-възпитателния процес присъственопрез уч. 2026/2027 
година.

8. Готовност за откриването на уч. 2026/2027 година- новата 
учебна година ще бъде открита присъствено на 15.09.2026 г. от

9,30 часа в сградата на ОУ “Христо Ботев” с. Чернево.

29.07.2026 г. 
с. Чернево

Г ергана Стойчева ' 
Директор на ОУ „Хр. Вотрв
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ПРОФЕСИОНАЛНА ГИМНАЗИЯ ПО СЕЛСКО СТОПАНСТВО “СВЕТИ ГЕОРГИ ПОБЕДОНОСЕЦ' 

гр. Суворово обя. Варт; теж05153 2250,тех/фажв 05153 3257; e-tna3rpgss.suvorovotebv.bg

Изх. № 411
10.08.2026 г.

ДО

КМЕТА НА ОБЩИНА СУВОРОВО

ДОКЛАД

От инж. Марияна Великова

Директор на Иновативна професионална гимназия по селско стопанство 

„Св. Георги Победоносец“, гр. Суворово

Относно: Готовност за учебната 2026/2027 година.

УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН ЙОРДАНОВ,

Във връзка с провеждане на заседание на Общински съвет - гр. Суворово и 
необходимостта от предоставяне на информация от директорите на общинските 
училища за готовността за учебната 2026/2027 година, Ви информирам за 
готовността на ИПГСС „Св. Георги Победоносец", гр. Суворово, за учебната 
година:

1. Осигурени учебници, учебни помагала и ЗУД (задължителна 
училищна документация).

ИПГСС „Св. Георги Победоносец", гр. Суворово, е закупила учебници, 
електронно четими учебници, учебни комплекти за учениците от VIII до XII клас 
по общообразователна и обща професионална подготовка. Учебниците и учебните 
комплекти ще бъдат предоставени на учениците на 15.09.2026 г. Училището 
осигурява от библиотечния си фонд учебници и учебни помагала за 
професионална подготовка на учениците през учебната година, както и 
ползването на on-line такива по време на учебните часове.

2. Училището е обезпечено с необходимите за ефективното му 
функциониране и провеждане на качествен учебно-възпитателен процес 
педагогически специалисти.

tna3rpgss.suvorovotebv.bg


3. Училището е осигурено за отоплителния есенно-зимен сезон. Проблеми 
с отоплителната инсталация не съществуват. Налични, са средства за отопление. 
Договорите за доставка на гориво ще се сключат през м. септември 2026 г.

4. Получено е разрешение от РЗИ за санитарни хигиенни условия.
5. В училището се изпълняват ремонтни дейности, които се очаква да 

завършат до началото на учебната година - прави се основен ремонт на кабинета 
по химия. Осъществени са ежегодните освежителни ремонтни дейности на 
класните стаи и общежития.

В училището се изгражда нов физкултурен салон по тепана за 
възстановяване и устойчивост, както и производствен цех и ново помещение за 
училищен стоматологичен кабинет за целите на професионалното образование.

6. Извършена е дезинфекция на учебните помещения. Закупени са 
допълнителни количества дезинфекционни препарати.

7. Училището ще има готовност да открие учебната година на 15 септември 
2026 г.

С уважение,

Инж. МАРИЯНА ВЕЛИКОВА

Директор на ПГСС „Св. Георги Победоносец"

Гр. Суворово

I? ~~ 'Г УСнежана Керанова Стефанова - учител, практическо ооучение ! j * fej,
VS

И.д. Директор съгласно Заповед Ne РД 07-723/06.08.2026 г. на директора на ИПГСС „Св. Гуорги 
Победоносец", гр. Суворово

Гр. Суворово, 
Тел: 051 53 2250, факс: 051 53 3257
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ПРЕПИС!
ОБЩИНСКИ СЪВЕТ СУВОРОВО - КАРТОТЕКА ЗА РЕШЕНИЯТА
9170 гр.Суворово, пл.” Независимост “ № 1,тел. :+3595153 25 16 факс 05153 20 68

e-mail: obssu vorovo@abv.bg

РЕШЕНИЕ
№ 49 - 688

по Протокол № 49 от 27.08.2026 г.

Относно: утвърждаване и дофннансиране на седем маломерни паралелки 
под определения минимум брой ученици в ОУ „Христо Ботев“ - с.Чернево през 
учебната 2026/2027г.

На основание чл.21, ал.1, т.6 и т.23 от ЗМСМА, Общински съвет Суворово

РЕШИ:

На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 и т. 23 във връзка с чл. 17, ал. 1, т. 3 от ЗМСМА, 
чл. 280. ал. 1 от ЗПУО във връзка с чл. 68, ал. 1. т. 2, ал. 2 и ал. 8 от Наредба за 
финансирането на институциите в системата на предучилищното и училищното 
образование, приета е ПМС № 219 от 05.10.2017 г. и мотивирано искане от Гергана 
Георгиева Стойчева - директор на ОУ „Христо Ботев“ - с. Чернево. Общински съвет - 
Суворово:

1. Разрешава формирането на седем маломерни паралелки под нормата за 
минимален брой ученици в ОУ „Христо Ботев“ - е. Чернево през учебната 2026/2027 г„ 
както следва:

I клас - 15 ученици;
II клас - 12 ученици;
III клас - 14 ученици;
IV клас - 12 ученици;
V клас - 13 ученици;
VI клас - 14 ученици;
VII клас - 10 ученици.
2. За определяне размера на дофинансиране Общински съвет Суворово решава 

разликата между норматива за минимален брой ученици в паралелка (съгласно 
приложение № 7 от Наредба за финансирането на институциите в системата на 
предучилищното и училищното образование) и действителния брой на ученици в 
паралелката - 28 ученици да се умножи с 40 на сто от размера на съответния единен 
разходен стандарт.

3. Допълнителните средства по т. 2 да бъдат предвидени при изготвяне на 
бюджета на община Суворово за 2027 година.

4.Възлага контрол по изпълнение на настоящото решение на кмета на община 
Суворово.
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Решението е прието на заседание на Общински съвет Суворово, проведено на 
27.08.2026г., Протокол №49, т.4 при кворум от 11 общински съветника и след 
проведено поименно гласуване - с 11 гласа „За“, 0 гласа „Против“ и 0 „Въздържал се“. 
Решението е подпечатано с официалния печат на общинския съвет.

ПРЕДСЕДАТЕЛ:/П/ ИНЖ.ЖИВКО ПЕТРОВ
ВЯРНО,С ОРГИНАЛА ПРИ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ - СУВОРОВО
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СУВОРОВО ПРЕПИС!
ОБЩИНСКИ СЪВЕТ СУВОРОВО - КАРТОТЕКА ЗА РЕШЕНИЯТА
9170 гр.Суворово, пл.” Независимост “№ 1,тел. :+3595153 25 16 факс 05153 20 68 

e-mail: obs suvorovo@abv.bg

РЕШЕНИЕ
№ 49 - 689

по Протокол № 49 от 27.08.2026 г.

Относно: приемане на Годишен план за социалните услуги на територията 
на община Суворово за 2027 година.

На основание чл.21, ал.1, т.12 от ЗМСМА, Общински съвет Суворово

РЕШИ:

На основание чл. 21, ал. 1, т. 12 от ЗМСМА, във връзка с чл. 38, ал. 1 от Закона за 
социалните услуги и чл. 63, ал. 1 от Наредбата за планирането на социалните услуги, 
Общински съвет Суворово:

1. Приема Годишен план за социалните услуги на Община Суворово за 2027 г., 
съгласно Приложение №1.

2. Възлага на кмета на община Суворово в срок до 31 август 2026г. да изпрати на 
Агенция за социално подпомагане приетия Годишен план за социалните услуги 
на Община Суворово за 2027 г.

Решението е прието на заседание на Общински съвет Суворово, проведено на 
27.08.2026г., Протокол №49, т.5 при кворум от 11 общински съветника и след 
проведено гласуване - с 11 гласа „За“, 0 гласа „Против“ и 0 „Въздържал се“. 
Решението е подпечатано с официалния печат на общинския съвет.

ПРЕДСЕДАТЕЛ:/П/ ИНЖ.ЖИВКО ПЕТРОВ
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ОБЩИНА СУВОРОВО 
9170 град Суворово 

пл. “Независимост” № 1 
тел.:+359/5153/33 33 

e-mail: kmet@suvorovo.bg 
http://www.suvorovo.bg 

Кмет на Община: Данаил Йорданов

MUNICIPALITY SUVOROVO
9170 Suvorovo cityl, 
Independence Square 
tel.:+359 /5153/ 33 33 

e-mail: kmet@suvorovo.bg 
http://www .suvorovo.bg 

Mayor: Danail Yordanov

КМЕТ HA ОБЩИНА СУВОРОВО:

ОБЩИНСКИ ГОДИШЕН ПЛАН
ЗА СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ ПРЕЗ 2027 Г. НА ТЕРИТОРИЯТА НА ОБЩИНА СУВОРОВО

ЧАСТ I. ВЪВЕДЕНИЕ

Съгласно чл. 38 от Закона за социалните услуги /ЗСУ/, както и глава трета, раздел III, чл. 59, ал. 1 от Наредбата за планирането на социалните 
услуги /НПСУ/, Кметът на общината организира разработването на годишния план за социалните услуги /Плана/за следващата календарна година, 
който включва:

• планирането на социалните услуги съгласно Националната карта за социалните услуги /Картата/;
• планирането на социалните услуги, които се финансират от общинския бюджет.

Във връзка с разработването на плана, Кметът на Община Суворово определя със Заповед № 438/11.06.2026 г. служителите, които да бъдат 
пряко ангажирани с процеса по изготвяне на общинския годишен план. Самият процес е предшестван от изготвен за целта План за действие, 
който включва всички дейности и мерки, във връзка с изготвянето на Плана, план-график на дейностите, отговорните служители, както и 
съгласуването му с Кмета на Община Суворово.

Съгласно чл. 62, ал. 1 от НПСУ, Кметът на Община Суворово организира обсъждане на предложението за общински годишен план за 
социалните услуги за срок, не по-кратък от 30 дни, считано от датата на публикуване. Обсъждането включва:

• публикуване на предложението за общински годишен план за социалните услуги на интернет страницата на общината: 
https ://su vorovo. Ьд/;
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• провеждане на публични дискусии, вкл. и в рамките на Съвета по въпросите на социалните услуги.
За резултатите от обсъждането Кметът на Община Суворово представя на Общински съвет гр. Суворово обобщена информация.
Спазвайки разпоредбите на чл. 63, ал. 1 от НПСУ, Общинският годишен план за социалните услуги в община Суворово се приема от Общински 

съвет гр. Суворово и се изпраща до 31.08.2026 година по електронен път на Агенцията за социално подпомагане /АСП/ чрез Модул „Социални 
услуги" към Интегрираната информационна система на АСП.

Същият план се публикува на интернет страницата на общината.
Планът включва социалните услуги, съгласно Националната карта на социалните услуги, приета с Решение № 574 на Министерски съвет от 

8 август 2024 г. Съществуващите към момента в община Суворово-Център за работа с деца на улицата /ЦРДУ/и Център за социална рехабилитация 
и интеграция /ЦСРИ/, за които е осигурено финансиране от държавния бюджет са декомпозирани, съгласно дейностите по чл. 15 от Закона за 
социалните услуги, както следва:

• информиране и консултиране;
• застъпничество и посредничество;
• терапия и рехабилитация;
• обучение за придобиване на умения;
• подкрепа за придобиване на трудови умения;
• осигуряване на подслон за деца в кризисна ситуация, в светлата част на денонощието.

Като самостоятелна социална услуга, с финансиране от държавния бюджет, съгласно дейностите по чл. 15 от Закона за социалните услуги 
и предоставяна на целевите групи в община Суворово е Асистентска подкрепа.

За съществуващите към 01.01.2026 година социални услуги, декомпозирани, съгласно дейностите по чл. 15 от ЗСУ е посочената по-долу 
информация, по отношение на брой места/лица, за които е осигурена възможност за ползване на услугите, която за община Суворово е следната:

• информиране и консултиране- 9;
• застъпничество и посредничество- 8;
• терапия и рехабилитация- 25;
• обучение за придобиване на умения- 15;
• подкрепа за придобиване на трудови умения- 9;
• осигуряване на подслон за деца в кризисна ситуация, в светлата част на денонощието- 20;
• асистентска подкрепа- 22.

Посочените бройки са заложени в колона 5 на част II, разделени по адрес на предоставяне /колона 3, част II/, предвид съществуващите към 
момента ЦРДУ, ЦСРИ и Асистентска подкрепа, с наличната специализирана среда и човешки ресурси, необходими за ефективно предоставяне на 
социалните услуги, съобразно тяхната специфика.

Като разкриване на самостоятелна социална услуга през 2027 година, с финансиране от държавния бюджет, съгласно дейностите по чл. 15 
от Закона за социалните услуги и включена в Националната карта на социалните услуги е планирана Резидентна грижа за пълнолетни лица с 
физически увреждания, с брой места-20.
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ЧАСТ II. СОЦИАЛНИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ. 15 ОТ 
ЗСУ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2027 ГОДИНА

1
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

№

Социална 
услуга по ЗСУ 

съгласно 
Картата, която 
се предоставя 

на 
територията 

на общината и 
за която вече 
е осигурено 

финансиране 
от държавния 
бюджет - по 
дейности по 

чл. 12 и чл. 15 
от ЗСУ

Адрес на 
предостав 

яне
Целева група

Брой 
лица, 

за 
които е 
осигур 

ена 
възмо 
жност 

за 
ползва 
не на 

социал 
ната 

услуга

Промяна на броя 
на потребителите

Социални 
те услуги, 

чието 
предостав 

яне се 
планира 
да бъде 

прекратен 
о

Новите социални услуги 
съгласно Картата Начин на 

предоставян 
е 

/самостоятел 
но или като 
комплекс от 

социални 
услуги/

Служители за 
извършване на 
дейностите по 
предоставяне 
на социалните 

и 
интегрираните 

здравно- 
социални 

услуги 
съгласно 
Картата

Увелича 
ване

Намаляв 
ане

Считано 
от:

Брой 
потребит 
ели

Размер на 
финансовите 
средства за 
финансиране 
то им

ПРЕВАНТИЕ

Мобилна гр. всички деца;
превантивна Суворово, деца в риск по
общностна ул. смисъла
работа „Околчица" на Закона за

1 закрила на
детето;
родители, 
осиновители, 
лица, полагащи

: ' -

ЪПНА СОЦИАЛНА

4 в рамките на комплекс от
трансферите социални
от държавния 
бюджет

услуги

Ръководител, 
социален 
работник, 
специалист 
социални 
дейности, 
шофьор
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грижа за деца, 
деца с

______________________ ____________ увреждания_______ _________ __________ _______________________ __________ ________________________________________________
Мотиви: посочената общодостъпна социална услуга се предоставя в определен аспект и към настоящия момент, като в нейния обхват се включва 

идентифициране и регистриране на деца, попадащи в целевите групи; предоставяне на изнесени услуги на децата и техните семейства; провеждане 
на улично образование по актуални за съвременното общество теми, популяризиране на социалните услуги и изборът им за предоставяне като 
възможност за справяне с конкретна ситуация или проблем в семейството. В бъдеще се предвижда надграждане и разширяване на дейностите, 
съпътстващи социалната услуга, включително и работа в групи и общности, водещи начин на живот, криещ риск за здравния, образователния и 
социален статус на децата и подрастващите. Численост на служителите: 4 х 0,1= 0,4.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална

1 Информиране и 
консултиране

гр- 
Суворово, 
ул.
„Околчица" 
1

всички деца;
деца в риск по 
смисъла 
на Закона за 
закрила на 
детето;
родители, 
осиновители, 
лица, полагащи 
грижа за деца, 
кандидати за 
осиновители и 
кандидати за 
приемни 
семейства; деца с 
увреждания

3 0 0 нп 3 в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

комплекс от 
социални 
услуги

Ръководител, 
социален 
работник, 
психолог

2 Информиране и 
консултиране

гр. 
Суворово, 
ул. „Христо 
Ботев" 4

пълнолетни лица 
с увреждания;
възрастни хора в 
надтрудоспособна 
възраст; лица, 
полагащи грижи 
за пълнолетни 
лица

6 4 0 нп 10 в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

комплекс от 
социални 
услуги

Ръководител, 
социален 
работник, 
психолог, 
медицинска 
есетра
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Мотиви: специализираната социална услуга "информиране и консултиране" ще се предоставя на посочените два адреса, с общ брой 13 места, 
като през 2027 година се предвижда увеличаване на местата до посочения максимален брой потребители в Националната карта на социалните 
услуги. Увеличаването е за дейността, осъществявана на адрес: гр. Суворово, ул. „Христо Ботев" 4. Посоченото увеличение се налага за обхващане 
на по-широк кръг от потребители от всички целеви групи, посочени на адреса. Към момента потребителите и споделения граждански интерес показват 
необходимост от допълнителна подкрепа, особено за лицата с интелектуални увреждания, техните семейства и близки. Численост на служителите: 
13 х 0,1= 1,3, вт. ч. 0,3 на първия адрес и 1 на втория адрес. Посочената социална услуга ще бъде предоставяна комплексно и ще е насочена към 
подкрепа на лицата за справяне с проблеми и затруднения, които те срещат при постигане на основни цели в своето ежедневие. Община Суворово 
разполага с кадрови потенциал и специализирана среда за предоставяне на услугата, отговаряща на критериите и стандартите за качество, съобразно 
Наредбата за качеството на социалните услуги.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

Мотиви: специализираната социална услуга "застъпничество и посредничество" ще се предоставя на посочените два адреса, с общ брой: 8 места. 
Численост на служителите: 8 х 0,2= 1,6, в т. ч. 0,6 на първия адрес и 1 на втория адрес. Посочената социална услуга ще бъде предоставяна 
комплексно и ще е насочена към подкрепа на лицата да защитават и отстояват своите права и потребности в рамките на действащите правни и

1 Застъпничество 
и 
посредничество

гр. 
Суворово, 
ул.
„Околчица" 
1

всички деца;
деца в риск по 
смисъла 
на Закона за 
закрила на 
детето;
родители, 
осиновители, 
лица, полагащи 
грижа за деца, 
кандидати за 
осиновители и 
кандидати за 
приемни 
семейства; деца с 
увреждания

3 0 0 нп 3 в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

комплекс от 
социални 
услуги

Ръководител, 
социален 
работник, 
психолог, 
логопед

2 Застъпничество 
и 
посредничество

гр- 
Суворово, 
ул. „Христо 
Ботев" 4

пълнолетни лица
с увреждания;
възрастни хора в 
надтрудоспособна 
възраст, лица;
полагащи грижи 
за пълнолетни 
лица

5 0 0 нп 5 в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

комплекс от 
социални 
услуги

Ръководител, 
социален 
работник, 
психолог

5



..................... яв/ЯТ

административни процедури. Всички междуинституционални взаимодействия, произхождащи от характера на социалната услуга са в интерес на 
заинтересованите лица, с подчертана нужда от подкрепа при реализиране на техните права и потребности. Община Суворово разполага с кадрови 
потенциал и специализирана среда за предоставяне на услугата, отговаряща на критериите и стандартите за качество, съобразно Наредбата за 
качеството на социалните услуги.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането отдържавг

ТЕРАПИЯ И РЕХАБИЛИТАЦИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)1 ' '

1ия бюджет/
■ I

1 Терапия и гр.
рехабилитация Суворово, 

ул. 
„Околчица" 
1

всички деца; 10 0 0 НП 10 в рамките на
деца в риск по трансферите
смисъла от държавния
на Закона за бюджет
закрила на 
детето; 
родители, 
осиновители, 
лица, полагащи 
грижа за деца, 
кандидати за 
осиновители и 
кандидати за 
приемни 
семейства; деца с 
увреждания

комплекс от 
социални 
услуги

Ръководител, 
социален 
работник, 
специален 
педагог, 
логопед, 
психолог, 
шофьор

2 Терапия и гр.
рехабилитация Суворово, 

ул. „Христо 
Ботев" 4

пълнолетни лица 15 5 0 НП 20 в рамките на
с увреждания; трансферите
възрастни хора в от държавния
надтрудоспособна бюджет
възраст; лица, 
полагащи грижи 
за пълнолетни 
лица

комплекс от 
социални 
услуги

Ръководител, 
социален 
работник, 
рехабилитатор, 
психолог, 
кинезитерапевт, 
трудотерапевт, 
специалист в 
социална 
услуга, 
медицинска 
сестра, шофьор

Мотиви: специализираната социална услуга "терапия и рехабилитация" ще се предоставя на посочените два адреса, с общ брок 30 места, като
през 2027 година се предвижда увеличаване на местата до посочения максимален брой потребители в Националната карта на социалните услуги.
Увеличаването е за дейността, осъществявана на адрес: гр. Суворово, ул. „Христо Ботев" 4. Посоченото увеличение се налага за обхващане на по-
широк кръг от потребители от всички целеви групи, посочени на адреса. Към момента общият брой потребители и фокусът на общественото внимание
показват необходимост от допълнителна подкрепа в обсега на посочената социална услуга, за лицата с трайни увреждания и възрастните в

6



надтрудоспособна възраст, с дългогодишна прогресираща опорно-двигателна и психо-соматична симптоматика. Численост на служителите: 30 х 0,3= 
9, в т. ч. 3 на първия адрес и 6 на втория адрес. Посочената социална услуга ще бъде предоставяна комплексно и ще е насочена към развиване, 
възстановяване, поддържане или подобряване на различни умения, комуникация, подобряване на емоционалния статус и възстановяване на 
емоционалното равновесие, стимулиране изграждането на позитивно отношение както към собствената личност, така и към обкръжаващата лицето 
среда. Овладяване на проблемното и формирането на правилно поведение, с възможности за обучение, труд и самостоятелност, както и 
предоставянето на социално значими дейности за лица в риск от социално изключване. В контекста на посочената социална услуга се включва и 
подобряване на физическата сила и функционалното здраве на лица с увреждания и лица с проблеми в опорно-двигателния апарат и ставите, както 
и възстановяване и развитие на сензорните умения на лица с увреждания, извън обхвата на медицинската рехабилитация. Община Суворово предлага 
нужния кадрови потенциал и специализирана среда за предоставяне на услугата, отговарящи на критериите и стандартите за качество, съобразно 
Наредбата за качеството на социалните услуги.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

1

>- ■

Обучение за 
придобиване на 
умения

£
■

гр- 
Суворово, 
ул.
„Околчица" 
1

j 1 ОБУЧЕНИЯ в

всички деца;
деца в риск по 
смисъла 
на Закона за 
закрила на 
детето;
родители, 
осиновители, 
лица, полагащи 
грижа за деца, 
кандидати за 
осиновители и 
кандидати за 
приемни 
семейства; деца с 
увреждания

А ПРИД

6

ОБИВАН

6

Е НА УМЕ

0

:ния (СПЕ

нп

■цидлиз

12

ИРДНА)

в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

комплекс от 
социални 
услуги

Ръководител, 
социален 
работник, 
специален 
педагог, 
логопед, 
психолог, 
специалист 
социални 
дейности, 
хигиенист, 
поддръжка

2 Обучение за 
придобиване на 
умения

гр. 
Суворово, 
ул. „Христо 
Ботев" 4

пълнолетни лица 
с увреждания;
възрастни хора в 
надтрудоспособна 
възраст; лица, 
полагащи грижи 
за пълнолетни 
лица

9 0 0 нп 9 в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

комплекс от 
социални 
услуги

Ръководител, 
социален 
работник, 
специалист в 
социална 
услуга, 
хигиенист, 
поддръжка

Мотиви: специализираната социална услуга "обучение за придобиване на умения" ще се предоставя на посочените два адреса с общ брой 21 
места, като през 2027 година се предвижда увеличаване на местата до посочения максимален брой потребители в Националната карта на социалните



услуги. Увеличаването е за дейността, осъществявана на адрес: гр. Суворово, ул. „Околчица” 1. Посоченото увеличение се налага за обхващане на 
по-широк кръг от потребители на целевите групи за всички деца и техните законни представители. Към момента част от потребителите и споделения 
граждански интерес показват необходимост от допълнителна подкрепа както за децата в нужда, така и за децата с увреждания, техните семейства 
и близки. Численост на служителите: 21 х 0,2= 4,2, в т. ч. 2,4 на първия адрес и 1,8 на втория адрес. Посочената социална услуга ще бъде 
предоставяна комплексно и ще е насочена към подготовка на деца и пълнолетни лица за придобиване на умения за самостоятелност, независим 
живот, справяне с проблеми и затруднения в ежедневието, както и умения за грижа и подкрепа за деца и за зависими от грижа членове на 
семейството. Община Суворово разполага с кадрови потенциал и специализирана среда за предоставяне на услугата отговарящи на критериите и 
стандартите за качество, съобразно Наредбата за качество на социалните услуги.

/1 
соци

1

посочват се пр 
ална Услуга ил

Подкрепа за 
придобиване на 
трудови умения

4чините по 
и за създа

' | ft

гр.
Суворово, 
ул. „Христо 
Ботев" 4

ради които се nj 
зане на нова col

пълнолетни лица 
с увреждания в 
трудоспособна 
възраст

панира г
Аиалнау

9

ромяна н 
слуга и р

0

а броя на 
азмера на

У

0

потребите 
финансир

нп

лите, пре 
ането от /

9

кратяване на 
държавния бк

в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

предоставяне
)джет/

/

комплекс от 
социални 
услуги

зто на

S- .. ■ . 1

Ръководител, 
социален 
работник, 
трудотерапевт, 
хигиенист, 
поддръжка

Мотиви: специализираната социална услуга "подкрепа за придобиване на трудови умения" ще се предоставя на посочения адрес, с брой места 
9. Численост на служителите: 9 х 0,2= 1,8. Посочената социална услуга ще бъде предоставяна комплексно и ще се осъществява в специализирана 
среда. Основните действия са насочени към подготовка на лица с трайни увреждания в трудоспособна възраст, за придобиване на умения за участие 
в различни по характер трудови дейности. Община Суворово предлага кадрови потенциал и специализирана среда за предоставяне на услугата 
отговарящи на критериите и стандартите за качество, съобразно Наредбата за качеството на социалните услуги.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

|
АСИ( ннни вввм

1 Асистентска 
подкрепа - 
специализирана

гр. 
Суворово, 
пл.
„Независим 
ост" 1

деца и 
пълнолетни лица 
с увреждания; 
възрастни хора в 
надтрудоспособна 
възраст;

22 18 0 0 40 в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

самостоятелно 1/2 Щ. бр. - 
„Социален 
работник", 15 щ. 
бр. „Асистент"

8



Мотиви: В общината се наблюдава нарастваща потребност от социалната услуга „Асистентска подкрепа" поради увеличаващия се брой възрастни 
хора, самотно живеещи лица и хора с увреждания, които се нуждаят от ежедневна помощ. Предоставянето на подкрепа в домашна среда съхранява 
тяхната самостоятелност и достойнство, предотвратява социалната изолация и намалява риска от институционализация, в съответствие с политиките 
за живот в общността. Практиката показва висока удовлетвореност на настоящите потребители и реално подобрение в качеството им на живот и 
ежедневното функциониране. Увеличаването на капацитета ще осигури достъп до услугата на повече нуждаещи се лица, които към момента не могат 
да бъдат обхванати. Разширяването на услугата ще създаде и допълнителни възможности за заетост на социални асистенти, което има положителен 
ефект върху местната общност и икономика. Социалната услуга разполага с необходимия организационен и административен капацитет за качествено 
обслужване на увеличения брой потребители.

Увеличаването на капацитета на услугата от 22 на 40 потребители е социално отговорна, икономически обоснована и стратегически необходима 
мярка, която отговаря на реалните нужди на уязвими групи и националните приоритети за социално включване, децентрализация на грижата и 
човешко достойнство.

Финансирането на социалната услуга „Асистентска подкрепа" през 2027 г. е съгласно Решение на Министерски съвет за определяне на единен 
разходен стандарт за делегирана от държавата дейност.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална
услуга или за създаване на нова социална услуга и разме|за на финансирането от държавния бюджет/

Ц. - V
РЕЗИДЕ1 

* |
НТНА ГРИ1

■й ■ й *■
КА ЗА ПЪЛ

НВИВш
ия (специа

-
1 Резидентна грижа 

за пълнолетни 
лица с физически 
увреждания

с.
Николаевка

пълнолетни 
лица с 
физически 
увреждания

0 0 0 нп 20 в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

самостоятелно Ръководител, 
социален 
работник, 
психолог, 
трудотерапевт, 
готвач, 
помощник 
готвач, 
хигиенист, 
санитар, 
шофьор и 
поддръжка, общ 
работник

Мотиви: специализираната социална услуга "Резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания" ще се предоставя в посоченото 
населено място, което е в състава на община Суворово, с общ брой 20 места. Посочените места отговарят на максималния брой потребители за 
услугата, заложени в Националната карта на социалните услуги. Разкриването на услугата е в отговор оказването на допълнителна, сигурна и 
ефективна 24- часова подкрепа на лицата с трайни физически увреждания, изискваща необходимостта от постоянни грижи и внимание, близки до 
тези в домашна среда. Функционирането на социалната услуга гарантира удовлетворяване потребностите на лица от целевата група както от 
населените места на Община Суворово, така и от други общини, в състава на Варненска област. Численост на служителите: 20 х 0,9= 18. Посочената 
социална услуга ще бъде предоставяна самостоятелно и е място за настаняване на лицата с физически увреждания, съобразно индивидуалните им 
потребности, в насока осигуряване на 24- часова грижа за посрещане на ежедневните потребности, както и подкрепа за воденето на самостоятелен 
начин на живот. Община Суворово ще осигури нужния кадрови потенциал и специализирана среда за предоставяне на услугата, отговарящи на 
критериите и стандартите за качество, съобразно Наредбата за качеството на социалните услуги.
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/по

1

сочват се прич 
усл

Осигуряване на 
подслон за деца 
в кризисна 
ситуация

ините пора 
уга или за 
yQWWB

гр.
Суворово, 
ул.
„Околчица" 
1

ди които се пла 
създаване на но

деца в риск по 
смисъла 
на Закона за 
закрила на детето

пира прс 
ва социс

..20

>мяна на 
злна усл у

0

5роя на пс 
га и разм<

0

зтребители 
?ра на фин

■■ <■■■■•■

■жВойЯ .
нп

те, прекр 
ансиране

20

атяване на пр 
то от държави

в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

>едоставянетс
1ия бюджет/

А.

комплекс от 
социални 
услуги

на социална

Ръководител, 
социален 
работник, 
медицинска 
сестра, 
специалист 
социални 
дейности, 
детегледач, 
хигиенист, 
шофьор, 
поддръжка

Мотиви: специализираната социална услуга "осигуряване на подслон за деца в кризисна ситуация" ще се предоставя на посочения адрес с брой 
места 20. Численост на служителите: 20 х 0,35= 7. Посочената социална услуга ще бъде предоставяна комплексно и ще се осъществява в 
специализирана среда, в светлата част на денонощието. В обхвата на услугата са деца, необхванати от образователната система или отпаднали от 
нея деца в предучилищна и училищна възраст; скитащи, упражняващи различни тежки форми на детски труд и/или водещи начин на живот, който 
създава условия на риск от увреждане на физическото, психическото, нравственото, интелектуалното или социалното им развитие. С предоставянето 
на социалната услуга ще се подобри качеството на живот на децата от целевите групи, чрез прилагането на мерки и похвати за намаляване или 
снемане на рисковите фактори, оказващи неблагоприятно влияние върху ежедневието на представителите на целевите групи, както и осъществяване 
на превантивни действия за избягване на последващи трудно преодолими или необратими последствия върху живота на децата.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ЧАСТ III. ДОМОВЕ ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С УВРЕЖДАНИЯ

ЧАСТ IV. СОЦИАЛНИ УСЛУГИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ. 
15 ОТ ЗСУ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ОБЩИНСКИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2027 ГОДИНА
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ЧАСТ V. ИНФОРМАЦИЯ ЗА СОЦИАЛНИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ 
ПО ЧЛ. 15 ОТЗСУ С ФИНАНСИРАНЕ НА ПРОЕКТЕН ПРИНЦИП НА ОБЩИНА СУВОРОВО, КОИТО ПРОДЪЛЖАВАТ ПРЕЗ 2027 
Г.

ЧАСТ VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ
Планът за социалните услуги на Община Суворово е с важно значение за развитието на социалните услуги на територията на 

общината, както и за тяхното финансиране. Включените в него социални услуги и тяхното предоставяне на гражданите от различните 
целеви групи са в отговор на потребностите на населението от общината. Заложените в Годишен план за социалните услуги на 
Община Суворово за 2027 г. дейности целят общината да продължи предоставянето на достъпни и качествени социални услуги на 
населението. Годишният план се основава на принципите на приемственост, последователност, съгласуваност и партньорство с 
институциите, имащи отношение към успешното му реализиране. В така планираните социални услуги, които следва да бъдат 
реализирани през 2027 година на територията на община Суворово се предвижда увеличение на броя места, съобразно 
потребностите на целевите групи за следните социални услуги:

• информиране и консултиране от 9 на 13 места, на административен адрес: гр. Суворово, ул. „Христо Ботев" 4;
• терапия и рехабилитация от 25 на 30 места, на административен адрес: гр. Суворово, ул. „Христо Ботев" 4;
• обучение за придобиване на умения от 15 на 21 места, на административен адрес: гр. Суворово, ул. „Околчица" 1;
• асистентска подкрепа: от 22 на 40, на административен адрес: гр. Суворово, пл. „Независимост" 1.

Предвижда се и разкриване на нова социална услуга- Резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания в с. 
Николаевка.

В обобщение на включените в плана за 2027 година социални услуги, се оформят два комплекса, предоставящи социални услуги, 
на два адреса:

1. Адрес на предоставяне: гр. Суворово, ул. „Околчица" 1, където към настоящия момент функционира ЦРДУ, следва да се 
предоставят следните социални услуги:

• мобилна общностна работа;
• информиране и консултиране- като специализирана социална услуга;
• застъпничество и посредничество;
• терапия и рехабилитация, като при осигуряване на подслон е само частта терапия;
• обучение за придобиване на умения;
• осигуряване на подслон за деца в кризисна ситуация, в светлата част на денонощието.

2. Адрес на предоставяне: гр. Суворово, ул. „Христо Ботев" 4, където към настоящия момент функционира ЦСРИ, следва да се 
предоставят следните социални услуги:

• информиране и консултиране- като специализирана социална услуга;
• застъпничество и посредничество;
• терапия и рехабилитация;
• обучение за придобиване на умения;
• подкрепа за придобиване на трудови умения.
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Необходимите служители за ефективно предоставяне на комплекса от социални услуги, съгласно стандартите за структура и 
квалификация на служителите в Наредбата за качеството на социалните услуги са както следва:

1. Адрес на предоставяне: гр. Суворово, ул. „Околчица" 1, с обща численост: 13 , включваща следните служители: Ръководител, 
социален работник, психолог, логопед, специалист социални дейности, специален педагог, медицинска сестра, детегледач, шофьор, 
хигиенист, поддръжка.

2. Адрес на предоставяне: гр. Суворово, ул. „Христо Ботев" 4, с обща численост: 11, включваща следните служители: 
Ръководител, социален работник, специалист в социална услуга, психолог, рехабилитатор, кинезитерапевт, трудотерапевт, 
медицинска сестра, шофьор, хигиенист, поддръжка.

Необходимите служители за самостоятелното предоставяне на социалната услуга „Асистентска подкрепа" са: социален работник 
и асистент.

Необходимите служители за самостоятелното предоставяне на социалната услуга „Резидентна грижа за пълнолетни лица с 
физически увреждания" са: Ръководител, социален работник, психолог, трудотерапевт, санитар, асистент, готвач, помощник готвач, 
шофьор-поддръжка, хигиенист, общ работник.

Изготвили: Ръководител ЦРДУ:....^//
/М. Тодорова/

Ръководител ЦСРИ:.....М...... :.........
/Сн. Бояджиева/

Годишният план за социалните услуги на Община Суворово за 2027 г. съдържа информацията по чл. 60 от Наредба за планирането 
на социалните услуги и е изготвен при спазване условията на чл. 62 от същата наредба.

Настоящият Годишен план за социалните услуги на Община Суворово за 2027 г. е приет от Общински съвет - Суворово с Решение
по Протокол № 2026 година.

ВАЖНО:
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Социалните услуги се класифицират според възрастта и нуждите на потребителите. Те могат да бъдат предназначени както за деца, 
така и за възрастни. В зависимост от конкретните нужди, услугите се предоставят на различни групи: всички деца, деца в риск 
по смисъла на Закона за закрила на детето, родители, осиновители, лица, полагащи грижа за деца, кандидати за 
осиновители и кандидати за приемни семейства; деца и пълнолетни лица с увреждания, пълнолетни лица в кризисна 
ситуация или с потребност за преодоляване на последици от такава ситуация; възрастни хора в надтрудоспособна 
възраст; лица, които полагат грижи за пълнолетни лица (чл. 14 от Закона за социалните услуги). Освен това социалните услуги 
включват и дейности за подкрепа на семействата и близките на потребителите.
Социалните услуги се разделят на различни категории според основните им дейности (чл. 15 от Закона за социалните услуги). Те 
включват: информиране и консултиране, застъпничество и посредничество, общностна работа, терапия и рехабилитация, обучение 
за придобиване на умения, подкрепа за придобиване на трудови умения, дневна и резидентна грижа, осигуряване на подслон, както 
и асистентска подкрепа.

Забележка:

Според спецификата на всяка община и съществуващите към момента социални услуги, се добавят или изтриват съответните колони 
и редове!

Указание за попълване на таблиците:
1. № по ред;
2. Социална услуга по ЗСУ, която се предоставя на територията на общината и за която вече е осигурено финансиране от 

държавния/общинския бюджет - по дейности по чл. 12 и чл. 15 от ЗСУ - трансформирани съществуващите към момента 
социални услуги;

3. Адрес на предоставяне на услугата;
4. Целева група - съгласно чл. 14 от Закона за социалните услуги;
5. Брой лица, за които е осигурена възможност за ползване на социалната услуга - трансформирани съществуващите към 

момента социални услуги;
6. Промяна на броя на потребителите - увеличение/намаление;
7. Социалните услуги, чието предоставяне се планира да бъде прекратено;
8. Нови социални услуги, финансирани от държавния/общинския бюджет - брой потребители и размер на финансовите средства 

за финансирането им - планираните за създаване нови социални услуги за които е необходимо да бъде осигурена устойчивост 
след приключване на проектни дейности. По отношение на финансовите средства, ако няма прието РМС за стандартите за 
делегираните от държавата дейности се вписва - в рамките на трансферите от държавния бюджет;

9. Начин на предоставяне - самостоятелно или като комплекс от социални услуги;
10. Служители за извършване на дейностите по предоставяне на социалните и интегрираните здравно-социални услуги - брой и 

длъжности.
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(СУВОРОВО ) ПРЕПИС!
ОБЩИНСКИ СЪВЕТ СУВОРОВО - КАРТОТЕКА ЗА РЕШЕНИЯТА
9170 гр.Суворово, пл.” Независимост “ № I, тел. :+3595153 25 16 факс 05153 20 68

e-mail: obs suvorovo@abv.bg

ЕЕШЕНИЕ
№ 49 - 690

по Протокол № 49 от 27.08.2026 г.

Относно: откриване на повторна процедура за определяне на съдебни 
заседатели за Окръжен съд - Варна, мандат 2027г. - 2030г., определяне на правила 
за нейното провеждане и създаване на временна комисия за провеждане на 
процедура по избор на съдебните заседатели.

На основание чл.21, ал.1, т.1 и т.23 от ЗМСМА, Общински съвет Суворово

РЕШИ:

На основание чл.21, ал.1, т.1 и т.23, чл.27, ал.З от ЗМСМА, чл.68, чл.68а във връзка с 
чл.67 и чл.67а, ал.З от Закона за съдебната власт, Общински съвет Суворово:

I .Открива процедура за определяне на 1 съдебен заседател от Община Суворово 
за Окръжен съд - Варна, мандат 2027г. - 2030г.

II .Създава Временна комисия за провеждане на процедура по избор на 
кандидатите за съдебни заседатели за Окръжен съд - Варна в състав от 5 /пет/ 
общински съветници, а именно:

Председател: Николай Роев
Зам.-председател: Д-р Лалка Райчева
Членове:
1 . Зейнеб Бекирова
2 .Исмаил Исмаил
3 .Георги Димитров

I II.Определя срок и място за подаване на документите от кандидатите за съдебни 
заседатели за Окръжен съд - Варна, чрез председателя на ОбС Суворово - 30 
календарни дни считано от 28.08.2026г. до 28.09.2026г. включително в деловодството 
на Общински съвет Суворово, административната сградата на Община Суворово, пл. 
„Независимост“ №1, стая 302, III етаж.

I V.Кандидатите за съдебни заседатели подават следните документи:
- подробна автобиография, подписана от кандидата;
- нотариално заверено копие от диплома за завършено образование;
- медицинско удостоверение, че лицето не страда от психическо заболяване;
- данни за контакт на две лица, към които общинския съвет да се обръща за 

препоръки;
- мотивационно писмо;
- писмено съгласие по чл.68, ал.З, т.7 от ЗСВ;
- декларация за липса на обстоятелствата по чл.67. ал.З от ЗСВ;
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- документ за извършена проверка по реда на Закона за достъп и разкриване на 
документите и за обявяване на принадлежност на български граждани към Държавна 
сигурност и разузнавателните служби на Българската народна армия, ако са родени 
преди 16 юли 1973 г.

V .Всеки кандидат за съдебен заседател за Окръжен съд - Варна, трябва да 
отговаря на изискванията на чл.67, ал.1 и ал.З от Закона за съдебната власт, а именно:

1 .За съдебен заседател може да бъде избран дееспособен български гражданин, 
който:

- е на възраст от 21 до 68 години;
- има настоящ адрес в общината, който попада в рамките на съдебния район на 

Окръжен съд - Варна;
- има завършено най-малко средно образование;
- не е осъждан за умишлено престъпление, независимо от реабилитацията;
- не страда от психически заболявания.
2 .Съдебен заседател не може да бъде лице, което:
- е съдебен заседател в друг съд;
- е общински съветник от съдебния район, за който е избран;
- участва в ръководството на политическа партия, коалиция или организация с 

политически цели.
- работи в съд, прокуратура, следствени органи. Министерството на вътрешните 

работи или в други органи от системата за национална сигурност, намиращи се в 
съдебния район, за който е избран.

VI.Утвърждава образци, както следва:
- Заявление за кандидатстване за съдебен заседател, съгласно Приложение №1;
- Декларация за съгласие по чл.68, ал.З, т.7 от ЗСВ. съгласно Приложение №2;
- Декларация за липса на обстоятелства по чл.67, ал.З от ЗСВ, съгласно 

Приложение №3.
V II.Определя срок за действие на Временната комисия до приемане на решение 

от ОбС Суворово за определяне на съдебни заседатели за Окръжен съд - Варна, като в 
посоченият срок да извърши следното:

1 .Да разгледа и извърши проверка на постъпилите документи от кандидатите, 
подали заявления за съдебни заседатели за Окръжен съд - Варна и да изготви списък на 
допуснатите за участие кандидати.

2 .Да публикува на интернет страницата на Общински съвет, Раздел. Новини 
списък на допуснатите до участие кандидати, заедно с техните автобиографии, 
мотивационни писма, препоръки и документи по чл.68. ал.З, т.9 от ЗСВ най-малко 14 
дни преди датата на изслушването по чл.68а от ЗСВ.

З .Да определи дата за публично изслушване на допуснатите кандидати за 
съдебни заседатели, при спазване изискванията на чл.68а, ал. 1, ал.2 и ал.З от ЗСВ, като 
всеки член на общинския съвет може да задава въпроси. Не по-късно от три работни 
дни преди изслушването юридически лица с нестопанска цел, определени за 
извършване на общественополезна дейност, могат да представят на ОбС Суворово 
становища за кандидата, включващи и въпроси, които да му бъдат поставяни, като 
анонимни становища и сигнали не се разглеждат.

4 .Да изготви протокол от изслушването на кандидатите за съдебни заседатели и 
състави окончателен доклад за одобрените кандидати, който да внесе за разглеждане в 
ОбС Суворово в седемдневен срок преди гласуването и го публикува на интернет 
страницата на Общински съвет. Раздел Новини, ведно с протокола от изслушването.
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VIII.На основание чл.60, ал.1 от АПК, Общински съвет Суворово допуска 
предварително изпълнение на решението, поради защита на важни обществени 
интереси.

Решението е прието на заседание на Общински съвет Суворово, проведено на 
27.08.2026г., Протокол №49, т.6 при кворум от 11 общински съветника и след 
проведено гласуване - с 11 гласа „За“, 0 гласа „Против“ и 0 „Въздържал се“. 
Решението е подпечатано с официалния печат на общинския съвет.

ПРЕДСЕДАТЕЛ:/П/ ИНЖ.ЖИВКО ПЕТРОВ
ВЯРНО,С ОРГИНАЛА СЪВЕТ - СУВОРОВО

СН
ПРЕДСЕДАТЕЛ

ПРЕПИСА:
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ПРЕПИС!
ОБЩИНСКИ СЪВЕТ СУВОРОВО - КАРТОТЕКА ЗА РЕШЕНИЯТА
9170 гр.Суворово, пл.” Независимост“ № 1,тел. :+3595153 25 16 факс 05153 20 68 

e-mail: obs suvorovo@abv.bg

РЕШЕНИЕ
№ 49 - 691

по Протокол № 49 от 27.08.2026 г.

Относно: разрешение за изработване на проект за подробен устройствен 
план - парцеларен план за изграждане на ново външно ел. с нов ел.захранващ 
кабел от стълб от съществуващата мрежа НН към МТП2 с.Левски до станция за 
катодна защита „Левски“ (СКЗ „Левски“), находища се в ПИ с идентификатор 
43222.21.50 по КККР на землището на с.Левски.

На основание чл.21, ал.1, т.8 от ЗМСМА, Общински съвет Суворово

РЕШИ:

На основание чл. 21, ал. 1, т. 8 и т. 11 от ЗМСМА, във връзка с чл. 124 а, ал. 
1, чл. 124 б, ал. 1, чл. 64 и чл. 110, ал. 1, т. 5 от ЗУТ, Общински съвет Суворово:

Разрешава изработването на проект за подробен устройствен план (ПУП) - 
парцеларен план (ПП) за изграждане Трасе на ел. захранващ кабел извън 
урбанизирана територия, както и одобрява представеното задание, изискващо се на 
основание чл. 125 от ЗУТ.

Трасето на ел. захранващия кабел се прокарва подземно успоредно на 
съществуващия въздушен електропровод 20 kV и преминава през четири поземлени 
имота в землището на с. Левски /т.5-т.1О/: ПИ с идентификатор 43222.18.27, Вид 
собственост: Общинска публична, Вид територия: Земеделска, категория: 2, НТП: 
Пасище, ПИ с идентификатор 43222.18.48, Вид собственост: Общинска публична, Вид 
територия: Земеделска, НТП: За селскостопански, горски, ведомствен път, ПИ с 
идентификатор 43222.20.3, Вид собственост: Общинска частна. Вид територия: 
Земеделска, категория: 2, НТП: Пасище и ПИ с идентификатор 43222.21.50, Вид 
собственост: Държавна частна, вид територия, Горска, НТП: Друг вид 
дървопроизводителна гора.

- Дължината на трасето на ел. захранващия кабел за СКЗ извън 
урбанизирана територия е 1199,64 м.

- Крайната точка на трасето т. 10 е на оградата на СКЗ, което се намира в ПИ е 
идентификатор 43222.21.50 по КККР на земището на с. Левски.

1. Дава съгласие за преминаване през имоти общинска собственост, във връзка с 
изработването на проекта по т. 1 за който да се използват изходни данни от 
кадастралната карта и кадастралните регистри на с. Левски.

2. Проектът като обем и съдържание да отговаря на изискванията на действащата 
нормативна уредба: Закон за устройство на територията, Закон за енергетиката, 
Наредба №8/14.06.2001г. за обема и съдържанието на устройствените планове.
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3. На основание чл. 152 от ЗООС, проектът подлежи на превантивен контрол от 
органа по чл. 148, ал. 3 от ЗООС;

4. Да се извърши геодезическо заснемане на трасетата на съществуващите 
проводи на техническата инфраструктура (електропровод, канализация, водопровод и 
др.), преминаващи през проектното трасе на кабелната линия, както и на тези в близост 
до него, чиято сервитутна зона влиза в границите на проекта;

5. Изработването на проекта е за сметка на инвеститора „БУЛГАРТРАНСГАЗ“ 
ЕООД.

На основание чл.124б, ал. 2 от ЗУТ, настоящото Решение да се разгласи с 
обявление на местата упоменати в същата алинея.

На основание чл. 1246, ал. 4 от ЗУТ настоящото Решение не подлежи на 
оспорване.

Решението е прието на заседание на Общински съвет Суворово, проведено на 
27.08.2026г., Протокол №49, т.7 при кворум от 11 общински съветника и след 
проведено поименно гласуване - с 11 гласа „За“, 0 гласа „Против“ и 0 „Въздържал се“. 
Решението е подпечатано с официалния печат на общинския съвет.

ПРЕДСЕДАТЕЛ :/П/ ИНЖ.ЖИВКО ПЕТРОВ
ВЯРНО,С ОРГИНАЛА ПРИ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ - СУВОРОВО 

//^^€НЕЛ ПРЕПИСА:. V^^...
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ПРЕПИС!
ОБЩИНСКИ СЪВЕТ СУВОРОВО - КАРТОТЕКА ЗА РЕШЕНИЯТА
9170 гр.Суворово, пл.” Независимост“ № 1, тел. :+3595153 25 16 факс 05153 20 68 

e-mail: obs suvorovo@abv.bg

РЕШЕНИЕ
№ 49 - 692

по Протокол № 49 от 27.08.2026 г.

Относно: разрешение за изработване на проект за частично изменение на 
Общ устройствен план на Община Суворово и одобряване на задание по чл.125 от 
ЗУТ.

На основание чл.21, ал.1, т.11 от ЗМСМА, Общински съвет Суворово

РЕШИ:

На основание чл. 99, т. 2 от АПК, във връзка с чл. 21, ал. 1, т. 11 от ЗМСМА, 
чл. 124, ал. 1 и ал. 3, чл. 1246, ал. 1 и чл. 125, ал. 1, ал. 2 и ал. 3 от ЗУТ, чл. 127, ал. 
9, чл. 134, ал. 1, т. 1 и чл. 136, ал. 1 от ЗУТ, Общински съвет - Суворово:

1. Отменя Решение №44-619 по Протокол №44 от 30.03.2026г. на Общински 
съвет Суворово, поради настъпили промени, след приемането му.

2. Разрешава изработване на проект за частично изменение на Общ 
устройствен план на Община Суворово за поземлен имот с идентификатор 
02662.3.134 по кадастралната карта на землището на е. Баново, местност „Трънка/ 
Могилите“, Община Суворово.

3. Одобрява представеното задание за изработване на проект за частично 
изменение на Общ устройствен план на Община Суворово, изготвено на основание 
чл. 125 от ЗУТ, представляващо неразделна част от настоящото решение.

Проектът за частично изменение на Общ устройствен план на Община Суворово 
да се изработи при спазване на следните условия:

1. При изработването за частично изменение на Общ устройствен план на 
Община Суворово да се използват изходни данни за имотите от кадастралната карта 
на с. Баново, одобрена със Заповед РД-18-66/08.07.2016г., на Изпълнителния директор 
на АГКК;

2. Проектът като обем и съдържание да отговаря на изискванията на 
действащата нормативна уредба: Закон за устройство на територията, Наредба 
№8/14.06.2001?. за обема и съдържанието на устройствените планове, Наредба 
№7/22.12.2003?. за правилата и нормативите за устройство на отделните видове 
територии и устройствени зони. Да се представи като „окончателен проект“ за 
приемане от Общинския експертен съвет по устройство на територията на Община 
Суворово. Да бъдат представени в съответствие с чл. 65, ал. 6, т. 2 от Наредба 
№8/14.06.2001г. за обема и съдържанието на устройствените схеми и планове: 1бр. 
чертеж (оригинал) на обикновена хартия, както и на магнитен носител (диск) - в 
pdf формат;
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3. Съгласно чл. 127, ал. 2 от ЗУТ, възложителят съгласува проекта за частично 
изменение на Общ устройствен план със заинтересованите централни и териториални 
администрации, а при необходимост и с със специализираните контролни органи;

4. Възлага на Кмета на Община Суворово да извърши необходимите действия по 
реда на ЗУТ за изпълнение на настоящото решение.

На основание чл.124б, ал. 2 от ЗУТ, настоящото Решение да се разгласи с 
обявление на местата упоменати в същата алинея.

На основание чл. 1246, ал. 4 от ЗУТ настоящото Решение не подлежи на 
оспорване.

Решението е прието на заседание на Общински съвет Суворово, проведено на 
27.08.2026г., Протокол №49, т.8 при кворум от 11 общински съветника и след 
проведено гласуване - с 11 гласа „За“, 0 гласа „Против“ и 0 „Въздържал се“. 
Решението е подпечатано с официалния печат на общинския съвет.

ПРЕДСЕДАТЕЛ:/П/ ИНЖ.ЖИВКО ПЕТРОВ 
ВЯРНО,С ОРГИНАЛА ПРИ ОБЩИНСКИ СЬВЕТ - СУВОРОВО 

' СЙЕЛП^Е^СА:.

= ПРЕДСЕДАТЕЛ] I

Д, Jzo/
■^QpO
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ПРЕПИС!
ОБЩИНСКИ СЪВЕТ СУВОРОВО - КАРТОТЕКА ЗА РЕШЕНИЯТА
9170 гр.Суворово, пл.” Независимост “ № 1,тел. :+3595153 25 16 факс 05153 20 68 

e-mail: obs suvorovo@abv.bg

РЕШЕНИЕ
№ 49 - 693

по Протокол № 49 от 27.08.2026 г.

Относно: разпореждане и одобрение на пазарна цена за продажба на 
недвижим имот - частна общинска собственост на Община Суворово, 
представляващ поземлен имот с идентификатор 02662.3.86 по КККР на с.Баново.

На основание чл.21, ал.1, т.8 от ЗМСМА, Общински съвет Суворово

РЕШИ:

1. На основание чл.21, ал.1, т.8 и т.12 от ЗМСМА, Общински съвет Суворово 
ДОПЪЛВА приетата с Решение №41-574 по Протокол №41 от 30.01.2026г. Програма за 
управление и разпореждане с имоти общинска собственост за 2026г., като точка VI. 
Основни характеристики на отделните видове имоти, с които предстои да бъдат 
извършени разпоредителни сделки и очакваните приходи от тях, т. 2.Приходи от 
продажби на имоти извън регулацията на населените места се допълва с Поземлен имот 
с идентификатор 02662.3.86 по КККР на с.Баново, м.“Търнака/Могилите“, категория 5, 
с площ от 2620,00 кв. м.

2. На основание чл.21, ал.1, т. 8 от ЗМСМА, във връзка с чл.35, ал.1 от ЗОС и чл.34, 
ал.2, т.1 от Наредбата за реда за придобиване, управление и разпореждане с общинско 
имущество, Общински съвет - Суворово приема решение за продажба, чрез 
провеждане на публичен търг с явно наддаване, на недвижим имот - частна общинска 
собственост, представляващ Поземлен имот с идентификатор 02662.3.86 по КККР 
на с.Баново, м.“Търнака/Могилите“, категория 5, с площ от 2620,00 кв. м, с начин 
на трайно ползване: нива, трайно предназначение на територията: земеделска, 
при граници и съседи : 02662.3.116, 02662.1.119, 02662.3.246, актуван с Акт за 
частна общинска собственост №2714/01.04.2026г.

3. На основание чл. 51, ал. 1 от Наредбата за реда за придобиване, управление и 
разпореждане с общинско имущество Общински съвет - Суворово, приема началната 
тръжна цена, определена от лицензиран оценител за цялата площ от 2620,00 
квадратни метра в размер на 10 480 евро /десет хиляди четиристотин осемдесет 
евро и / или 4000 евро/дка. Не се начислява ДДС.

4. На основание чл.52, ал.5 от ЗМСМА, Общински съвет Суворово определя не по- 
малко от 30 на сто от постъплението от продажбата на гореописания поземлен имот да 
се използва за изпълнение на дейности от местно значение в с.Баново, община 
Суворово.
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5. На основание чл. 79 от Наредбата за реда за придобиване, управление и 
разпореждане е общинско имущество, Общински съвет Суворово, упълномощава и 
възлага на Кмета на общината организирането на процедурата, свързана с 
провеждането на търга за гореописания имот, както и осъществяването на всички 
действия, необходими за правилното и законосъобразно извършване на 
разпоредителната сделка.

Решението е прието на заседание на Общински съвет Суворово, проведено на 
27.08.2026г., Протокол №49, т.9 при кворум от 11 общински съветника и след 
проведено поименно гласуване - с 11 гласа „За“, 0 гласа „Против“ и 0 „Въздържал се“. 
Решението е подпечатано с официалния печат на общинския съвет.

ПРЕДСЕДАТЕЛ:/П/ ИНЖ.ЖИВКО ПЕТРОВ
ВЯРНО,С ОРГИНАЛА ПРИ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ - СУВОРОВО

СНЕЛ ПРЕПИСА:...cW
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ПРЕПИС!
ОБЩИНСКИ СЪВЕТ СУВОРОВО - КАРТОТЕКА ЗА РЕШЕНИЯТА

е Ilf
9170 гр.Суворово, пл.” Независимост “ № 1,тел. :+3595153 25 16 факс 05153 20 68 

e-mail: obs suvorovo@abv.bg

РЕШЕНИЕ
№ 49 - 694

по Протокол № 49 от 27.08.2026 г.

Относно: промяна в характера на собствеността от публична в частна 
общинска собственост на 28 кв.м. идеални части от проектен имот е 
идентификатор 51584.501.390 по КККР на с.Николаевка.

На основание чл.21, ал.1, т. 8 от ЗМСМА, Общински съвет Суворово

РЕШИ:

На основание чл.21, ал.1, т. 8 от ЗМСМА, чл.б, ал.1 и ал.З от ЗОС във връзка с чл.З, 
ал.2 от Наредбата за реда за придобиване, управление и разпореждане с общинско 
имущество, Общински съвет Суворово :

1.Обявява за частна общинска собственост следния имот:
28 кв.м идеални части от проектен имот с идентификатор 51584.501.390 по 

КККР на с.Николаевка, одобрена със заповед №РД-18-1730/18.10.2018г. на 
Изпълнителен директор на АГКК. Трайно предназначение на територията: 
урбанизирана и начин на трайно ползване: ниско застрояване, с площ 1720 кв.м, при 
граници и съседи имоти с идентификатори: 51584.501.256, 51584.11.4, 51584.11.3, 
51584.501.3, 51584.501.19. За имота е съставен АОС №2726/21.05.2026г. като в предвид 
предназначението си е актуван като публична общинска собственост.

2. Упълномощава и възлага на Кмета на общината да извърши всички необходими 
правни и фактически действия за правилното и законосъобразно изпълнение на 
настоящото решение.

Решението е прието на заседание на Общински съвет Суворово, проведено на 
27.08.2026г., Протокол №49, т.Ю при кворум от 11 общински съветника и след 
проведено поименно гласуване - с 11 гласа „За“, 0 гласа „Против“ и 0 „Въздържал се“. 
Решението е подпечатано с официалния печат на общинския съвет.

ВЯРНО,С ОРГИНАЛА ПРИ ОБЩИНСКИ <
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ПРЕПИС!
ОБЩИНСКИ СЪВЕТ СУВОРОВО - КАРТОТЕКА ЗА РЕШЕНИЯТА
9170 гр.Суворово, пл.” Независимост “ № 1, тел. :+3595153 25 16 факс 05153 20 68 

e-mail: obs suvorovo@abv.bg

РЕШЕНИЕ
№ 49 - 695

по Протокол № 49 от 27.08.2026 г.

Относно: промяна в характера на собствеността от публична в частна 
общинска собственост на проектен имот с идентификатор 70175.503.844 е площ 55 
кв.м. по КККР на гр.Суворово.

На основание чл.21, ал.1, т.8 от ЗМСМА, Общински съвет Суворово

РЕШИ:

На основание чл.21, ал.1, т. 8 от ЗМСМА, чл.б, ал.1 и ал.З от ЗОС във връзка с чл.З, 
ал.2 от Наредбата за реда за придобиване, управление и разпореждане с общинско 
имущество. Общински съвет Суворово :

1. Обявява за частна общинска собственост следния имот:
Проектен имот с идентификатор 70175.503.844 по КККР на гр.Суворово, с площ 

55 кв.м., Трайно предназначение на територията: Урбанизирана и начин на трайно 
ползване: за друг вид застрояване, при граници и съседи имоти с идентификатори: 
70175.503.571, 70175.503.832, 70175.503.842, съгласно одобрена със заповед №РД-18- 
1728/18.10.2018г. на Изпълнителен директор на АГКК. Площта на проектния имот с 
идентификатор е отнета от имот с идентификатор 70175.503.831, с Трайно 
предназначение на територията: Урбанизирана и начин на трайно ползване: за друг вид 
застрояване, собственост на община Суворово.

2. Упълномощава и възлага на Кмета на общината да извърши всички необходими 
правни и фактически действия за правилното и законосъобразно изпълнение на 
настоящото решение.

Решението е прието на заседание на Общински съвет Суворово, проведено на 
27.08.2026г., Протокол №49, т.П при кворум от 11 общински съветника и след 
проведено поименно гласуване - с 11 гласа „За“, 0 гласа „Против“ и 0 „Въздържал се“. 
Решението е подпечатано с официалния печат на общинския съвет.

ПРЕДСЕДАТЕЛКИ/ ИНЖ.ЖИВКО ПЕТРОВ
ВЯРНО,С ОРГИНАЛА ПРИ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ - СУВОРОВО
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ПРЕПИС!
ОБЩИНСКИ СЪВЕТ СУВОРОВО - КАРТОТЕКА ЗА РЕШЕНИЯТА
9170 гр.Суворово, пл.” Независимост “ № 1,тел. :+3595153 25 16 факс 05153 20 68 

e-mail: obs suvorovo@abv.bg

РЕШЕНИЕ
№ 49 - 696

по Протокол № 49 от 27.08.2026 г.

Относно: отдаване под наем на медицински кабинет с манипулационна за 
извършване на първична извън болнична медицинска помощ.

На основание чл.21, ал.1, т.8 от ЗМСМА, Общински съвет Суворово

РЕШИ:

На основание чл.21, ал.1, т.8 от ЗМСМА, чл.14, ал.7 и ал.2 от ЗОС, във връзка с 
чл.16 от Наредбата за реда за придобиване, управление и разпореждане с общинско 
имущество, Общински съвет — Суворово:

1 .Приема решение за отдаване под наем чрез провеждане на публичен търг с явно 
наддаване за кабинет №114 с площ с площ 16,38 кв.м и манипулационна с площ 17,30 
кв.м, за извършване на първична извън болнична медицинска помощ за срок от 5 
години.

Кабинетът е разположен в Медицински център гр.Суворово, ул.“Стефан Караджа“, 
представляващ: Сграда с идентификатор 70175.504.384.1 със застроена площ 776 кв.м, 
разположена в поземлен имот с идентификатор 70175.504.384 и площ 1870 кв.м по 
КККР на гр.Суворово. Поземления имот е идентичен с номер по предходен план: 
20406411, с начин на трайно ползване: за обект комплекс за здравеопазване, трайно 
предназначение на територията: урбанизирана, при граници и съседи: Поземлени имоти 
с идентификатори: 70175.504.381, 70175.504.123, 70175.504.122, 70175.503.596. За 
имота е съставен Акт за публична общинска собственост №2299/27.05.2020г., вписан 
под №1596, вх.рег.№79/04.06.2020г., том 6, дело №1084/2020г. в Службата по 
вписвания гр.Девня,

2.Определя начална месечна наемна цена в размер на 0,40 евро/кв.м без включен 
ДДС, за описаните в т.1 помещения, съгласно Тарифа към Наредбата за определянето и 
администрирането на местните такси и цени на услуги, раздел част II. Цени на 
неуредени със закон услуги, оказвани или предоставяни от Общината на физически и 
юридически лица, т.7.Наеми на общинско имущество, 7.1 за покрита собственост, т.4 За 
кабинети за личен лекар, стоматолози и медицински специалисти, сключили договор 
със Здравна каса, т.4.2 гр.Суворово - от 21 до 60 кв.м,

3.Общински съвет Суворово възлага на Кмета на общината организирането и 
осъществяването на всички действия, необходими за правилното и законосъобразно 
извършване на процедурата за отдаване под наем.
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Решението е прието на заседание на Общински съвет Суворово, проведено на 
27.08.2026г,, Протокол №49, т.12 при кворум от 11 общински съветника и след 
проведено поименно гласуване - с 11 гласа „За“, 0 гласа „Против“ и 0 „Въздържал се“. 
Решението е подпечатано е официалния печат на общинския съвет.

ПРЕДСЕДАТЕЛ:/П/ ИНЖ.ЖИВКО ПЕТРОВ
ВЯРНО,С ОРГИНАЛА ПРИ ОБЩИНСКИ СЪВЕТ - СУВОРОВО

СНЕЛ ПРЕПИСА:..

2

OBS
Draft


