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ОБЩИНСКИ СЪВЕТ - СУВОРОВО

ДОКЛАДНА ЗАПИСКА

от Данаил Йорданов -Кмет на Община Суворово

Относно: приемане на Годишен план за социалните услуги за 2026 година и 
актуализиране състава на Съвета по въпросите на социалните услуги

УВАЖАЕМИ ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ,

Във връзка с Глава трета, раздел III, чл. 59, ал. 1, т. 1 и чл. 60 от Наредбата за планирането 
на социалните услуги /приета е ПМС № 133 от 06.04.2021 г., обн. в ДВ, бр. 29 от 09.04.2021 г./ 
в Община Суворово е разработен Годишен план за социалните услуги /Плана/ за 2026 година, 
съгласно примерния образец на план, предложен от Агенция за социално подпомагане в 
Методическите насоки за улесняване процеса на разработване на годишен план за социалните 
услуги на територията на всяка община.

Разработването на плана следва посочените етапи:
1.Определяне със Заповед на Кмета на Община Суворово служителите от Община 

Суворово, които да бъдат пряко ангажирани с процеса по изготвянето на общинския годишен 
план.

2 .Изготвянето на план за действие, който включва всички дейности и мерки, във връзка с 
изготвянето на Плана, план-график на дейностите, отговорните служители.

3 .Изготвяне на Плана, което включва:
-съществуващите и функциониращи на територията на община Суворово социални услуги 

/Център за работа с деца на улицата и Център за социална рехабилитация и интеграция/, 
финансиране от държавния бюджет, декомпозирани, съгласно дейностите по чл. 15 от Закона 
за социалните услуги, а именно:

* информиране и консултиране;
* застъпничество и посредничество;
* терапия и рехабилитация;
* обучение за придобиване на умения;
* подкрепа за придобиване на трудови умения.
- социалните услуги, които се предоставят в рамките на проекти, с необходимост от 

осигуряване на устойчивост през 2026 година;
- промяна броя на потребителите в социалната услуга Асистентска подкрепа, в 

съответствие с планираните в Националната карта на социалните услуги, приета с решение № 
574 от 08.08.2024 г. на Министерски съвет;
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-общодостъпните социални услуги /мобилна превантивна общностна работа/ със 
съответния брой потребители, планирани в Националната карта на социалните услуги.

4 .Подпомагане процеса по разработване на Плана от Съветът по въпросите на социалните 
услуги, създаден с Решение № 30-496 по Протокол № 30 от 29.10.2021 година на Общински 
съвет Суворово, с последваща актуализация на състава: Решение № 30-424 по Протокол № 30 
от 28.05.2025 година на Общински съвет Суворово.

5 .Обсъждане на предложението на Плана, за срок не по-кратък от 30 дни: 
публикуване на предложението на интернет страницата на Община Суворово; 
провеждане на публични дискусии;
провеждане на публични дискусии в рамките на Съвета по въпросите на социалните 

услуги.
Във връзка с предложението на Плана за обсъждане, Ви предоставяме следната 

информация: в периода на обсъждане на Плана не са постъпили въпроси и/или коментари на 
граждани. Проведена е публична дискусия, включително с участието на Съвета по въпросите 
на социалните услуги на 16.07.2025 г. Въз основа на изразените мнения и становища не са 
наложени промени в предложението за Годишен план за социалните услуги на територията на 
община Суворово за 2026 година.

С Решение № 30-496 по Протокол № 30 от 29.10.2021 година на Общински съвет Суворово, 
е създаден Съвет по въпросите на социалните услуги в община Суворово и е определен 
поименния състав на съвета. Поради промяна в обстоятелствата, при които е определен 
състава на съвета, е необходимо да се актуализира състава на Съвета по въпросите на 
социалните услуги.

Във връзка с гореизложеното, предлагам Общински съвет Суворово да приеме следното

РЕШЕНИЕ:

На основание чл. 21, ал. 1, т. 12 и т. 23 от ЗМСМА, във връзка с чл. 27, ал. 3 и чл. 38, ал. 1 
от Закона за социалните услуги и чл. 63. ал. 1 от Наредбата за планирането на социалните 
услуги, Общински съвет Суворово:

1 .ПРИЕМА Годишен план за социалните услуги на Община Суворово за 2026 година.
2 .АКТУАЛИЗИРА СЪСТАВА на създадения с решение № 30-496 по Протокол № 30 от 

29.10.2021 година Съвет по въпросите на социалните услуги, както следва:
Заменя Стела Калмукова- ст. експерт по „Приобщаващо образование в отдел ОМДК на РУО 

с Йорданка Христова- ст. експерт по организация на средното образование в РУО гр. Варна.

ВНОСИТЕЛ:
ДАНАИЛ ЙОРДАНОВ
КМЕТ НА ОБЩИНА СУВОРОВО

ИЗГОТВИЛ:
МАРГАРИТА ТОДОРОВА
РЪКОВОДИТЕЛ ЦРДУ

Ralitsa
Todorova

СЪГЛАСУВАЛ: Angelova 
адв. РАЛИЦА ТОДОРОВА
Правен консултант
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КМЕТ HA ОБЩИНА СУВОРОВО:...

/ДАНАИЛ ЙОРДАНОВ/

ОБЩИНСКИ ГОДИШЕН ПЛАН
ЗА СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ ПРЕЗ 2026 Г, НА ТЕРИТОРИЯТА НА ОБЩИНА 

СУВОРОВО

ЧАСТ I. ВЪВЕДЕНИЕ

Съгласно чл. 38 от Закона за социалните услуги /ЗСУ/, както и глава трета, раздел III, чл. 59, ал. 1 от Наредбата за планирането на социалните 
услуги /НПСУ/, Кметът на общината организира разработването на годишния план за социалните услуги /Плана/за следващата календарна година, 
който включва:

• планирането на социалните услуги съгласно Националната карта за социалните услуги /Картата/;
• планирането на социалните услуги, които се финансират от общинския бюджет.
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Във връзка с разработването на плана, Кметът на Община Суворово определя със Заповед № 357/19.05.2025 г. служителите, които да бъдат 
пряко ангажирани с процеса по изготвяне на общинския годишен план. Самият процес е предшестван от изготвен за целта План за действие, 
който включва всички дейности и мерки, във връзка с изготвянето на Плана, план-график на дейностите, отговорните служители, както и 
съгласуването му с Кмета на Община Суворово.

В чл. 59, ал. 2 от НПСУ, законодателят предоставя възможност, Съветът по въпросите на социалните услуги да подпомогне разработването 
на Плана. С решение № 30-424 по Протокол № 30 от 28.05.2025 година, Общинския съвет гр. Суворово извърши:

• актуализиране състава на Съвета по въпросите на социалните услуги /Съвета/;
• утвърждаване функциите на Съвета;
• даване съгласие разработването на годишния план за социалните услуги на територията на Община Суворово да се подпомага от Съвета 

по въпросите на социалните услуги, създаден в общината.
Съгласно чл. 62, ал. 1 от НПСУ, Кметът на община Суворово организира обсъждане на предложението за общински годишен план за 

социалните услуги за срок, не по-кратък от 30 дни, считано от датата на публикуване. Обсъждането включва:
• публикуване на предложението за общински годишен план за социалните услуги на интернет страницата на общината: 

;https://suvorovo.bg/
• провеждане на публични дискусии;
• провеждане на публични дискусии в рамките на Съвета по въпросите на социалните услуги.
За резултатите от обсъждането Кметът на община Суворово представя на Общински съвет гр. Суворово обобщена информация.
Спазвайки разпоредбите на чл. 63, ал. 1 от НПСУ, Общинският годишен план за социалните услуги в община Суворово се приема от общински 

съвет гр. Суворово и се изпраща до 31.08.2025 година по електронен път на Агенцията за социално подпомагане: ok@asp.government.bg.
Същият план се публикува на интернет страницата на общината.
Планът включва социалните услуги, съгласно Националната карта на социалните услуги, приета с Решение № 574 на Министерски съвет от 

8 август 2024 г. Съществуващите към момента в община Суворово-Център за работа с деца на улицата /ЦРДУ/и Център за социална рехабилитация 
и интеграция /ЦСРИ/, за които е осигурено финансиране от държавния бюджет са декомпозирани, съгласно дейностите по чл. 15 от Закона за 
социалните услуги, както следва:

• информиране и консултиране;
• застъпничество и посредничество;
• терапия и рехабилитация;
• обучение за придобиване на умения;
• подкрепа за придобиване на трудови умения;
• осигуряване на подслон за деца в кризисна ситуация, в светлата част на денонощието.

Като самостоятелна социална услуга, с финансиране от държавния бюджет, съгласно дейностите по чл. 15 от Закона за социалните услуги 
и предоставяна на целевите групи в община Суворово е Асистентска подкрепа.

За съществуващите към 01.01.2025 година социални услуги, декомпозирани, съгласно дейностите по чл. 15 от ЗСУ е предоставена 
информация, по отношение на брой места/лица, за които е осигурена възможност за ползване на услугите, в Приложение 2 към Методическите 
насоки на Агенция за социално подпомагане /АСП/за улесняване процеса на разработване на годишен план за социалните услуги на територията 
на всяка община, която за община Суворово е следната:

• информиране и консултиране- 9;
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• застъпничество и посредничество- 8;
• терапия и рехабилитация- 25;
• обучение за придобиване на умения- 15;
• подкрепа за придобиване на трудови умения- 9;
• осигуряване на подслон за деца в кризисна ситуация, в светлата част на денонощието - 20;
• асистентска подкрепа- 22.

Посочените бройки са заложени в колона 5 на част II, разделени по адрес на предоставяне /колона 3, част II/, предвид съществуващите към 
момента ЦРДУ, ЦСРИ и Асистентска подкрепа, с наличната специализирана среда и човешки ресурси, необходими за ефективно предоставяне на 
социалните услуги, съобразно тяхната специфика.

ЧАСТ II. СОЦИАЛНИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ. 15 ОТ 
ЗСУ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2026 ГОДИНА

СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ В ОБЩИНА СУВОРОВО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

№

Социална 
услуга по 

ЗСУ 
съгласно 
Картата, 
която се 

предоставя 
на 

територията 
на 

общината и 
за която 
вече е 

осигурено 
финансира 

не от 
държавния 
бюджет - по 
дейности по 
чл. 12 и чл.

15 от ЗСУ

Адрес на 
предоставя 

не
Целева група

Брой 
лица, за 
които е 

осигурен 
а 

възможно 
ст за 

ползване 
на 

социална 
та услуга

Промяна на броя на 
потребителите

Социалнит 
е услуги, 

чието 
предоставя 

не се 
планира да 

бъде 
прекратен 

о

Новите социални услуги 
съгласно Картата

Начин на 
предоставян 

е 
/самостояте 
лно или като 
комплекс от 

социални 
услуги/

Служители 
за 

извършване 
на 

дейностите 
по 

предоставя 
не на 

социалните 
и 

интегриран 
ите 

здравно- 
социални 

услуги 
съгласно
Картата

Увеличава 
не

Намалява 
не Считано от:

Брой 
потребите 
ли

Размер на 
финансовит 
е средства 
за 
финансиран 
ето им
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МОБИЛНА ПРЕВАНТИВНА ОБЩНОСТНА РАБОТА (ОБЩОДОСТЪПНА СОЦИАЛНА УСЛУГА)

1 Мобилна 
превантивна 
общностна 
работа

Гр. 
Суворово, 
ул. 
„Околчица" 
1

Всички деца; 
деца в риск по 
смисъла 
на Закона за 
закрила на 
детето;
родители, 
осиновители, 
лица, 
полагащи
грижа за деца, 
деца с 
увреждания

0 0 0 нп 4 в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

комплекс от 
социални 
услуги

социален 
работник, 
специалист 
социални 
дейности, 
шофьор

Мотиви; посочената общодостъпна социална услуга се предоставя в определен аспект и към настоящия момент, като в нейния обхват се 
включва идентифициране и регистриране на деца, попадащи в целевите групи; предоставяне на изнесени услуги на децата и техните семейства; 
провеждане на улично образование по актуални за съвременното общество теми, популяризиране на социалните услуги и изборът им за 
предоставяне като възможност за справяне с конкретна ситуация или проблем в семейството. В бъдеще се предвижда надграждане и разширяване 
на дейностите, съпътстващи социалната услуга, включително и работа в групи и общности, водещи начин на живот, криещ риск за здравния, 
образователния и социален статус на децата и подрастващите.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или 
за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

4



ИНФОРМИРАНЕ И КОНСУЛТИРАНЕ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

. . . __ ____
1 Информиран 

е и 
консултиран 
е

Гр. 
Суворово, 
ул.
„Околчица" 
1

Всички деца; 
деца в риск по 
смисъла 
на Закона за 
закрила на 
детето;
родители, 
осиновители, 
лица, 
полагащи 
грижа за деца, 
кандидати за 
осиновители и 
кандидати за 
приемни 
семейства;
деца с 
увреждания

3 0 0 нп 3 в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

комплекс от 
социални 
услуги

социален 
работник, 
психолог, 
логопед

2 Информиран 
е и 
консултиран 
е

Гр.
Суворово, 
ул. „Христо 
Ботев" 4

Пълнолетни 
лица с 
увреждания, 
възрастни 
хора в 
надтрудоспосо 
бна възраст, 
лица, 
полагащи 
грижи за 
пълнолетни 
лица

б 0 0 нп 6 в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

комплекс от 
социални 
услуги

социален 
работник, 
психолог, 
специалист 
социални 
дейности, 
медицинска 
сестра

Мотиви: планира се специализираната социална услуга "информиране и консултиране" да се предоставя в посочените 2 адреса, с общ брой 9 
места. Численост на служителите: 9 х 0,1= 0,9, в т. ч. 0,3 на първия адрес и 0,6 на втория адрес. Посочената социална услуга ще бъде 
предоставяна комплексно и ще е насочена към подкрепа на лицата за справяне с проблеми и затруднения, които те срещат при постигане на 
основни цели в своето ежедневие. Община Суворово разполага с кадрови потенциал и специализирана среда за предоставяне на услугата, 
отговаряща на критериите и стандартите за качество, съобразно Наредбата за качеството на социалните услуги.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или 
за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/
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ЗАСТЪПНИЧЕСТВО И ПОСРЕДНИЧЕСТВО (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1 Застъпничест 
во и 
посредничест 
во

Гр. 
Суворово, 
ул. 
„Околчица" 
1

Всички деца; 
деца в риск по 
смисъла 
на Закона за 
закрила на 
детето;
родители, 
осиновители, 
лица, 
полагащи 
грижа за деца, 
кандидати за 
осиновители и 
кандидати за 
приемни 
семейства;
деца с 
увреждания

3 0 0 нп 3 в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

комплекс от 
социални 
услуги

социален 
работник, 
психолог, 
логопед

2 Застъпничест 
во и 
посредничест 
во

Гр.
Суворово, 
ул. „Христо 
Ботев" 4

Пълнолетни 
лица с 
увреждания, 
възрастни 
хора в 
надтрудоспосо 
бна възраст, 
лица, 
полагащи 
грижи за 
пълнолетни 
лица

5 0 0 нп 5 в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

комплекс от 
социални 
услуги

социален 
работник, 
психолог

Мотиви: планира се специализираната социална услуга "застъпничество и посредничество" да се предоставя на посочените 2 адреса, с общ 
брой: 8 места. Численост на служителите: 8 х 0,2= 1,6 , в т. ч. 0,6 на първия адрес и 1,0 на втория адрес Посочената социална услуга ще бъде 
предоставяна комплексно и ще е насочена към подкрепа на лицата да защитават и отстояват своите права и потребности в рамките на действащите 
правни и административни процедури. Община Суворово разполага с кадрови потенциал и специализирана среда за предоставяне на услугата, 
отговаряща на критериите и стандартите за качество, съобразно Наредбата за качеството на социалните услуги.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или 
за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/
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ТЕРАПИЯ И РЕХАБИЛИТАЦИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

___ ______ _____ ____ ___ ____  _ _ ___ ____ ____ ___
1 Терапия и 

рехабилитац 
ия

Гр. 
Суворово, 
ул.
„Околчица" 
1

Всички деца; 
деца в риск по 
смисъла 
на Закона за 
закрила на 
детето;
родители, 
осиновители, 
лица, 
полагащи 
грижа за деца, 
кандидати за 
осиновители и 
кандидати за 
приемни 
семейства;
деца с 
увреждания

10 0 0 нп 10 в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

комплекс от 
социални 
услуги

социален 
работник, 
специален 
педагог, 
логопед, 
психолог, 
шофьор

2 Терапия и 
рехабилитац 
ия

Гр.
Суворово, 
ул. „Христо 
Ботев" 4

Пълнолетни 
лица с 
увреждания, 
възрастни 
хора в 
надтрудоспосо 
бна възраст, 
лица, 
полагащи 
грижи за 
пълнолетни 
лица

15 0 0 нп 15 в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

комплекс от 
социални 
услуги

социален 
работник, 
рехабилитато 
Р, 
трудотерапев 
т, психолог, 
специалист 
социални 
дейности, 
медицинска 
сестра, 
шофьор

Мотиви: планира се специализираната социална услуга "терапия и рехабилитация" да се предоставя на посочените 2 адреса, с общ брой 25 
места. Численост на служителите: 25 х 0,3= 7,5 , в т. ч. 3 на първия адрес и 4,5 на втория адрес. Посочената социална услуга ще бъде 
предоставяна комплексно и ще е насочена към развиване, възстановяване, поддържане или подобряване на различни умения, комуникация, 
подобряване на емоционалния статус и възстановяване на емоционалното равновесие, стимулиране изграждането на позитивно отношение както 
към собствената личност, така и към обкръжаващата лицето среда. Овладяване на проблемното и формирането на правилно поведение, с 
възможности за обучение, труд и самостоятелност, както и предоставянето на социално значими дейности за лица в риск от социално изключване. 
В контекста на посочената социална услуга се включва и подобряване на функционалното здраве на лица с увреждания и лица с проблеми в 
опорно-двигателния апарат и ставите, както и възстановяване и развитие на сензорните умения на лица с увреждания, извън обхвата на 
медицинската рехабилитация. Община Суворово предлага нужния кадрови потенциал и специализирана среда за предоставяне на услугата, 
отговарящи на критериите и стандартите за качество, съобразно Наредбата за качеството на социалните услуги.
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/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или 
за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ОБУЧЕНИЯ ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА УМЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) ....... ... ... .... ...... ........ .. ....

1 Обучение за 
придобиване 
на умения

Гр. 
Суворово, 
ул.
„Околчица" 
1

Всички деца; 
деца в риск по 
смисъла 
на Закона за 
закрила на 
детето;
родители, 
осиновители, 
лица, 
полагащи 
грижа за деца, 
кандидати за 
осиновители и 
кандидати за 
приемни 
семейства;
деца с 
увреждания

6 0 0 НП 6 в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

комплекс от 
социални 
услуги

социален 
работник, 
специален 
педагог, 
логопед, 
психолог, 
специалист 
социални 
дейности, 
хигиенист, 
поддръжка

2 Обучение за 
придобиване 
на умения

Гр. 
Суворово, 
ул. „Христо 
Ботев" 4

Пълнолетни 
лица с 
увреждания, 
възрастни 
хора в 
надтрудоспосо 
бна възраст, 
лица, 
полагащи 
грижи за 
пълнолетни 
лица

9 0 0 НП 9 в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

комплекс от 
социални 
услуги

социален 
работник, 
психолог, 
специалист 
социални 
дейности, 
медицинска 
сестра, 
хигиенист, 
поддръжка

Мотиви: планира се специализираната социална услуга "обучение за придобиване на умения" да се предоставя на посочените 2 адреса с общ 
брой 15 места. Численост на служителите: 15 х 0,2= 3,0, в т. ч. 1,2 на първия адрес и 1,8 на втория адрес. Посочената социална услуга ще бъде 
предоставяна комплексно и ще е насочена към подготовка на деца и пълнолетни лица за придобиване на умения за самостоятелност, независим 
живот, справяне с проблеми и затруднения в ежедневието, както и умения за грижа и подкрепа за деца и за зависими от грижа членове на 
семейството. Община Суворово разполага с кадрови потенциал и специализирана среда за предоставяне на услугата отговарящи на критериите 
и стандартите за качество, съобразно Наредбата за качеството на социалните услуги.
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Мотиви: планира се специализираната социална услуга "подкрепа за придобиване на трудови умения" да се предоставя на посочения адрес, 
с брой места 9. Численост на служителите: 9 х 0,2= 1,8. Посочената социална услуга ще бъде предоставяна комплексно и ще се осъществява в 
специализирана среда. Основните действия са насочени към подготовка на лица с трайни увреждания в трудоспособна възраст, за придобиване 
на умения за участие в различни по характер трудови дейности. Община Суворово предлага кадрови потенциал и специализирана среда за 
предоставяне на услугата отговарящи на критериите и стандартите за качество, съобразно Наредбата за качеството на социалните услуги.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или 
за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

О 1 ПОДКРЕПА ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА ТРУДОВИ УМЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1 Подкрепа за 
придобиване 
на трудови 
умения

Гр.
Суворово, 
ул. „Христо 
Ботев" 4

Пълнолетни 
лица с 
увреждания в 
трудоспособна 
възраст

9 0 0 НП 9 в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

комплекс от 
социални 
услуги

социален 
работник, 
трудотерапев 
т, психолог, 
хигиенист и 
поддръжка

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или 
инансирането от държавния бюджет/ ______

181 Асистентска 
подкрепа - 
специализир 
ана

Гр.
Суворово, 
пл.
„Независимо 
ст" 1

Деца и 
пълнолетни 
лица с 
увреждания; 
възрастни 
хора в 
надтрудоспосо 
бна възраст;

КРЕПА (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

самостоятелно 1/з щ. бр. - 
„Социален 
работник";
16 щ. бр. 
„Асистент"

Мотиви: През последните 6-12 месеца се наблюдава нарастване на броя на подадените заявления от лица с трайни увреждания и възрастни в 
невъзможност за самообслужване. В региона се отчита нарастване на дела на лица над 65 години, които са основни потребители на тази услуга. 
Част от тях са самотно живеещи или без близки, които да ги подкрепят ежедневно. Липсата на асистентска грижа увеличава вероятността от 
постъпване в институции или болнични заведения, което е несъвместимо със стратегиите за деинституционализация и „живот в общността". 
Подкрепата на място съхранява самостоятелността и достойнството на хората.
Досегашните потребители декларират висока удовлетвореност от услугата, а получената обратна връзка показва реално подобрение в качеството 
им на живот, ежедневната активност и социалната им ангажираност. Увеличаването на броя на потребителите ще доведе до нови работни места 
за социални асистенти - важна мярка в контекста на безработица в по-малките населени места. Това създава устойчив модел на заетост, 
подкрепящ както нуждаещите се от грижи, така и местната икономика. Съществуващата структура на социалната услуга има административен и 
логистичен капацитет да обслужва разширен брой потребители.
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Увеличаването на капацитета на услугата от 22 на 40 потребители е социално отговорна, икономически обоснована и стратегически необходима 
мярка, която отговаря на реалните нужди на уязвими групи и националните приоритети за социално включване, децентрализация на грижата и 
човешко достойнство.
Финансирането на социалната услуга „Асистентска подкрепа" през 2026 г. е съгласно Решение на Министерски съвет за определяне на единен 
разходен стандарт за делегирана от държавата дейност.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или 
за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ОСИГУРЯВАНЕ 
rt t *

ЧА ПОДСЛОН ЗА ДЕЦА В КРИЗИСНА СИТУАЦИЯ /В СВЕТЛАТА ЧАСТ НА ДЕНОНОЩИЕТО/

1 Осигуряване 
на подслон 
за деца в 
кризисна 
ситуация

Гр. 
Суворово, 
ул.
„Околчица" 
1

Деца в риск по 
смисъла 
на Закона за 
закрила на 
детето

20 0 0 нп 20 в рамките на 
трансферите 
от държавния 
бюджет

комплекс от 
социални 
услуги

социален 
работник, 
медицинска 
сестра, 
специалист 
социални 
дейности, 
детегледач, 
хигиенист, 
шофьор, 
поддръжка

Мотиви: планира се специализираната социална услуга "осигуряване на подслон за деца в кризисна ситуация" да се предоставя на посочения 
адрес с брой места 20. Численост на служителите: 20 х 0,35= 7. Посочената социална услуга ще бъде предоставяна комплексно и ще се 
осъществява в специализирана среда, в светлата част на денонощието. В обхвата на услугата са деца, необхванати от образователната система 
или отпаднали от нея деца в предучилищна и училищна възраст; скитащи, упражняващи различни тежки форми на детски труд и/или водещи 
начин на живот, който създава условия на риск от увреждане на физическото, психическото, нравственото, интелектуалното или социалното им 
развитие. С предоставянето на социалната услуга ще се подобри качеството на живот на децата от целевите групи, чрез прилагането на мерки 
и похвати за намаляване или снемане на рисковите фактори, оказващи неблагоприятно влияние върху ежедневието на представителите на 
целевите групи, както и осъществяване на превантивни действия за избягване на последващи трудно преодолими или необратими последствия 
върху живота на децата.

Предвид доказаната ефективност по предоставяне на подкрепа за децата в риск във функциониращия към момента Център за работа с деца на 
улицата /ЦРДУ/, осигурената специализирана среда и кадрови ресурси, както и в приложение на §5 от Преходните и заключителни разпоредби 
на Наредбата за планирането на социалните услуги, че максималният брой на потребителите на социалните услуги, за които се осигурява изцяло 
или частично финансиране от държавния бюджет, не може да бъде по-малък от достигнатия брой потребители към 31 декември на годината, 
предхождаща годината на приемането на картата, следва социалната услуга "осигуряване на подслон за деца в кризисна ситуация- в светлата 
част на денонощието" да бъде с максимален брой потребители - 20. Запазването на съществуващия брой места ще гарантира предоставянето на 
качествени, навременни и значими за децата дейности, намиращи се кризисна ситуация. Община Суворово предлага кадрови потенциал и 
специализирана среда за предоставяне на услугата отговарящи на критериите и стандартите за качество, съобразно Наредбата за качеството на 
социалните услуги.
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/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или 
за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ЧАСТ III. ДОМОВЕ ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С УВРЕЖДАНИЯ-НЕПРИЛОЖИМО.

ЧАСТ IV. СОЦИАЛНИ УСЛУГИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ. 
15 ОТ ЗСУ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ОБЩИНСКИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2026 ГОДИНА-НЕПРИЛОЖИМО.

ЧАСТ V. ИНФОРМАЦИЯ ЗА СОЦИАЛНИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ 
ПО ЧЛ. 15 ОТ ЗСУ С ФИНАНСИРАНЕ НА ПРОЕКТЕН ПРИНЦИП НА ОБЩИНА СУВОРОВО, КОИТО ПРОДЪЛЖАВАТ ПРЕЗ 2025 
Г. - 2026 Г.

Община Суворово изпълнява проект № BG05SFPR002-2.012-0169-C01 „Иновативни здравно-социални услуги в община Суворово", 
финансиран по Програма „Развитие на човешките ресурси" 2021-2027. Проектът е насочен към предоставяне на комплекс от 
интегрирани здравно-социални услуги в домашна среда, съобразени с индивидуалните потребности на лицата в уязвимо положение. 
Основната цел е да се повиши качеството на живот и възможностите за самостоятелност на хората с увреждания и възрастните лица 
в невъзможност за самообслужване. В рамките на проекта се предвижда обслужване на 30 потребители, които да получат подкрепа 
чрез индивидуална грижа и дейности, насочени към социална интеграция и превенция на институционализацията. Периодът на 
изпълнение на дейностите на проекта е 24 месеца - от 05.01.2025 г. до 05.01.2027 г.

Проектът се реализира в съответствие с приоритетите на социалната политика на Община Суворово и националните цели за 
развитие на устойчиви и достъпни услуги в общността.

ЧАСТ VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ
Планът за социалните услуги на Община Суворово е с важно значение за развитието на социалните услуги на територията на 

общината, както и за тяхното финансиране. Включените в него социални услуги и тяхното предоставяне на гражданите от различните 
целеви групи са в отговор на потребностите на населението от общината. Заложените в Годишен план за социалните услуги на 
Община Суворово за 2026 г. дейности целят общината да продължи предоставянето на достъпни и качествени социални услуги на 
населението. Годишният план се основава се на принципите на приемственост, последователност, съгласуваност и партньорство с 
институциите, имащи отношение към успешното му реализиране. В така планираните социални услуги, които следва да бъдат 
реализирани през 2026 година на територията на община Суворово се предвижда увеличение на броя места спрямо тези към 
01.01.2025 г., съобразно потребностите на целевите групи единствено за Асистентска подкрепа: от 22 на 40.

В обобщение на включените в плана за 2026 година социални услуги, се оформят два комплекса, предоставящи социални услуги, 
на два адреса:

1. Адрес на предоставяне: гр. Суворово, ул. „Околчица" 1, където към настоящия момент функционира ЦРДУ, следва да се 
предоставят следните социални услуги:
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• мобилна общностна работа;
• информиране и консултиране- като специализирана социална услуга;
• застъпничество и посредничество;
• терапия и рехабилитация, като при осигуряване на подслон е само частта терапия;
• обучение за придобиване на умения;
• осигуряване на подслон за деца в кризисна ситуация, в светлата част на денонощието.

2. Адрес на предоставяне: гр. Суворово, ул. „Христо Ботев" 4, където към настоящия момент функционира ЦСРИ, следва да се 
предоставят следните социални услуги:

• информиране и консултиране- като специализирана социална услуга;
• застъпничество и посредничество;
• терапия и рехабилитация;
• обучение за придобиване на умения;
• подкрепа за придобиване на трудови умения.

Предполагаема численост на персонала и необходими служители за ефективно предоставяне на комплекса от социални услуги, 
съгласно стандартите за структура и квалификация на служителите в Наредбата за качеството на социалните услуги:

1. Адрес на предоставяне: гр. Суворово, ул. „Околчица" 1, с обща численост: 12 , включващи следните служители:
• Ръководител -1
• Социален работник-2
• Специален педагог-1
• Логопед-1
• Психолог-1
• Медицинска сестра-1
• Специалист социални дейности-1
• Детегледачка-1
• Шофьор-1
• Хигиенист-1
• Поддръжка-1

2. Адрес на предоставяне: гр. Суворово, ул. „Христо Ботев" 4, с обща численост: 9, включващи следните специалисти:
• Ръководител -1
• Социален работник-1
• Психолог-1
• Рехабилитатор-1
• Трудотерапевт-1
• Специалист социални дейности-1
• Медицинска сестра- 1
• Шофьор-0,5
• Хигиенист-0,5
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• Поддръжка-0,5
• др. служители - при необходимост

Изготвили: Ръководител ЦРДУ:
/М. Тодорова/

Ръководител ЦСРИ:....... ..............
/Сн. Бояджиева/

Годишния план за социалните услуги на Община Суворово за 2026 г. съдържа информацията по чл. 60 от Наредба за планирането 
на социалните услуги и е изготвен при спазване условията на чл. 62 от същата наредба.

Настоящият Годишен план за социалните услуги на Община Суворово за 2026 г. е приет от Общински съвет - Суворово с Решение

№...................... по Протокол № от.............. 2025 година.
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ВАЖНО:
Социалните услуги се класифицират според възрастта и нуждите на потребителите. Те могат да бъдат предназначени както за деца, 
така и за възрастни. В зависимост от конкретните нужди, услугите се предоставят на различни групи: всички деца, деца в риск 
по смисъла на Закона за закрила на детето, родители, осиновители, лица, полагащи грижа за деца, кандидати за 
осиновители и кандидати за приемни семейства; деца и пълнолетни лица с увреждания, пълнолетни лица в кризисна 
ситуация или с потребност за преодоляване на последици от такава ситуация; възрастни хора в надтрудоспособна 
възраст; лица, които полагат грижи за пълнолетни лица (чл. 14 от Закона за социалните услуги). Освен това социалните услуги 
включват и дейности за подкрепа на семействата и близките на потребителите.
Социалните услуги се разделят на различни категории според основните им дейности (чл. 15 от Закона за социалните услуги). Те 
включват: информиране и консултиране, застъпничество и посредничество, общностна работа, терапия и рехабилитация, обучение 
за придобиване на умения, подкрепа за придобиване на трудови умения, дневна и резидентна грижа, осигуряване на подслон, както 
и асистентска подкрепа.

Забележка:
Според спецификата на всяка община и съществуващите към момента социални услуги, се добавят или изтриват съответните колони 
и редове!

Указание за попълване на таблиците:
1. № по ред;
2. Социална услуга по ЗСУ, която се предоставя на територията на общината и за която вече е осигурено финансиране от 

държавния/общинския бюджет - по дейности по чл. 12 и чл. 15 от ЗСУ - трансформирани съществуващите към момента 
социални услуги;

3. Адрес на предоставяне на услугата;
4. Целева група - съгласно чл. 14 от Закона за социалните услуги;
5. Брой лица, за които е осигурена възможност за ползване на социалната услуга - трансформирани съществуващите към 

момента социални услуги;
6. Промяна на броя на потребителите - увеличение/намаление;
7. Социалните услуги, чието предоставяне се планира да бъде прекратено;
8. Нови социални услуги, финансирани от държавния/общинския бюджет - брой потребители и размер на финансовите средства 

за финансирането им - планираните за създаване нови социални услуги за които е необходимо да бъде осигурена устойчивост 
след приключване на проектни дейности. По отношение на финансовите средства, ако няма прието РМС за стандартите за 
делегираните от държавата дейности се вписва - в рамките на трансферите от държавния бюджет;

9. Начин на предоставяне - самостоятелно или като комплекс от социални услуги;
10. Служители за извършване на дейностите по предоставяне на социалните и интегрираните здравно-социални услуги - брой и 

длъжности.
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