
ОБЩИНА СУВОРОВО 
9170 град Суворово 

пл. “Независимост” № 1 
тел.:+359 /5153/ 33 33 

e-mail: kmet@suvorovo.bg 
http://www suvorovo.bg

Кмет на Община: Данаил Йорданов

MUNICIPALITY SUVOROVO 
9170 Suvorovo city 

1, Independence Square 
tel.:+359 /5153/33 33 

e-mail: kmet@suvorovo.bg 
http://www suvorovo.bg

Mayor: Danail Yordanov

ДО ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
СУВОРОВО

ОБЩИНА СУВОРОВО
ИЗХОДЯЩ № Off' 04'^3 
дата № j № 20х£г

ДОКЛАДНА ЗАПИСКА 
от Данаил Йорданов 

Кмет на Община Суворово

Общински съвет СУВОРОВО:
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Относно: Приемане на „Годишен доклад за 2025 г. за наблюдение на 
изпълнението на „План за интегрирано развитие на община Суворово 2021-2027г.”

Уважаеми Общински съветници,

Съгласно разпоредбата на чл. 72, ал. 3 и ал. 4 от Правилника за прилагане на 
Закона за регионалното развитие, кмета на общината изготвя годишен доклад за 
наблюдението на изпълнението на общински план за развитие, който се одобрява от 
общинския съвет. Годишният доклад за наблюдението на изпълнението на общинския 
план за развитие се изготвя и внася за обсъждане и одобряване от общинския съвет до 
31 март на всяка следваща година.

Във връзка с гореизложеното предлагам на Вашето внимание Годишен доклад за 
наблюдение на изпълнението на „План за интегрирано развитие на община Суворово 
2021-2027г.” за 2025 г. за обсъждане и одобряване.

Предлагам Общински съвет Суворово да приеме следното

РЕШЕНИЕ:

На основание чл. 21, ал.1, т.24 от ЗМСМА, във връзка с чл. 72, ал. 4 от 
Правилника за прилагане на Закона за регионалното развитие, Общински съвет 
Суворово одобрява Годишен доклад за наблюдение на изпълнението на „План за 
интегрирано развитие на община Суворово 2021-2027г.” на Община Суворово за 2025 
г., съгласно Приложение № 1.

Вносител:
Данаил Йорд 
Кмет на Общи Зуворово

.. ^ .4 о о * У

Изготвил:
С уважение:
Иван Иванов
Зам. Кмет на Община Суворово
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ОБЩИНА СУВОРОВО

ГОДИШЕН ДОКЛАД ЗА 

НАБЛЮДЕНИЕ НА 

ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА ПЛАН ЗА 

ИНТЕГРИРАНО РАЗВИТИЕ НА 

ОБЩИНА СУВОРОВО 2021-2027г., 
ЗА 2025 г.

Приет с Решение на Общински съвет..................................



2

ОБЩИНА СУВОРОВО, ОБЛАСТ ВАРНА

ДОКЛАД ЗА НАБЛЮДЕНИЕ НА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА 
„ПЛАН ЗА ИНТЕГРИРАНО РАЗВИТИЕ НА ОБЩИНА 

СУВОРОВО 2021-2027г”,
ЗА ПЕРИОДА 01.01.2025 г. - 31.12.2025 г.

I. Напредък по отношение на изпълнението на целите и приоритетите на Плана 
за интегрирано развитие на община, въз основа на индикаторите за наблюдение.

За периода 01.01.2025 г. - 31.12.2025 г. общината е осъществявала дейности по 

реализацията на предвидените проекти в посочените приоритети от Плана за 

интегрирано развитие на Община Суворово 2021 - 2027г. Оценка за ефективността на 

дейностите и за изпълнението на заложените в общинския план цели, може да се 

направи, като се отчете напредъка по изпълнение на индикаторите за оценка заложени 

вПИРО 2021 -2027г.

Заложените приоритети отразяват изчерпателно специфичните конкурентни 

предимства на общината за планиране на нейното развитие за периода 2021-2027 г. и 

водят до постигане на стратегическите цели, главната цел и реализиране на 

дългосрочната визия за развитие на общината.

Като цяло заложените цели в ПИРО на община Суворово са реалистични и 

изпълними, насочени към решаване проблемите на целевата територия и нейното 

население, съобразно наличните ресурси, потенциал и възможности за привличане на 

инвестиции.

За измерване на степента на изпълнение и постигане целите на плана е изградена 

добре структурирана система от индикатори.

Те са разделени на общи и специфични индикатори.

Общите индикатори отчитат приноса на Плана за интегрирано развитие на 

община Суворово 2021-2027г. за постигане целите на Националната програма за 

развитие: България 2030. Те включват и индикатори в областта на регионалната
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политика за постигане на растеж и заетост чрез структурната помощ на ЕС през 

периода 2021-2027г.

ОБЩИ ИНДИКАТОРИ

Заетост на населението на възраст 20-64 г. (%);

Цели „20/20/20” по отношение на климата/енергията:

А) Съкращаване на емисиите на СО2 (%);

Б) Дял на ВЕИ в крайното енергийно потребление (%);
В) Повишаване на енергийната ефективност (%);

Намаляване на дела на преждевременно напусналите училище (%);
Нарастване на дела на висшистите на 30-34 г. (%);

Брой предприятия, получили безвъзмездна финансова помощ;

Брой посещения на подпомаганите туристически атракции;
Брой новосъздадени работни места.

Специфичните индикатори от своя страна са два вида - за въздействие (отчитат 

изпълнението на стратегическите цели) и за резултат (отчитат изпълнението на 

приоритетите).

Индикаторите за наблюдение и оценка са агрегирана информация от данните за 

реализация на конкретни проекти по ПИРО.

Наличието на добре подбрани индикатори позволява да се изгради ефективна 

система за набюдение на изпълнението на плана. Те са конкретни, ясно формулирани, 

добре подбрани, лесно измерими. Заложените базови и целеви стойности за всеки 

индикатор са адекватни на ситуацията и възможностите за развитие на общината, 

което от своя страна е гаранция за реалистичност и приложимост на плана.
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МАТРИЦА НА ИНДИКАТОРИТЕ ЗА НАБЛЮДЕНИЕ И ОЦЕНКА 
НА ПИРО НА ОБЩИНА СУВОРОВО ЗА ПЕРИОДА 2021-2027 г.

Индикатори за продукт
Приоритет, мярка

Индикатор Мерна 
единица

Източник на 
информация

Период 
на 

отчитане

Целева 
стойност

Приоритет 1 Описание на 
индикатора

хил. лв., 
бр., % и 
др.

НСИ, 
Общината, 
Агенция за 
МСИ,Агенция 
по 
заетостта и 
др.

6 мес., 1 
год. и
т.н.

Към края 
на периода

Приоритет 1: Постигане на 
динамична конкурентоспособна
общинска икономика.
Мярка 1.1.1: Стимулиране на 
местното предприемачество

RCO201 — 
Предприятия, 
получаващи 
подкрепа (микро-, 

малки, средни и 
големи 
предприятия)*

бр. Агенция за
МСП, ИСУН

3 год.

Мярка 1.1.2: Създаване на публично- 
частни партньорство и инициативи 
за икономическо развитие

Реализирани ПЧП бр. Община 
Суворово

3 год.

Мярка 1.1.3: Стимулиране на 
сътрудничеството и 
партньорството

RCO 80 — 
Водени от 
общностите 
стратегии за 
местно развитие

бр. Община 
Суворово

4 год. 1

Мярка 1.2.1 Разнообразяване на 
земеделските култури

Изграден пазар 
тържище

бр. Община 
Суворово

7 год.

Мярка 1.2.2: Развитие на
животновъдството

Създадени 
животновъдни 
обекти

бр. МЗХГи 
Община 
Суворово

7

Мярка______ 1.2.3: Подпомагане
развитието на устойчиво и 
ефективно селско стопанство

Модернизирани 
земеделски 
стопанства

бр. МЗХГ, 
ИСУН

7

Мярка 1.2.4: Поддържане и развитие 
на горските ресурси и развитие на 
ловно стопанство

RCO 26 — Зелена 
инфраструктура, 
изградена с цел 
приспособяване 
към изменението 
на климата

дка ДФЗ, ДГС, 
Община 
Суворово

7
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Мярка______1.3.1: Подпомагане
развитието на местния
туристически продукт и маркетинг 
на дестинациите

RCO 83 — 
Съвместни 
стратегии/планове 
за действие, 
разработени или 
изпълнени

бр. Община 
Суворово

7 1

Мярка 1.3.2: Развитие на природни, 
културни и исторически атракции

RCO 77 — 
Капацитет на 
подкрепяната 
инфраструктура в 
областта на 
културата и 
туризма

бр. Община 
Суворово

3

Приоритет 2: Развитие на човешкия 
капитал, подобряване стандарта на 
живот, повишаване на заетостта, 
доходите и задържане на младите 
хора в района
Мярка 2.1.1: Подобряване условията 
на труд и повишаване на доходите

Равнище на 
средната годишна 
заплата/на 
годишна база/

лв. НСИ 1 1 985.00

Мярка 2.1.2: Насърчаване на 
работодателите за наемане на 
работа на младежи до 29 години

Намаляване 
равнището на 
безработица сред 
младежите

% Агенция по 
заетостта

1 2023 г. - 

11,64%

2024 г. -

12,88 %

Мярка 2.1.3: Стимулиране на 
самостоятелна заетост,
предприемачество и създаване на нови 
предприятия

Нови стопански 
единици

бр. НСИ 3

Мярка 2.1.4: Стимулиране на 
трудовата мобилност за увеличаване 
равнището на заетостта и доходите

Осигурен 
обществен 
транспорт

бр. Община 
Суворово

3 -

Мярка______ 2.2.1: Повишаване
професионалните умения и
квалификацията на работната сила

Нарастване дела 
на хората с виеше 
образование

% НСИ 7 -

Мярка 2.2.2: Превенция на 
отпадането от пазара на труда

Наети на работа 
безработни лица

бр. Агенция по 
заетостта

1 186

Мярка 2.3.1: Повишаване на 
икономическата активност и
намаляване равнището на
безработица сред групи в
неравностойно положение на пазара 
на труда

Осигурени 
работни места за 
лица в 
неравностойно 
положение

бр. Агенция по 
заетостта

1 15

Мярка 2.3.2: Интегриране на 
маргинализираните общности в

Интегрирани 
маргинализирани

бр. Агенция по 
заетостта

1 10
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обществения живот лица

Приоритет 3: Подобряване и 
възстановяване на техническата 
инфраструктура, опазване на 
околната среда и природното 
богатство
Мярка 3.1.1: Ремонт и
реконструкция на общински пътища 
и улични мрежи

RCO 46 — 
Дължина на 
реконструираните 
или 
модернизирани 
пътища — други

км Община 
Суворово

1 2,2

Мярка 3.1.2: Изграждане на нова и 
реконструкция на съществуваща 
водоснабдителна и канализационна 
инфраструктура

RCO 30 — 
Дължина на 
новите или 
консолидираните 
тръби за 

битови нужди

км Община 
Суворово

7

Мярка 3.1.3: Подобряване качеството 
и обхвата на телекомуникациите

RCO41 — 
Допълнителен 
брой домакинства 
с широколентов 

достъп с много 
голям капацитет

бр. Община 
Суворово

7

Мярка 3.1.4: Повишаване на
енергийната ефективност и ВЕИ

RCO 19 — 
Обществени 
сгради, получили 
подкрепа за 

подобряване на 
енергийните им 
характеристики

бр. Община 
Суворово

1 2 бр.
фотоволтаичана 
система 30 kWp

Мярка 3.1.5: Комплексно планиране и 
устройство на територията

Паспортизирани 
общински сгради

бр. Община 
Суворово

1 -

Мярка 3.1.6: Благоустрояване и 
обновяване на населените места

RCO 36 — 
Повърхностна 
площ на 
подкрепяната 
зелена 
инфраструктура в 
градските райони

дка Община 
Суворово

1

Мярка 3.2.1: Укрепване и поддържане 
на природните ресурси

RCO 37 — Площ 
на защитените 
зони по „Натура 
2000“, 
обхванати от 
мерки за опазване 
и възстановяване 
в съответствие с 
рамката за 
приоритетни 
действия

дка Община 
Суворово

7

Мярка______3.2.2: Подобряване
управлението на отпадъците

RCO 99 — Площ 
извън защитените

дка Община 
Суворово

7 -
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зони по „Натура 
2000“, обхванати 
от мерки за 
опазване и 
възстановяване

Приоритет 4: Подобряване на 
качеството и достъпа до 
административни, здравни,
образователни, социални и
културни услуги
Мярка 4.1.1. Повишаване на 
административния и 
институционален капацитет

Създадени 
електронни 
административни 
услуги

бр. Община 
Суворово

1

Мярка 4.1.2. Подобряване на 
квалификацията и уменията на 
служителите в администрацията

Общински 
служители 
преминали 
обучения

бр. Община 
Суворово

1 16

Мярка______ 4.1.3. Повишаване
информираността на гражданите за 
дейността и резултатите от 
работата на администрацията

RCO 88 — 
Транс гранични 
проекти за 
партньорско 
обучение с цел 
засилване на 
дейностите за 
сътрудничество

бр. Община
Суворово

7

Мярка 4.2.1: Подобряване достъпа до 
предучилищно и училищно образование

Намаляване дела 
на отпадналите от 
образователната 
система деца и 
ученици

бр. Община 
Суворово, 
РУО Варна

1 4

Мярка 4.2.2: Обновяване на 
материалната и техническа база на 
образователните институции

RCO 67 — 
Капацитет на 
класните стаи на 
подкрепяната 
образователна 
инфраструктура 
(нови или 
модернизирани)

бр. Община 
Суворово

4

Мярка 4.3.1: Подобряване на 
материално - техническата база в 
здравеопазването

RCO 69 — 
Капацитет на 
подкрепяната 
инфраструктура 
за здравни грижи

бр. Община 
Суворово

4

Мярка 4.3.2: Повишаване качеството 
и подобряване достъпа до здравни 
услуги

Разширени 
здравни услуги

бр. Община 
Суворово

7 -

Мярка 4.4.1: Изграждане и 
обновяване на обекти на социалната 
инфраструктура

RCO 70 — 
Капацитет на 
подкрепяната 
социална

инфраструктура

бр. Община
Суворово

4
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(различна от 
жилищна)

Мярка 4.4.2: Подобряване качеството 
и достъпа до социални услуги в 
общността

Разширени 
социални услуги

бр. Община 
Суворово

4

Мярка 4.5.1: Инвестиции, свързани с 
опазване, възстановяване и използване 
на културното наследство

Възстановено 
културно - 
историческо 
наследство

бр. Община 
Суворово

7

Мярка 4.5.2: Обновяване, ремонт и 
оборудване на културни институции

RCO 77 — 
Капацитет на 
подкрепяната 
инфраструктура в

областта на 
културата и 
туризма

бр. Община 
Суворово

4

Мярка 4.5.3: Развитие на
художествена самодейност и на 
културни събития

Иновативни 
културни събития

бр. Община 
Суворово, 
Читалища

3

Мярка 4.5.4: Ремонт, модернизация и 
изграждане на спортна
ин фраструктура

Новосъздадени 
или обновени 
спортни 
площадки

бр. Община 
Суворово

4

Мярка 4.5.5: Насърчаване дейността 
на спортните и младежки клубове

Програма за 
развитие на 
физическото 
възпитание и 
спорта

бр. Община 
Суворово

2

Степента на изпълнение на целите на Плана за интегрирано развитие за 2025 г. се 

определя от дейностите, реализирани по стратегическите цели и приоритети за 

календарната година, както следва:
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Специфична цел 1.1: Повишаване на конкурентоспособността чрез привличане 
и задържане на инвеститорите в секторите на растеж /туризъм, селско стопанство 
и др./

Приоритет 1 е насочен към стимулиране на икономическото развитие, чрез 

активизиране на собствените ресурси и съхраняване на собствената специфика, която 

се определя най-вече от местоположението на общината. Сериозен акцент е поставен 

върху развитието на икономика, свързана със селското стопанство и земеделието. 

Предвижда се подкрепа за МСП, които биха дали принос за развитието на общинската 

икономика, чрез подобряване на инфраструктурата им, както и за развитие на нови 

бизнес модели и иновации. Набляга се на необходимостта от създаване на стратегия за 

привличане на инвестиции и реализация на публично - частни партньорства в областа 

на туризма, услугите и промишлеността. Развитие на двустранни контакти за 

насърчаване на местните инициативи в областта на иновациите, обучението и 

социалното включване, както за размяна на човешки ресурси и опит за изледвания и 

технологично равитие.

Мярка 1.1.2: Създаване на публично-частни партньорства и инициативи за 

икономическо развитие

Вследствие на промените в обществено - икономическите условия, законовата и 

нормативната уредба са налице обективни потребности за привеждане на 

съществуващата устройствена основа в съответствие с новите изисквания, като на 

първо място е изработването на план за интегрирано развитие на общината. Плана за 

интегрирано развитие на общината е основа за цялостното устройство на територията 

на общината и определя преобладаващото предназначение и начин на устройство на 

отделните структурни части на територията, обхваната от плана.

ПИРО обвързва сравнителните предимства и потенциал за развитие с ясно 

дефинирана визия, цели и приоритети, насочени към общия стремеж за по-висок 

стандарт и доходи на хората в Община Суворово, по-добра жизнена среда и качество 

на живот.
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Планът за интегрирано развитие на община Суворово 2021-2027 г. има характер на 

отворен документ, който може да се развива, усъвършенства и актуализира в 

съответствие с динамично променящите се условия.

Планът за интегрирано развитие на община Суворово 2021-2027 год. е разработен от 

експертен екип на „ЯНИСТА ПРОДЖЕКТ” ЕООД - гр. Шумен, в партньорството с 

всички служители в Общинска администрация - Суворово, кметовете на населените 

места в общината, както и всички заинтересовани страни.

Мярка 1.1.3: Стимулиране на сътрудничеството и партньорството

През 2024 година се изпълни проект в партньорство с община Девня и община 

Въчли дол, като бе създадена Местна инициативна рибарска група - МИРГ. Проведоха 

се обучения на местни лидери и заинтересовани страни на трите територии на 

общините. Изготви се Стратегия за водено от общностите местно развитие (СВОМР) за 

периода 2024-2029 г., в изпълнение на Административен договор за предоставяне на 

безвъзмездна финансова помощ № BG14MFPR001-3.001-0012-C01 от 17.09.2024 г. за 

изпълнението на проект „Подготвителни действия за изготвяне на СВОМР на 

територията на община Суворово, община Девня и община Вълчи дол“, по 

Програма за морско дело, рибарство и аквакултури 2021-2027 г„ финансирана от 

Европейския фонд за морско дело, рибарство и аквакултури, процедура чрез подбор на 

проектни предложения № BG14MFPR001-3.001 „Изграждане на капацитет и 

подготвителни действия в подкрепа на разработването и бъдещото изпълнение на 

стратегиите на Водено от общностите местно развитие“. Чрез учредяването на СНЦ 

„МИРГ Девня - Суворово“ ще бъдат създадени нови възможности за привличане на 

европейско финансиране в различните сектори на територията на двете общини, което 

ще се отрази благоприятно на икономическото развитие на региона.

През Май месец 2025 година се проведе Общо събрание на сдружение 
„МЕСТНА ИНИЦИАТИВНА РИБАРСКА ГРУПА - СУВОРОВО-ДЕВНЯ-ВЪЛЧИ ДОЛ“. 
На което се взеха следните важни решения:

На основание чл. 21, ал. 1, т. 16 от Устав на Сдружението, Общото 
събрание одобрява окончателен проект на Стратегия за ВОМР на „МЕСТНА 
ИНИЦИАТИВНА РИБАРСКА ГРУПА - СУВОРОВО-ДЕВНЯ-ВЪЛЧИ ДОЛ“, за периода 
2024-2029 г.

На основание чл. 21, ал. 1, т. 16 от Устав на Сдружението, Общото събрание 
взема решение „МЕСТНА ИНИЦИАТИВНА РИБАРСКА ГРУПА - СУВОРОВО-ДЕВНЯ- 
ВЪЛЧИ ДОЛ“ да изготви и подаде проектно предложение по процедура чрез подбор на 
проекти BG14MFPR001-3.002 „Изпълнение на стратегии за Водено от общностите местно 
развитие“, по Програма за морско дело, рибарство и аквакултури 2021-2027, финансирана 
от Европейския фонд за морско дело, рибарство и аквакултури.
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Мярка 1.3.1: Подпомагане развитието на местния туристически продукт и 

маркетинг на дестинациите

Мярка 1.3.2: Развитие на природни, културни и исторически атракции

През гористите местности на селата Чернево и Просечен минават туристически 

маршрути, които свързват туристическия комплекс „Варите“ с природния феномен 

„Побити камъни“ - Бановска група.

На територията на село Чернево има две защитени територии: ЗТ „Урумово лале“ и 

ЗТ „Цар Борисов лопен“. Защитените територии не са вкючени в туристически еко 

пътеки и не са популяризирани.

Спазват се всички забрани и ограничения за опазване на защитените зони на 

територията на Община Суворово.

Приоритет 2: Развитие на човешкия капитал, подобряване стандарта на живот, 
повишаване на заетостта, доходите и задържане на младите хора в района

Местният трудов пазар се характеризира с висока и продължителна безработица, 

доминирана от хора с ниско образование и без професионална подготовка; с наличие 

на неравнопоставени групи на пазара на труда; ограничено търсене на труд, 

неадекватно образователно-квалификационно ниво на свободните човешки ресурси 

спрямо потребностите на работодателите и слаба професионална адаптивност на 

заетите при въвеждането на нови технологии.

Основните предизвикателства на пазара на труда са свързани с намаляване 

несъответствието между образователното равнище и професионалните умения и 

квалификация на заетите, които се търсят на пазара на труда, с акцент за възрастните 

работници, младежите до 29 г. и лицата с ниско образование и квалификация, жените и 

представители от ромското етническо малцинство.

Основните предизвикателства в областта на социалните услуги са свързани с 

осигуряването на широк достъп до профилактика и лечение на всички групи от 

населението, до подобряване на здравния статус на всички възрастови групи, 

развитието на инфраструктурата, създаване на публично - частни партньорства, както 

и подкрепата за предоставяне на услуги от неправителствения сектор.

Специфична цел 2.1: Подобряване достъпа до заетост и създаване на нови 
работни места
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В плана за интегрирано развитие е отделено място за включване на общината в 

програмите за заетост, включително интегрирани схеми за алтернативна заетост, 

съгласно политиките на пазара на труда. През 2025 г. Община Суворово участва по 

няколко програми за заетост а именно:

Мярка 2.1.2: „Насърчаване на работодателите за наемане на работа на 

младежи до 29 години”

Проект „Младежка заетост +“ се реализира по Програма „Развитие на човешките 

ресурси” 2021-2027, Приоритет 3: „Насърчаване на младежката заетост“. Основната 

цел на проекта е да се повиши конкурентоспособността на младежите на възраст от 16 

до 29 години включително чрез осигуряване на възможност за стажуване, обучение по 

време на работа, осигуряване на заетост или включване в обучение за придобиване на 

„меки“ умения при работодател, което ще улесни преходът от образование към заетост 

и едновременно с това ще доведе до натрупване на ценен професионален опит, 

необходим за заемане на свободни работни места, заявени от работодателите. В 

рамките на два договора са назначени общо 11 младежи.

Проект „Младежки практики“ се реализира по Програма „Развитие на човешките 

ресурси“ 2021 - 2027. Основната цел на проекта е да подпомогне младежи, 

включително такива без опит да придобият практически умения. Това от една страна 

ще осигури създаването на трудови навици, а от друга ще подкрепи преодоляването на 

пречките пред заетостта за младежите, породени от липсата на квалификация, 

образование, мотивация за работа, като това ще повиши възможностите им за доходи и 

достойно участие на пазара на труда. В рамките на три договора са назначени общо 11 

младежи.

Мярка 2.1.4. „Стимулиране на трудовата мобилност за увеличаване равнището 

на заетост и доходите”

Механизъм „Лична помощ"

Механизмът е насочен към хора с трайни увреждания с установени вид и степен на 

увреждане или степен на трайно намалена работоспособност с определена чужда 

помощ и деца с 90 и над 90 на сто вид и степен на увреждане или степен на трайно 

намалена работоспособност без определена чужда помощ. През отчетния период по 
механизма са обслужени 103 ползватели от 108 асистенти. За 2025 г. са изразходени 

1539940 лв. целево финансиране от републиканския бюджет.

Социална услуга „Асистентска подкрепа“
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Услугата предоставя почасова подкрепа в домашна среда на деца и лица с трайни 

увреждания, както и на възрастни хора в невъзможност за самообслужване. През 

годината са обслужени 61 потребители от 22 социални асистенти, като изразходените 

средства от държавния бюджет възлизат на 197970 лв.

Във връзка с осигуряване на транспортната свързаност на община Суворово и 

областния град по направленията с най - интензивни ежедневни трудови пътувания и 

пътувания с друга цел функционират следните транспортни схеми: Варна - Суворово

по маршрута: Варна-Чернево-Суворово и Варна - Суворово по маршрута: Варна 

- Калиманци-Изгрев-Левски-Суворово.

Специфична цел 2.2: Повишаване качеството на човешките ресурси и 
постигане на съответствие с изискванията на пазара на труда

Мярка 2.2.1: Повишаване професионалните умения и квалификацията на 
работната сила

Регистрираните през 2025 година безработни жители на община Суворово в 

Агенция по заетост Дирекция „Бюро по труда“ гр. Вълчи дол са 219, от които 29 

жители са младежи до 29 годишна възраст, което е 13.2% спрямо общия брой 

регистрирани търсещи работа лица. Устроените на работа безработни лица са 165 и 

попадат в следните рискови групи:

До 29 години -38

Над 55 години - 36

С намалена работоспособност - 8

Продължително безработни лица - 12

Мярка 2.2.2: Превенция на отпадането от пазара на труда

Националната програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания 

е предназначена за безработни хора с трайни увреждания, както и за лица в 

трудоспособна възраст, преминали успешно курс на лечение за зависимост към 

наркотични вещества. Програмата цели повишаване на пригодността за заетост и 
осигуряване на заетост на безработни лица, регистрирани в дирекция „Бюро по труда“, 

като предпоставка за преодоляване на социалната им изолация и за пълноценното им 

интегриране в обществото. Целева група: безработни хора с трайни увреждания. По 

програмата е назначено: 1 лице.
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Специфична цел 2.3: Насърчаване на трудовата активност и социалното 
включване на групи в неравностойно положение

Мярка 2.3.1: Повишаване на икономическата активност и намаляване 

равнището на безработица сред групи в неравностойно положение на пазара на 

труда

Проект BG05SFPR002-1.003-0001 "Започвам работа" - Компонент 3 "Заетост" по 

Програма "Развитие на човешките ресурси" 2021-2027. Основната цел на проекта е 

осигуряване на мерки, насочени към интеграция на пазара на труда на неактивни и 

безработни лица с акцент върху лицата в неравностойно положение, чрез включване на 

лицата от целевите групи в заетост при работодател посредством прилагане на 

индивидуален подход. Целева група на проекта са неактивни и безработни лица, 

неактивни и безработни лица в неравностойно положение и неактивни и безработни 

лица с трайни увреждания (с установена степен на намалена работоспособност/вид и 

степен на увреждане 75% и над 75%). В рамките на два договора са назначени 7 лица.

Мярка 2.3.2: Интегриране на маргинализираните общности в обществения 

живот

Национална програма за обучение и заетост на продължително безработни лица е 

предназначена за осигуряване на заетост на продължително безработни лица, 

регистрирани в бюрата по труда и цели повишаване пригодността за заетост на лицата, 

чрез включването им в обучения, водещи до повишаване на знанията и 

квалификацията. В рамките на два договора с Агенцията по заетостта са наети 11 

безработни лица за работа в аварийни групи за неотложни действия по 

предотвратяване и/или преодоляване на последствията от аварии и природни бедствия 

(наводнения, пожари, свлачища, тежки зимни условия, земетресения и др.).

Приоритет 3: Подобряване и възстановяване на техническата инфраструктура, 
опазване на околната среда и природното богатство

Инвестициите в местната инфраструктура са основен фактор за постигане 

конкурентноспособност на общинската икономика, осигуряване качество на живот, за 

повишаване мобилността на населението и навлизане на информационните и 
комуникационни технологии. Развитието на инфраструктурата е важно условие за 

стимулиране на стопанската активност на бизнеса, навлизането на външни инвестиции 
и подобряването на условията за живот на местната общност. Същевременно важен 

аспект на развитието на базисната инфраструктура е опазването и възстановяването на
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околната среда като ключов елемент на устойчивото развитие и важна характеристика 

на стандарта на живот.

Ангажиментите на Община Суворово са свързани с поддържането на общинската 

транспортна инфраструктура, уличната мрежа, водоснабдителна и канализационна 

инфраструктура, подобряване управлението на отпадъците, повишаване на 

енергийната ефективност и намаляване на публичните разходи за енергия. 

Осигуряване на финансови ресурси за развитието на техническата инфраструктура е 

сериозно предизвикателство пред администрацията, предвид на нейната значимост за 

интегрираното социално-икономическо развитие на общината.

Специфична цел 3.1: Доизграждане и модернизиране на техническата 
инфраструктура и подобряване качествата на средата

Мярка 3.1.1: Ремонт и реконструкция на общински пътища и улични мрежи

И през 2025 година в изпълнение на одобрени проекти и на инвестиционната 

програма на общината се извършиха строително - монтажни работи за подобряване на 

пътната инфраструктура на територията на община Суворово.

1. Рехабилитация на общински път VAR 2240/Ш-2901/ Суворово - Дръндар - 

Николаевка / VAR - 2116/, участък -Суворово- Дръндар от км 0+000 до км 4+200 

км, по Споразумение № РД-02-30-215/18.03.24г., финансиран от МРРБ, на 

стойност - 4 585 000,00 лв. с ДДС. В момента се извършват строително- 

монтажни работи;

2. Рехабилитация на общински път VAR2240 /Ш-2901/ Суворово - Дръндар - 

Николаевка / VAR - 2116/, участък с. Дръндар от км 4+200 до км 4+750 

регулационни очертания на с Дръндар, участък с. Дръндар от км 4+750 до км 

7+750, с. Николаевка и с. Николаевка от км 7+750 до км 10+050 в 

регулационните очертания на е. Николаевка - ЕТАП 2”, на стойност - 1 241 

043,01 лв.

3. Рехабилитация на общински път VAR2240 /Ш-2901/ Суворово - Дръндар - 

Николаевка / VAR - 2116/, участък с. Дръндар от км 4+200 до км 4+750 
регулационни очертания на с Дръндар, участък с. Дръндар от км 4+750 до км 

7+750, с. Николаевка и с. Николаевка от км 7+750 до км 10+050 в 

регулационните очертания на с. Николаевка - ЕТАП 3”, на стойност - 1 463 
598,03 лв.
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4. Рехабилитация на общински път VAR2240 /Ш-2901/ Суворово - Дръндар - 

Николаевка / VAR - 2116/, участък с. Дръндар от км 4+200 до км 4+750 

регулационни очертания на с Дръндар, участък с. Дръндар от км 4+750 до км 

7+750, с. Николаевка и с. Николаевка от км 7+750 до км 10+050 в 

регулационните очертания на с. Николаевка - ЕТАП 4”, на стойност - 1 423 

728,65 лв.

5. Рехабилитация и реконструкция на част от второстепенната улична мрежа в 

община Суворово“ по две обособени позиции“, по Споразумение № № РД-02- 

30-255/19.03.2024 г., финансиран от МРРБ, на стойност -2 179 400,00 лв. с ДДС. 

Въведени в експлоатация.

6. Основен ремонт на път VAR 2250/VAR 2240/ Суворово - тур. к-с Горски 

кладенец“ - по Споразумение РД-02-30-92/26.10.2022 г. / Допълнително 

споразумение РД-02-30-92 (1 )/14.12.2023 г./ Допълнително споразумение РД- 

02-30-92 (2)/12.11.2024 г, финансиран от МРРБ, на стойност - 5 673 384,00 лв. с 

ДДС. В процес на въвеждане в експлоатация.;

Текущи и авариийни ремонти на улична мрежа на територията на община 
Суворово:

1. Аварийно почистване на отводнително съоръжение намиращо се във имот ПИ 
70175.11.44“, на стойност - 19 999,74 лв. с ДДС

2. Очакъляване на улици в с. Баново“, на стойност - 17 999,87 лв. с ДДС
3. Очакъляване на улици в с. Изгрев“, на стойност - 5 999,34 лв. с ДДС
4. Очакъляване на улици в с. Левски“ , на стойност - 20 998,87 лв. с ДДС
5. Ремонт на водопровод в с. Николаевка“, на стойност - 44 992,67 лв. с ДДС
6. Полагане на хоризонтална пътна маркировка в гр. Суворово“, на стойност - 10 

488,10 лв. с ДДС
7. Полагане на хоризонтална пътна маркировка в с. Чернево“, на стойност - 1 

987,13 лв.с ДДС
8. Полагане на хоризонтална пътна маркировка на територията на община 

Суворово“, на стойност - 19 237,85 лв. с ДДС
9. Асфалтиране на улици в с.Чернево, с.Изгрев, с.Калиманци с.Дръндар, с.Баново и 

с.Просечен - община Суворово“, на стойност - 179 738,95 лв. с ДДС
10. Текущ ремонт на улици в с.Чернево, с.Левски, с.Изгрев, с.Калиманци, 

с.Дръндар, с.Баново и с.Просечен“, на стойност - 265 074.23 лв. с ДДС
11. Аварийни ремонти на улична мрежа в гр. Суворово“, на стойност - 129 669,60 

лв. с ДДС
12. Аварийни ремонти на улична мрежа в с. Николаевка от ОТ 101 до ОТ 206 и от 

ОТ 24 до ОТ 91, на стойност - 19 028.40 лв.
13. Кърпежи на участъци по улици в с. Николаевка“, на стойност - 174 160,49 лв.
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14. Текущ ремонт на улица в с. Николаевка от О.Т.218 до О.Т.223“, на стойност - 29 
783,15 лв.

15. Текущ ремонт по улици в с. Николаевка“, на стойност - 64 476,84 лв.
16. Текущ ремонт на улица „Кочо Чистеменски“ гр.Суворово от ОТ 359 до ОТ 360“, 

на стойност - 93 553,21 лв.
17. Кърпежи на участъци по улици в гр. Суворово“, на стойност - 24 303,60 лв.
18. Текущ ремонт на улица „Райна Княгиня" гр.Суворово от ОТ 71 до ОТ 72“, на 

стойност - 64 508,29 лв.
19. Текущ ремонт на улица „Ген.Столетов“ гр.Суворово от ОТ 133 до ОТ 136“, на 

стойност - 44 123,76 лв.
20. Текущ ремонт на четвъртокласна пътна мрежа в община Суворово -VAR2116 

между с. Николаевка и с. Изгрев“, на стойност - 20 043,84 лв.
21. Текущ ремонт на четвъртокласна пътна мрежа в община Суворово -VAR2240 

между с. Николаевка и с. Дръндар“, на стойност - 65 393,06 лв.

Мярка 3.1.2: Изграждане на нова и реконструкция на съществуваща 
водоснабдителна и канализационна инфраструктура

1. Реконструкция на водопроводна мрежа в с. Николаевка, община Суворово, 
област Варна“ - Проекта е финансиран от Предприятие за управление на 
дейностите по опазване на околната среда, на стойност - 4 269 069,79 лв. с ДДС. В 
процес на въвеждане в експлоатация.

2. Изготвяне на технически проект на обект: „Изграждане на канализационна и 
реконструкция на съществуваща водопроводна мрежи в град Суворово“, в три 
етапа“, на стойност - 409 200,00 лв. Проектът се съгласува с нужните институции

3. Изготвяне на технически проект и упражняване на авторски надзор на обект: 
Реконструкция на водопроводна мрежа в с. Изгрев, общ. Суворово, обл. Варна“- по 
Споразумение № РД-02-30-992/14.06.2024 г., финансиран от МРРБ, на стойност - 
357 000,00 лв. с ДДС.

Мярка 3.1.4: Повишаване на енергийната ефективност и ВЕИ
1. Енергийно обновяване на сградата на Народно читалище - „Пробуда - 1896 г.“ гр. 

Суворово“, Министерство на регионалното развитие и благоустройството 
договор за финансиране по процедура BG-RRP-4.020 „Подкрепа за устойчиво 
енергийно обновяване на публичен сграден фонд за административно 
обслужване, култура и спорт“, подмярка „Обновяване на нежилищни сгради, 
включително обществени сгради“, на стойност - 1 129 517.05 лв. с ДДС 
Открита строителна площадка. В момента се извършват СМР дейности.

2. Енергийно обновяване на сградата на Спортно-възстановителен и културен 
комплекс „Генерал Суворов“, гр. Суворово“, Министерство на регионалното 
развитие и благоустройството договор за финансиране по процедура BG-RRP- 
4.020 Подкрепа за устойчиво енергийно обновяване на публичен сграден фонд 
за административно обслужване, култура и спорт“, подмярка „Обновяване на
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нежилищни сгради, включително обществени сгради“, на стойност - 976 692.87 
лв. с ДДС .Открита строителна площадка.

3. Въвеждане на мерки за енергийна ефективност и основен ремонт на сградата на 
Детска градина „Буратино“, гр. Суворово - група с различен адрес „Звездички“, 
с. Чернево“, находяща се в УПИ III „детски дом“, кв. 18 по ПР на с. Чернево, 
Община Суворово, Област Варна, с идентификатор 80861.501.1130.1", по 
Споразумение РД-02-30-217/21.07.2025 г., финансиран от МРРБ, на стойност - 
1 080 731,00 лв

4. Инсталиране на фотоволтаична централа за нуждите на център за работа с деца 
на улицата и закупуване на електрическо превозно средство, включително 
свързана зарядна станция за нуждите на център за социална рехабилитация и 
интеграция находящи се в гр. Суворово, община Суворово“, Национален план за 
възстановяване и устойчивост, BG-RRP-13.009, на стойност - 207 108,99 лв.

5. Енергийно ефективни системи за улично осветление в община Суворово“, 
финансиран от Национален план за възстановяване и устойчивост, компонент 4 
„Нисковъглеродна икономика“, инвестиция С4.13 „Подкрепа за енергийно 
ефективни системи за улично осветление“, на стойност - 1 775 596,00 лв. с Д ДС.

6. Аварийна подмяна на отоплителна система в СУ „Н. Й. Вапцаров“ - гр. 
Суворово, общ. Суворово“, финансиран от МОН, на стойност - 612 728,98 лв.

Мярка 3.1.5: Благоустрояване и обновяване на населените места
Изпълнени са следните дейности, целящи подобряване качеството на живот на 

населението и благоустрояване на жизнената среда, включващи:

1. Закупуване и монтаж на детски съоръжения и паркови елементи на градското 
обзавеждане в поземлени имоти общинска собственост, разположени на 
територията на община Суворово“, на стойност - 71 406,00 лв.

2. Очакъляване на алеи в гробищен парк гр. Суворово“, на стойност - 28 147,92 лв. с 
ДДС

3. Ремонт на кметство с. Дръндар“, на стойност - 3 000 лв.

4. Ремонт на кметство с. Баново“, на стойност - 10 000 лв.

5. Ремонт на санитарен възел на 1-ви етаж в общинска сграда на 
пл."Независимост"№5“, на стойност — 2 000 лв

6. Ремонт на санитарни възли на 1-ви и 4-ти етаж в общинска сграда на 
пл."Независимост"№1“, на стойност - 8 500 лв

7. Изграждане на зона за отдих в с. Чернево, община Суворово”, финансиран от 
ПУДООС, на стойност - 14 844,00 лв.
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8. Изграждане мултифункционално спортно игрище в е. Калиманци, общ. Суворово, 
обл. Варна - 53 176.00лв с ДДС

Специфична цел 3.2: Опазване на околната среда и пълноценно използване на 
природните ресурси

Мярка 3.2.2: Подобряване управлението на отпадъците

През 2025 г. е изпълнена процедура по сключване на нов договор за две години с 

предмет: „Сметосъбиране и сметоизвозване на отпадъци и други дейности по 

почистване на територията на община Суворово“ (2025-2027г.), на стойност - 996 

000,00 лв. Системата за организирано сметосъбиране на смесени битови отпадъци 

обхваща всички населени места на територията на община Суворово, а именно: град 

Суворово и селата Чернево, Просечен, Николаевка, Дръндар, Левски, Изгрев, 

Калиманци и Баново.

Честотата на извършване на услугата по сметоизвозване по населени места е както 

следва:

№ Населени места Дни в седмицата за извършване на услугата

1 гр. Суворово Всеки понеделник и четвъртък от седмицата

2 с. Чернево Всеки понеделник и четвъртък от седмицата

3 с. Николаевка Всяка сряда от седмицата

4 с. Дръндар Всяка сряда от седмицата

5 с. Левски Всяка сряда от седмицата

6 с. Изгрев Всяка сряда от седмицата

7 с. Калиманци Всяка сряда от седмицата

8 с. Баново Всяка сряда от седмицата

9 с. Просечен Понеделник, Два пъти месечно

Дейностите по предварително третиране на смесени битови отпадъци и „зелени“ 

отпадъци, генерирани на територията на община Суворово, чрез механичното и 

биологичното им третиране в инсталация, включващо сепариране на рециклируеми
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отпадъци за последващо оползотворяване, както и транспортиране и предаване до депо 

за неопасни отпадъци за обезвреждане на негодните за рециклиране и оползотворяване 

остатъци след портирането, се извършиха от „Екоинвест Асетс“ АД, съгласно сключен 

договор.

В изпълнение на договор № 4-25/07.06.2023 г. и Анекс № 1 от 06.06.2025 г. към него 

за удължаване срока на договора, на територията на гр. Суворово е разположен един 

контейнер за разделно събиране на отпадъци от обувки и текстил.

През месец декември 2025 г. беше сключен нов договор с „Евротекс“ ЕООД, с което 

се гарантира непрекъснатост и устойчивост на системата за управление отпадъците от 

текстил.

Съгласно предоставената справка, през 2025 г. са събрани общо 3 631 кг отпадъци 

от текстил, което е с 640 кг повече спрямо 2024 г.

През 2024 г. община Суворово кандидатства в партньорство с община Девня, 

община Ветрино и община Вълчи дол с общо проектно предложение „Изграждане на 

система за разделно събиране и закрито компостиране за общините Суворово, Девня, 

Ветрино и Вълчи Дол“. Проектното предложение е подадено по процедура 

BG16FFPR002-2.003 „Мерки за изграждане, разширяване и/или надграждане на 

общински/регионални системи за разделно събиране и рециклиране на биоразградими 

отпадъци“, приоритет 2 „Отпадъци“ на Програма Околна среда 2021-2027 г.

През отчетната 2025 г. проектното предложение получи одобрение и беше сключен 

административен договор за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ между 

община Суворово и Министерство на околната среда и водите за изпълнение на проект 

„Изграждане на система за разделно събиране и закрито компостиране за общините 

Суворово, Девня, Ветрино и Вълчи Дол“. Общата стойност на проекта възлиза на 4 822 

309,41 лв. , финансиран по Програма „Околна среда“ 2021-2027 г.

Основната цел на проекта е намаляване на количествата депонирани биоразградими 

отпадъци, генерирани на територията на общините Суворово, Девня, Ветрино и Вълчи 

Дол, чрез въвеждане на система за разделно събиране и оползотворяване на зелени и 

биоразградими отпадъци. Целта е в пълно съответствие с йерархията за управление на 

отпадъците и с изискванията за задължително разделно събиране на биоотпадъци след 

2023 г„ както и с целите за 2030 г. за разделно събиране, рециклиране и намаляване на 

количествата депонирани битови отпадъци.
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Проектът ще допринесе за изпълнение на задълженията на кметовете на общините - 

партньори по проекта, съгласно чл. 19, ал. 3, т. 10 от Закона за управление на 

отпадъците, както и за постигане на целите, заложени в Национален план за 

управление на отпадъците 2021-2028, който представлява отключващо условие за 

периода 2021-2027 г. по специфичната цел „Насърчаване на прехода към кръгова и 

основаваща се на ефективно използване на ресурсите икономика“.

В резултат от изпълнението на проекта ще бъде изградена компостираща 

инсталация за преработка на разделно събрани зелени и биоразградими битови 

отпадъци (хранителни, градински, дървесни, хартия и картон), генерирани на 

територията на общините Суворово, Девня, Ветрино и Вълчи Дол, като ще се 

произвежда висококачествен компост. Ще бъдат осигурени необходимите техника и 

съдове за въвеждане на системата за разделно събиране и транспортиране на 

отпадъците до компостиращата инсталация. Очаква се проектът да допринесе в 

значителна степен за отклоняване на до 100 % от количествата депонирани 

биоразградими битови отпадъци в обхванатите общини, за намаляване на общото 

количество депонирани битови отпадъци и за увеличаване на количествата 

рециклирани отпадъци.

През 2025 г. бяха проведени процедури по реда на Закона за обществените поръчки 

за избор на изпълнители на дейностите, заложени в проектното предложение.

Осигурено е събирането и оползотворяването на строителните отпадъци от 

ремонтна дейност, образувани от домакинствата на територията на общината, като 

общината разполага с 20 броя контейнери за строителни отпадъци с обем 5,5 m3. 

Транспортирането на строителните отпадъци се осъществява от Община Суворово, 

съгласно издаден Регистрационен документ №03-РД-873-00/31.03.2020 г. В 

разрешителното на община Суворово за транспортиране на отпадъци са включени 

следните кодове, съгласно Наредба №2 за класификация на отпадъците:

170101 Бетон

170102 Тухли

170103 Керемиди, плочки и керамични изделия

170107 Смеси от бетон, тухли, керемиди, плочки и керамични изделия, 

различни от упоменатите в 17 01 06

170504 Почва и камъни, различни от упоменатите в 17 05 03
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170904 Смесени отпадъци от строителство и събаряне, различни от 

упоменатите в 17 09 01, 17 09 02 и 17 09 03.

Община Суворово има сключен договор с „Текстилно рециклиране“ АД за 

изграждане на система за разделно събиране, рециклиране и/или оползотворяване на 

отпадъци от обувки и текстил. „Текстилно рециклиране“ АД е колективна организация 

по оползотворяване, която е в процедура за получаване на разрешение за извършване 

на дейност като организация по оползотворяване (ООп) на отпадъци от обувки и 

текстил на основание чл. 81 от Закона за управление на отпадъците. След получаване 

на разрешително, съгласно разпоредбите на ЗУО, организацията ще представи в 

община Суворово програма за разделно събиране на отпадъци от обувки и текстил на 

нейната територия. Поради липсата на законова нормативна уредба, към настоящия 

момент „Текстилно рециклиране“ АД все още не е получило разрешение по чл. 81 от 

ЗУО. Това наложи сключването на Анекс с организацията (ООп) през 2023 г., чрез 

който страните се договориха община Суворово да подпише договор за временно 

извършване на разделно събиране на отпадъци от обувки и текстил с „Евротекс“ 

ЕООД, които притежават необходимият регистрационен документ по чл. 35 от ЗУО до 

получаването на разрешение по чл. 81 от ЗУО от „Текстилно рециклиране“ АД.

В изпълнение на чл. 19, ал. 3, т. 6 от Закона за управление на отпадъците, Община 

Суворово има сключен договор с организация по оползотворяване - Булекопак АД. В 

рамките на договора на територията на общината е изградена система за разделно 

събиране на отпадъци от опаковки, включваща съдове тип „Иглу“ за събиране на 

хартиени, пластмасови, метални и стъклени отпадъци в гр. Суворово и село Чернево.

През 2025 г. системата беше разширена и обхвана допълнително населените места 

Левски, Изгрев и Калиманци.

В изпълнение на изискванията на действащото законодателство Община Суворово 

има сключен договор с „Трансинс Технорециклираща Компания“ АД за 

сътрудничество в областта на разделното събиране на излязло от употреба 

електрическо и електронно оборудване на територията на общината.

Събирането на ИУЕЕО се извършва кампанийно през годината, като се осигурява 

възможност за предаване на отпадъците от страна на гражданите и се създават условия 
за тяхното последващо екологосъобразно третиране и оползотворяване.

Община Суворово има сключен договор с „Трансинс батерии“ ООД за 

сътрудничество в областта на разделното събиране на негодни за употреба батерии и
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акумулатори на територията на общината. В рамките на договора са разположени 

контейнери за събиране на батерии в осем (8) точки на територията на общината, 

осигуряващи достъпност за гражданите и възможност за безопасно събиране и 

последващо оползотворяване на събраните отпадъци.

В края на 2025 г., с цел подобряване на системата за управление на отпадъците, 

Община Суворово стартира процедура по изготвяне на комплексен проект за 

изграждане на площадка за разделно събиране на отпадъци от домакинствата. 

Реализацията на проекта е в изпълнение на задълженията на кмета на общината, 

регламентирани в чл. 19, ал. 3, т. 11 от Закона за управление на отпадъците, касаещи 

осигуряването на площадка за безвъзмездно предаване на разделно събрани отпадъци 

от домакинствата.

Приоритет 4: Подобряване на качеството и достъпа до административни, 
здравни, образователни, социални и културни услуги

Специфична цел 4.1: Подобряване на административните услуги и повишаване 
на институционалния капацитет

Мярка 4.1.1. Повишаване на административния и институционален 

капацитет

Продължаването на развитието на административния капацитет в Община Суворово 

е свързано с целенасочено обучение и специализация на служителите, повишаване на 

езиковите и компютърните им умения, както и обогатяване на практическия опит, чрез 

участие в експертни мрежи за сътрудничество на национално и регионално ниво.

През 2025 година - 8 служители на общината са преминали общо - 6 обучения 

според необходимостта.

Мярка 4,1.3. Повишаване информираността на гражданите за дейността и 

резултатите от работата на администрацията

Към дирекция Административно обслужване функционира и център за информация 
и услуги на гражданите. Служители в центъра предоставят на гражданите информация 

за административните и технически услуги, които се предоставят от администрацията, 
извършват копирни услуги, обслужват телефонната централа. В центъра за
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информация и услуги на каса се извършва плащането на таксите за извършените от 

администрацията услуги, плащания по договори за наеми и други.

Една от основните задачи на дирекцията е административното обслужване на 

гражданите по Закона за гражданската регистрация, както и поддържане на Единната 

система за гражданска регистрация на физическите лица в Република България. За тази 

цел ежедневно се актуализира локалната база данни „Население“ и се изпращат 

файлове за актуализиране на Национална база данни „Население“. За отчетния период 

са издадени 657 бр. удостоверения за наследници, извършени са 134 регистрации на 

постоянен адрес и 183 регистрации на настоящ адрес, съставени са 32 броя актове за 

раждане, 62 броя актове за граждански брак и 64 броя актове за смърт. Ежегодно се 

издават различни по вид удостоверения, дубликати и преписи. През годината от ТЗ 

ГРАО се получаваха и обработваха различни списъци, свързани с уточняване на 

семейно положение, месторождението и други данни за лица с постоянен адрес на 

територията на общината. По искане на държавни институции, частни и държавни 

съдебни изпълнители, съдилища и други са изготвяни различни справки. 

Поддържаните регистри по гражданско състояние в Община Суворово са приключени 

в законоустановения срок.

Все по - голям е интересът към подаване и получаване на електронно подписани 

документи чрез Единния портал за достъп до електронни административни услуги към 

Държавната агенция „Електронно управление“.

Отдел „Мести данъци и такси“ /МДТ/ осъществява цялостно администриране на 

местните данъци и такса за битови отпадъци, глоби и имуществени санкции по Закона 

за местните данъци и такси /ЗМДТ/. Дейността на отдел „МДТ“ се осъществява чрез 

програмен продукт „Матеус“, обслужван от „Информационно обслужване“ АД и 

система „Е-община“ на фирма „Брайт Комплекс АТ“ ЕООД. Служителите в отдела са 

5, като пряко ангажирани в установяването, обезпечаването и събирането на местните 

данъци са 4 и 1 - старши специалист МТ, обслужващ каса - административни и 

технически услуги към Информационния център.

Специфична цел 4.2: Осигуряване на качествено образование

Мярка 4.2.1: Подобряване достъпа до предучилищно и училищно образование
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Средно училище „Никола Йонков Вапцаров“, град Суворово

Реализирани проекти през 2025 година:

1
Национална програма Информационни 

и компютърни технологии - ИКТ 5 250,00
2 НП Без свободен час 4 758,00
3 МОН АСП Спрени помощи за деца с 

отсъствия
694,00

4 НП Заедно в изкуствата и спорта - 2 
групи

18 060,00

5 ПМС Защитени специалности 35 339,00
6 НП Оптимизиране вътрешна структура 

на персонала
14 038,00

7 Уязвими групи 15 471,00
8 НП Безопасност и движение по 

пътищата
1 000,00

9 Модернизиране професионалното 
образование и обучение

2 000,00

10 Проект Успех за теб - 9 групи 3 438,00
11 Проект СТЕМ - за изграждане на 

високотехнологични СТЕМ кабинети - 
по плана за устойчивост и развитие

83524,18

Основно училище „Христо Ботев“, село Чернево, община Суворово

Реализирани проекти през 2025 година:

№ Програма Проект

период на 
изпълнение

Получена 
сума

/в лева/

Извършени 
дейности

Обхванат 
и ученици

брой
1. Програма „Образование“ 

2021-2027, 
съфинансиран от 

Европейския съюз чрез 
Европейския социален 
фонд плюс (ЕСФ+),г.

BG05SFPR001- 
1.001-0001 

„УСПЕХ ЗА 
ТЕБ“ 

2025 година

25354.00 Допълнително 
обучение по 
БЕЛ и 
математика

86



26

2. НП „Без свободен час“ Модул „Без 
свободен час в 
училище“, 2025 
година

1139.00 104

3. НАЦИОНАЛНА 
ПРОГРАМА 
„ИНФОРМАЦИОННИ И 
КОМУНИКАЦИОННИ 
ТЕХНОЛОГИИ (ИКТ) В 
СИСТЕМАТА НА 
ПРЕДУЧИЛИЩНОТО И 
УЧИЛИЩНОТО 
ОБРАЗОВАНИЕ”

ИКТ, 2025 г. 300.00 104

4. Национална програма на 
МОН „Заедно в 

изкуствата и в спорта“, 
2025г.

2025 година 20000 2 групи 
изкуства - 
танцова група 
и група по 
приложни 
изкуства.

2 групи спорт - 
волейбол и 
футбол

16

25

5. Изпълнителна агенция 
„Програма за 
образование“

проект BG-RRP- 
BG-RRP-1.015- 
0654-С01

2025 година

181310 Изграждане на 
„Училищна 
STEM среда“ 
за изпълнение 
на инвестиции 
по Механизма 
за 
възстановяване 
и устойчивост, 
финансирана 
по Стълб 
„Иновативна 
България“, 
Компонент 1 
„Образование и 
умения“, 
Инвестиция 1 
(C1.I1) 
„Центрове за 
НТИМи 
иновации в 
образованието“ 
от НПВУ

104

6. Национална програма на 
МОН „Безопасност на 
движението по 2025 година 4500 104
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пътищата“, 2025г. -
изграждане на външна и 
вътрешна площадка по 
БДП

Подобряване на достъпа до предучилищно и училищно образование през 2025 г.

1. Повишаване качеството на образованието и уменията на човешките ресурси - 

използване на информационни и комуникационни технологии - през уч. 2025-2026 

година училището работи по изграждане на „Училищна STEM среда“ за изпълнение 

на инвестиции по Механизма за възстановяване и устойчивост, финансирана по Стълб 

„Иновативна България“, Компонент 1 „Образование и умения“, Инвестиция 1 (C1.I1) 

„Центрове за НТИМ и иновации в образованието“ от НПВУ, с който проект се обогати 

МТБ по отношение на ИТ, обзавеждане и ремонти.

2. Създаване на оптимални условия за самоподготовка на учениците, пълноценен 

отдих и извънкласни форми на обучение - желаещите ученици от 1 до 7 клас са 

обхванати в ЦОУД на 100%, в три групи - 2 в начален етап и 1 в прогимназиален етап. 

Обзаведена е игротека, в която се осъществяват дейностите по интереси и отдих. 

Използва се пълноценно и училищната библиотека

3. Разгръщане на творческите способности на децата и учениците чрез обогатяване 

извънкласните форми на дейност — 4 групи по Национална програма на МОН „Заедно 

в изкуствата и в спорта“ през уч. 2024/2025 г. и уч. 2025/2026 г. : 2 групи изкуства - 

театрална група и вокална група; 2 групи спорт - баскетбол, футбол и волейбол.

4. Осигуряване на условия за реализиране на задължително образование с фокус 

върху децата в риск - няма деца в риск.

5. Реинтеграция и намаляване броя на отпадащите от образователната система деца 

и ученици- в ОУ „Христо Ботев“ с. Чернево няма отпаднали ученици през уч.

2024/25 и до днешна дата на уч. 2025/2026 г.

Професионална гимназия по селско стопанство „Св. Георги Победоносец“, град 
Суворово

Реализирани проекти през 2025 година:

№ Наименование на проекта Брой 
обхванати

Стойност 
на проекта

Период на 
изпълнение
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ученици

1. Проект „Образователни иновации’* всички
ученици

2018-2019 
2019-2020 
2020-2021 
2021-2022 
2022-2023 
2023-2024 
2024-2025

2. Проект „Иновативни и вдъхновяващи 
завинаги”

всички
ученици

2018-2019 
2019-2020 
2020-2021 
2021-2022 
2022-2023
2023-2024 
2024-2025

3. Проект 2024-1 -BG01 -KA 121 -VET- 
000196052 по програма „Еразъм+“ в
периода от 10.03.2025 г. до
06.04.2025 г., гр. Анталия, Турция

35 ученици 225 082, 78 
лв.

2023-2024
2024-2025

4. Проект 2025-1-BG01-KA121-VET- 
000306529, финансиран по линия на 
програма „Еразъм+“, Ключова 
дейност 1 „Образователна мобилност 
на граждани“, сектор 
„Професионално образование и 
обучение“, в периода от 07.03.2026 г. 
до 06.04.2026 г., в гр. Агия Напа, 
Кипър

30 ученици 225 571,74 
лв.

115 333
евро

2023-2024
2024-2025

5. НП „Квалификация” 2017-2018 
2018-2019 
2019-2020 
2020-2021 
2021-2022 
2022-2023 
2024-2025

6. НП „Осигуряване на съвременна 
образователна среда”
Модул "Подобряване на условията за 
експериментална работа по природни 
науки"

всички
ученици

2017-2018 
2018-2019 
2019-2020 
2020-2021 
2021-2022 
2022-2023 
2024-2025 
2026-2026

7. НП „ИКТ“ - Средства за хардуерно 
оборудване"

всички
ученици

2020-2021
2022-2023
2024-2025

8. НП „ИКТ“, Дейност 5.1 Иновативни 
софтуерни решения за упрвление на 
учебния процес“

всички
ученици

3268 лв. 
1670,80 
евро

2025-2026
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Google Workspace за образованието 
Plus

9. НП „ИКТ“, Дейност 5.3 „Средства за 
софтуер за професионално обучение”

всички
ученици

2025-2026

10. НП „ИКТ“, Дейност 6 „Средства 
интернет свързаност“

всички
ученици

390 лв. 2018-2019 
2019-2020 
2020-2021 
2021-2022 
2022-2023 
2024-2025 
2025-2026

11. НП „ИКТ - Средства за електронен 
дневник”

всички
ученици

750 лв. 2020-2021 
2021-2022 
2022-2023 
2023-2024
2024-2025

12. Проект „Всеки ученик ще бъде 
отличник”

всички
ученици

2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

2023-2024

2024-2025

13. Национална програма „Оптимизация 
на училищната мрежа”, 
Модул: „Оптимизация на вътрешната 
структура на персонала в 
институциите от системата на 
предучилищно и училищно 
образование“

............... лв. 2018

2021-2022

2022-2023

2024-2025

14. Проект„3драви и силни“ за 
предоставяне на средства за 
подпомагане на физическото 
възпитание и спорт по ПМС N:46

Всички 
ученици

............... лв. 2018-2022

2022-2023

2023-2024

2024-2025

15. НП „Предоставяне на съвременни 
условия за работа на децата и 
учениците в институциите в 
системата на ПУО“, 
Модул „Кариерно ориентиране“

Всички 
ученици

2021-2022

2023-2024

2024-2025
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16. Проект „Демократично училище“ Всички 
ученици

2021-2022

2022-2023

2023-2024

2024-2025

17. НП „Заедно в изкуствата и в спорта” Модул 
„Изкуства“

16 ученици

Модул 
„Спорт“

26 ученици

24/25 -
21 454 лева

25/26 -
19 992 лева

2022-2023

2023-2024

2024-2025

2025-2026

18. Програма „Училища за пример“ Всички 
ученици

2021-2022

2022-2023

2023-2024

2024-2025

19. Национална програма „България - 
образователни маршрути“, Модул 1 
„Образователни маршрути за 
училищата в страната“

20 ученици 11000 2023-2024

2024-2025

2025-2026

20. „Интеркултурна академия за 
гражданско участие и толерантност“ 
в партньорство с Фондация 
„Институт „Отворено общество - 
София“ и ЦМЕДТ „Амалипе“

Всички 
ученици

2022-2023

2023-2024

2024-2025

21. „Изпълнение на строително- 
монтажни работи за изграждане на 
STEM център, находящ се в ПИ с 
идентификатор 70175.50Е653, в 
ИПГСС „Св. Георги Победоносец“, 
област Варна, община Суворово, гр. 
Суворово“, по процедура BG-RRP- 
1.015 „Училищна STEM среда” от 
Националния план за възстановяване 
и устойчивост (НПВУ) на Република 
България (предмет на поръчката), с 
уникален номер: 02833-2025-0003

Всички 
ученици

2024-2025

2025-2026

22. „Доставка, монтаж и въвеждане в 
експлоатация на оборудване за 
изграждане на STEM център в ПГСС

Всички 
ученици

182 704,68 
лева

2024-2025
2025-2026
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„Свети Георги Победоносец“, гр. 
Суворово, съгласно Договор BG- 
RRP-1.-015-2084-C01“, (предмет на 
поръчката), с уникален номер: 02833- 
2025-0001

23. Програмата за изграждане и основен 
ремонт на спортни площадки и 
физкултурни салони в държавните и 
общинските училища за периода 2024 
- 2027 г., Модул 1 „Проектиране и 
изграждане на нови физкултурни 
салони“

Всички 
ученици

915 801 
лева

2024-2025

2025-2026

24. НП „Информационни и 
комуникационни технологии (ИКТ) в 
системата на предучилищното и 
училищното образование“, Дейност 5 
„Внедряване на софтуер за 
професионално обучение и подкрепа 
на съпътстващите дейности по 
използването му като част от 
образователния процес“

Всички 
ученици

7560 лв. /
3865.37

евро

2025-2026

25. Процедура „Превенция и 
преодоляване на насилието, тормоза 
и агресията в училищна среда“2021 - 
2027

Всички 
ученици

2025-2026

26. Процедура BG05SFPR001-2.003 
„Подкрепа за ученици с таланти“, 
програма „Образование“ 2021-2027

Всички 
ученици

2025-2026

Повишаване качеството на образованието и уменията на човешките ресурси - 

използване на информационни и комуникационни технологии;

Повишаване качеството на професионалното обучение и създаване на интерес към 

образованието, чрез осигуряване на условия за интерактивно учене (STEM уроци, 

симулации, решаване на казуси, участие в проекти, експерименти, беседи, дискусии, 

дебати). Провеждане на високотехнологични уроци с използване на VR технология.

Равносметката: Дипломиране на випуск 2025 г., професия „Ветеринарен техник”, 

професия „Техник по транспортна техника" и професия „Техник-растениевъд“

От явилите се ученици на ДЗИ по български език и литература и на ДЗИ по 

професията (теория и практика) всички ученици, без изключение, са положили всички 

изпити успешно, като от тях пет ученици са получили оценки Отличен (6) и на двата 
държавни изпита по професията.

Създаване на оптимални условия за самоподготовка на учениците, пълноценен 
отдих и извънкласни форми на обучение;
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Реализиране на програми и инициативи за здравословен начин на живот и подкрепа 

на личностното развитие.

Мотивиране на учениците за участие в занимания по интереси, свързани с 

практикуването на различни видове спорт.

Сформирани са и функционират училищни отбори по футбол и волейбол, група за 

народни танци, сформирани групи по НП „Заедно в изкуствата и спорта“

Спечелени второ, трето и четвърто място в Ученически игри - областен етап по 

волейбол и тенис на маса.

Проведен летен лагер по Национална програма „БЪЛГАРИЯ - ОБРАЗОВАТЕЛНИ 

МАРШРУТИ“ в с. Кирково, общ. Кирково, обл. Кърджали.

Разгръщане на творческите способности на децата и учениците чрез обогатяване 

извънкласните форми на дейност - модерни танци, художествена гимнастика , йога, 

рисуване, пеене, музикални инструменти, балет и др.;

Участие в регионални, национални и международни състезания и конкурси. 

Отлични резултати - медали, грамоти и награди на Национално състезание „Млад 

фермер”, регионален етап 2025 г.

Отлични резултати на нашите ученици от квалификационния кръг на олимпиадата 

по английски език на Kings Olympiad.

Спечелени две втори места в различни категории и едно III място, грамоти и 

сертификати в Националния ученически конкурс по счетоводство.

Отлични резултати на нашите ученици от квалификационния кръг на олимпиадата 

по английски език на Kings Olympiad.

Спечелени две втори места в различни категории и едно III място, грамоти и 

сертификати в Националния ученически конкурс по счетоводство.

Участие в проекти по програми на ЕС, национални и на училищно ниво.

Ежегодно участие в организирани турнири на общинско, областно и национално 

ниво.
Специалната награда - велосипед, 4 златни медала, 4 сребърни медала и 2 бронзови, 

ранички и топки спечелиха учениците в Общинския спортен празник „Аз обичам моя 

град“, организиран от Община Суворово.
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Участие в XVI Празник на фолклорното изкуство „Като жива вода” на Танцова 

група към училището по НП „Заедно в изкуствата и спорта” с ръководител г-жа 

Петранка Железова
Златен медал за Тара Гроси и Алина Акбарова, за момичетата от СКХГ „РОДИНА" - 

Суворово и Надежда Тодорова Колева-Grossi.

Поредни медали, ЗЛАТНИ МОМИЧЕТА и НАДЕЖДА GROSSI - треньор на СКХГ 

„Родина”

Сертификати за отлично представяне и специални награди - дарение за учениците 

по проект „STEAM - кариерно ориентиране за лидерите на бъдещето от поколение “Z“ 

в партньорство с Регионална библиотека „Пенчо Славейков” - Варна.

Генериране на иновации от учениците, креативни решения от за пътна безопасност, 

създаване на прототипи на системи за превенция на ПТП.

4. Осигуряване на условия за реализиране на задължително образование с фокус 

върху децата в риск;

Включване на учениците в риск в извънкласни форми на обучение, участие в 

регионални, национални и европейски програми и проекти. Провеждане на учебни 

практики в редица европейски страни - Турция, Испания, Италия, Германия и др.

Участие в кампании и обучения:

Мисия „ПРИЯТЕЛСТВО“, насочена към създаване на положителни социални 

контакти между деца, организирана от МКБППМН

кампания „Заедно за доброта и толерантност“, инициирана от Община Суворово, 

Министерство на приятелството и Местната комисия за БППМН

обучения „Връстници обучават връстници“ на Център „Амалипе"

кампания „Заедно за доброта и толерантност“, инициирана от Община Суворово, 

Министерство на приятелството и Местната комисия за БППМН

Интеркултурна академия за гражданско участие и толерантност, организирана от 

Център за междуетнически диалог и толерантност „Амалипе

Регионална среща на тема „Човешки права", организирана за млади хора от 

Североизточна България

Организиране и провеждане на инициатива, посветена на Световения ден на книгата
Организиране и провеждане на инициатива, посветена на Световния ден против 

тормоза в училище.
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Наблюдение на отсъствията и проблеми в поведението на учениците, установяване 

на причините за допускането им.

Повишаване на квалификацията на учителите за работа с ученици в риск.

Засилване на връзката между учителя и ученика, основаваща се на взаимно доверие 

и уважение.

Провеждане на индивидуални разговори с учениците в риск, както и с 

техните родители.

Осъществяване на своевременна връзка с други заинтересовани лица и институции.

5. Реинтеграция и намаляване броя на отпадащите от образователната система деца 

и ученици.

През учебната 2025-2026 година в училището са реинтегрирани 2 ученици.

Специфична цел 4.3: Повишаване достъпа до устойчиви и качествени здравни 
услуги

Мярка 4.3.1: Подобряване на материално - техническата база в 

здравеопазването

Общинското здравеопазване обхваща дейността на здравните кабинети в училищата 

и детската градина. Медицинският персонал е назначен към Направление 

„Здравеопазване” в Общинска администрация - град Суворово.

Община Суворово осигурява необходимата материална база за нормалното 

функциониране на общинските училища и детски градини и контролира определени 

дейности в детските и учебните заведения, съгласно изискванията на действащата 

нормативна уредба. Специалист от дирекцията осъществява координацията с учебните 

заведения и Регионално управление на образование - Варна.

Мярка 4.3.2: Повишаване качеството и подобряване достъпа до здравни услуги

Медицински грижи за жителите на община Суворово полагат пет лекарски практики 

за първична извънболнична помощ, 4 стоматолози, три аптеки, една дрогерия и 
манипулационна на медико-диагностична лаборатория и неотложен кабинет, 
регистрирани по Закона за лечебните заведения и Търговския закон. През 2025 г. е 

открит изцяло нов и модерен Дентален център Фармадент - Град Суворово

Общопрактикуващите лекари използват кабинети в Медицинския център в град 

Суворово, в останалите населени места кабинетите са разкрити в сградите на бившите 
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медицински пунктове. Целият сграден фонд в сектор „Здравеопазване” е общинска 

собственост, която е отдадена под наем.

Специфична цел 4.4: Разширяване обхвата и вида на социалните услуги

Мярка 4.4.1: Изграждане и обновяване на обекти на социалната 

инфраструктура

През месец януари приключи изпълнението на проект „Грижа в дома в Община 

Суворово“. Непосредствено след него стартира изпълнението на проект „Иновативни 

здравно-социални услуги в Община Суворово“, проектите се финансират по Програма 

„Развитие на човешките ресурси“ и Европейски социален фонд плюс.

През годината са обслужени 53 потребители. Назначеният персонал се състои от 12 

асистенти и 2 медицински специалисти, изразходените средства по двата проекта 

възлизат на 144803 лв. и представляват безвъзмездна финансова помощ за Община 

Суворово.

Реформата в областта на социалните услуги стартира процес за създаване на 

Национална карта на социалните услуги. През 2023 година беше изготвено 

предложение на база на подробен анализ, за планираните социални услуги на 

общинско и областно ниво. Община Суворово защити пред Агенцията за социално 

подпомагане потребността от запазване на съществуващи и изграждане на нови 

социални услуги, които да бъдат включени в Националната карта на социалните 

услуги и поетапно да бъдат изпълнявани със средства от държавния бюджет.

Мярка 4.4.2: Подобряване качеството и достъпа до социални услуги в 

общността

Социални услуги, делегирани от държавата дейности изпълнявани през 2025 година 

в община Суворово са:

Социална услуга в общността „Център за работа с деца на улицата”. 
Капацитетът на ЦРДУ е 20 деца, като възрастовата граница се определя, предвид 

потребностите на община Суворово. Ползващите социални услуги в ЦРДУ деца, са в 

диапазона от 5-17 г. в., като към настоящия етап горната граница е и до 18 години, 

съгласно изискванията за максимална възраст, посочени в стандарт 2 на услугата
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„Осигуряване на подслон за деца в кризисна ситуация“. Към

31.12.2025 година, през ЦРДУ са преминали общо 33 деца-потребители.

Средномесечната заетост към 31.12.2025 г. е 20 деца. С една част от потребителите, 

договорните взаимоотношения са прекратени, а с други са сключени нови договори за 

ползването на социални услуги, след повторно насочване на децата от Дирекция 

„Социално подпомагане“ /ДСП/ - отдел „Закрила на детето“ /ОЗД/ гр. Вълчи дол.

Приемането в ЦРДУ е на база издадено направление от Дирекция „Социално 

подпомагане“ община Вълчи дол, в случаите на установяване на риск от ОЗД. През 

2025 година са насочени 14 деца, с направления от ДСП. Във всички останали случаи, 

децата се насочват с предварителна оценка на потребностите: 3 бр. за 2025 година. 

Дейността в Центъра през 2025 година се разви в следните насоки:

1. Проследяване здравословното състояние на потребителите, грижи за личната 

хигиена и овладяването на знанията за здравето;

2. Образователна подкрепа на децата, посещаващи училище;

3. Организация свободно време на децата;

4. Овладяване на жизнени умения и навици;

5. Предпазване на децата от злоупотреба, дискриминация и насилие;

6. Индивидуална работа с деца с увреждания - посещенията са организирани в 

ЦРДУ, по предварително уточнен с близките на децата график. В ЦРДУ се обрижваха 

четири деца, три от които са записани и посещават СУ „Никола Йонков Вапцаров“ 

град Суворово за индивидуални занимания.

7. Работа със семейството и подкрепяща среда, като част от други дейности;

8. Посочените дейноти са част от програмата за развитие на качеството, разработена 

в ЦРДУ, съгласно наредбата за качество на социалните услуги. В посочената програма 

са включени и дейности по въвеждане на иновативни практики. Като такива са 

въведени социалното фермерство и ползването на иновативни методи в обучението на 

потребителите, в подкрепа на учебния процес в училище. Социално фермерство: 

засяване на семена- домати и краставици, отглеждане на цветя, билки и плодове. 

Дейността в тази област се разраства, с активното участие на специалисти и деца. 
Последните са участници в засяването на семената и прибирането на плодовете от 

положения труд- краставици, домати, ябълки. Зеленчуците са включени в храненето на 

децата като биопродукт, подпомагащ израстването на детския организъм. Плодовете- 

ябълки и грозде са използвани за приготвянето на сладка и десерти.
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9. Мобилна работа на терен - провеждане два пъти седмично. Идентифицирани е 

едно дете, попадащо в някоя от целевите групи на ЦРДУ. За същите е подадена 

инаформация до ОЗД за оценка на сигнала. Предварително, от екипа на терен са 

изготвяни брошури с различно познавателно съдържание като същите са предоставяни 

на случаен принцип по време на обход.

10. Хранене на децата-ползватели е осигурявана храна, приготвена и доставена от 

Домашен социален патронаж гр. Суворово- два пъти дневно /обяд и следобедна 

закуска/. Предоставяната храна е на база седмично меню, съобразено с възрастовите 

особености на децата-ползватели, спазвайки се стриктно изискванията за здравословно 

и балансирано хранене /Наредба № 37 от 21.07.2009 г. за здравословното хранене на 

учениците/. Приготвената храна е транспортирана до ЦРДУ в еднократни, плътно 

затворени кутии, поставени в термокутия.

Екипът на ЦРДУ, който провежда всички дейности по предоставяне на социалните 

услуги включва следните специалисти: ръководител - изпълняващ и здравните 

стандарти в ЦРДУ, социален работник в социална услуга, специалист социална услуга, 

специален педагог, логопед, психолог, сътрудник социални дейности в социална 

услуга и помощен персонал, включващ и шофьор.

Подобряване на материално-техническата база: през 2025 година със средства от 

бюджета и дарения е променен вътрешния интериор, в насока разширяване 

възможностите на потребителите за социално общуване, чрез осигуряването на 

подходяща среда за стимулиране, развитие и изява на интересите и способностите на 

децата. Промяната е насочена към подкрепа на заниманията в група и има за цел да се 

подпомогне развитието на умения като работа в екип, развиване на устойчива 

концентрация, фина моторика и креативност. Ключът на успеха е в последователната и 

мотивираща работа както с деца в норма, така и с деца със специални образователни 

потребности.

Бюджет на ЦРДУ като делегирана от държавата дейност от 01.01.2025 г.: 420 080,00 

лв., издръжка 21 004,00 лв. на дете.

Социална услуга в общността „Център за социална рехабилитация и 
интеграция”. Предоставя социални услуги за пълнолетни лица с увреждания и 
възрастни хора в надтрудоспособна възраст, както и на техните семейства и близки 

(при необходимост и след писмено желание от тяхна страна). ЦСРИ се намира на 

територията на Община Суворово, гр. Суворово, ул. „Христо Ботев“ № 4 и е 

делегирана от държавата дейност и функционира в този си статут от 01.02.2012 г., 
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съгласно Заповед № 181/13.02.2012 г. на изпълнителния директор на Агенцията за 

социално подпомагане.

Капацитетът на ЦСРИ е 30 потребители като към 30.12.2025 г. отчетената 

средномесечна заетост е 27 потребители.

Социалните услуги се предоставят в специализирана среда, осигуряваща 

необходимите условия за ефективна подкрепа на потребителите.

Екипът, ангажиран с предоставянето на социалните услуги, включва следните 

специалисти: Ръководител, социален работник, рехабилитатор, психолог, 

трудотерапевт, специалист в социална услуга, масажист и общ работник.

През отчетения период в ЦСРИ са предоставяни почасово дейности по следните 

социалните услуги: „Информиране и консултиране“ и „Терапия и рехабилитация“, 

както следва:

1. Информиране - предоставяне на консултации, свързани със социални, 

здравни, образователни, трудови и други въпроси.

2. Социално консултиране - оказване на съдействие при решаване на битови, 

административни, семейни и социални проблеми.

3. Психологическа подкрепа - провеждане на консултации и терапевтични 

дейности, насочени към подобряване на психо-емоционалното състояние и 

повишаване на самооценката и самоуважението на потребителите.

4. Двигателна рехабилитация - прилагане на лечебна физкултура, пасивни и 

активни упражнения, работа с фитнес уреди и масажи с цел превенция, поддържане и 

компенсиране на заболяванията и намалената функция на двигателния апарат, както и 

на свързаните с него органи и системи.

5. Трудотерапия - организиране и провеждане на трудотерапевтични 

занимания, съобразени с индивидуалните възможности и интереси на потребителите, с 

цел осмисляне на свободното време и насърчаване на социалното включване.

6. Социо-културни мероприятия - организиране и провеждане на мероприятия 

с различен характер, насочени към преодоляване на социалната изолация и 

стимулиране на активно участие в обществения живот, включително отбелязване на 
национални и официални празници, както и посещения на културни, природни и 

исторически обекти.

7. Мобилна работа в дома на потребителите - предоставяне на услуги в дома 

на потребителите в случаите, когато посещенията в специализираната среда са 
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обективно невъзможни и при спазване настандартите за качество. От тази дейност се 

ползват от 5 потребители с тежка степен на увреждане, които са на постелен режим.

Домашен социален патронаж е алтернативна форма на социална услуга, 

предлагана в Община Суворово. Тя е съобразена с потребностите на хората.

Основната дейност е приготвяне и доставяне на топла храна на лица в 

неравностойно положение. Териториалният обхват включва жителите на Община 

Суворово, съответно град Суворово, както и 8 села на територията на общината - село 

Чернево, село Просечен, село Дръндар, село Николаевка, село Изгрев, село Калиманци, 

село Баново и село Левки.

През 2025 г. обслужваните лица са средно 84 потребителя на територията на цялата 

община, като записалите нови са 39 лица, отказалите се по различни причини са 25 

лица и починали 6 лица.

Месечната такса за пълен пакет е около 170 лева, като през 2025 г. се е повишила 

във връзка с настъпилата инфлация.

Приготвена и доставена топла храна по домовете всеки ден от седмицата. Освен 

това се подсигури и помощ при други социални услуги като попълване на документи, 

доставяне на лекарства, помощ в обслужването. Приготвян е и обяд включващ супа, 

основно ястие, салата, десерт и хляб за 14 деца към Центъра за работа с деца на 

улицата.

През 2025 г. се сключи договор с предмет: Доставка чрез покупка на други 

хранителни продукти за нуждите на Детска млечна кухня и Домашен социален 

патронаж в гр. Суворово и за реализиране на дейностите, съгласно процедура по 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR003-1.001 „Топъл 

обяд“, Програма „Храни и основно материално подпомагане“ 2021-2027г. (ПХОМП), 

финансирана от Европейски социален фонд плюс (ЕСФ+), по която Община Суворово 

се явява бенефициент В рамките на годината бяха закупени: 1 бр. фризер, 1 бр. 

климатик, 2 бр. стелаж с врати, 1 бр. закачалка.Осъществени бяха и други текущи 

подобрения, насочени към повишаване на ефективността в работата на екипа на 
Домашния социален патронаж.

Специфична цел 4.5: Развитие на културата, спорта и младежките дейности
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Мярка 4.5.3: Развитие на художествена самодейност и на културни събития

Община Суворово изготви план на културните прояви за годината, в който бяха 

заложени прояви от национален, регионален и местен характер.

Читалищата си организираха редица мероприятия във връзка с различни културни 

мероприятия, фестивали,чествания и бележити дати, като:

1. През месец Януари - Бабин ден;

2. През месец Март - Ден на самодееца, Националния празник 3 март;

3. През месец Април - Лазаровден и Великден;

4. През месец Май - Празник на фолклорното изкуство "Като жива вода";

5. 6 май - празник на село Чернево;

6. През месец Юни - Ден на детето, Ден на Ботев и на загиналите за 

независимостта на България, 24 Юни - Еньовден;

7. 5 юли - Атанасовден /летен/ - село Николаевка;

8. През месец Октомври - Ден на народните танци и хора;

9. През месец Декември - Коледа.

Общината съвместно с читалището в гр. Суворово ежегодно организира Празника 

на фолклорното изкуство “Като жива вода“ в местността „Горски кладенец“ край 

Суворово. В началото на месец май 2025 г. се отбеляза 17-тото издание с двудневна 

фоклорна фиеста, в която се вкючиха танцови, музикални и певчески състави, както и 

индивидуални изпълнители. От Община Суворово и населените места.

Дейности на читалищата в Община Суворово:

НЧ „Пробуда-1896” град Суворово:
Читалището има богата и разнообразна дейност на добро ниво. Танцовия състав 

обхваща голям бой деца и младежи от град Суворово, има певчески групи и оркестър. 

Театралния колектив към читалището е един от малкото самодейни театрални състави 

в страната. Същият е печелил множество национални награди на фестивали на 

самодейните театри. Също така има и детски театрален състав.
Бабинден в нашето читалище.
Начало на 5-ти конкурс за изработка на мартеница “ЧЕРВЕНО-БЕЛИ 
ВДЪХНОВЕНИЯ"
Новите книги, закупени по Проект на Министерството на културата са при нас 
Нашите коледари дадоха своята лепта за закупуването на нови камбани за 
храма.
Начало на 3- то онлайн издание на „Фестивал на народната песен и свирня“

- ФЕВРУАРИ
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Боядисахме перушината и скоро ще изработим украса от мъниста и пера за 
новозакупените калпаци.
105 години от рождението на Леда Милева. Среща с деца в библиотеката- 
презентация и филмчета с приказки от авторката.
За любителите на киното- прожикции на пътуващо кино.
1 „Библиотека в куфар“ за първокласници- изнесена библиотека, среща с 
първите класове на СУ „Н. Вапцаров“
1 Изработка на награди /шевици/за конкурса „Най-добър производител на 
домашно вино“
1 Трифон Зарезан-традиционно зарязване на лозята-обичай
1 Организация и провеждане на конкурс „Най-добър производител на домашно 
вино“-21-ви конкурс
152 години безсмъртие! Годишнина от Гибелта на Апостола
Край на конкурса за мартеници „Червено- бели вдъхновения“
МАРТ
Честита Баба Марта! Четене на стихове и приказки с деца в библиотеката.
Ден на самодееца
"И днес йощ Балканът, щом буря захваща,
спомня тоз ден бурен, шуми и препраща...“ Отбелязване на Националния 
празник с празничен концерт.
Сирни Заговезни, 2025г.
„Цвете за мама, баба и любимата учителка“-осмомартенска работилница с 
децата
Честит празник на всички малки, големи и още по големи момичета!
На 10 март се отбелязва спасяването на българските евреи и паметта на 
жертвите на Холокоста
Освещаване на новите камбани на Храм "Св. Вознесение Господне", гр.
Суворово.
Да си спомним за Атанас Мочуров- поет
Участие в благотворителният концерт, организиран от Община Белослав, в 
подкрепа на Боян Ангелов!
ДОБРЕ ДОШЛА ПРОЛЕТ! - Мероприятие с учениците от 1а клас
„Защото слънцето им няма да залязва“- годишнина от рождението на Христо 
Фотев
Благовещение
Поздрав за Рамазан Байрам
Международен ден на приказката
Вече сме грамотни
Стартира подготовката на ПФИ „Като жива вода“ 2025 АПРИЛ
1 април-Ден на шегата- литературно четене на епиграми от Радой Ралин и 
разкази от Чудомир, в клуб "Женски свят" при читалището.
Цветна работилничка, по повод идващите пролетни празници-Лазаровден и 
Цветница.
Благотворителен концерт „Подари надежда“- набиране на средства за лечение 
на Тодор Ганчев
„Да разкрасим храмовият двор“!
Лазаруване по домовете
24 издание на ФФ „Фолклорен изгрев“
Международен ден на танца- участие в празничен концерт в НЧ „Отец Паисий- 
1934“ гр.Варна
Кулинарен празник на площада "С вкус на пролет"
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Съорганизация и участие на ПФИ ,,Като жива вода“
Участия на самодейните групи в ПФИ „Като жива вода“
Гостуване на Видинската филхармония на наша сцена, по случай празника на 
града
Участие на нашата библиотека в регионален семинар "Иновации в 
образованието и обучението чрез програма "Еразъм +"
Изработка на шалчета за абитуриентите от СУ
Честване Деня на светите братя Кирил и Методий
Ден на детето: Да посрещнем ЮНИ със "Сцена под небето"- открит урок на 
децата от творческите колективи
„Безсмъртие в стихове“- рецитал по случай 2 юни.
Участие в XXVII издание на Националния театрален фестивал на любителските 
театри с международно участие „Каварна 2025“.
Участие във ФФ „Фолклорна палитра“, гр. Девня
Еньовден-„На чаша чай от билки“-беседа за празника
"Рибарски свади" на Ветринска сцена!
Участие във Фолклорен събор "Петровска китка", гр. Велики Преслав
Участие в Национална фолклорна среща "Автентичност и съвремие", гр.
Попово
Репортажа за 120- та годишнина на театралната дейност в читалището, по Канал 
1 на БНТ
Участие в НФФ „Фолклорен извор", с. Царевец, общ. Свищов
Годишнина от рождението на Иван Вазов
Закриване на ДЛЗ 2025- на гости на Община Суворово
Отбелязва 187 години от рождението на Апостола- четене на стихове и разкази 
за Апостола с 2- ри клас
147 г. от рождението на Елин Пелин- беседа с ученици от горен курс в 
библиотеката
В памет на Радой Ралин и Валери Петров
82 години от разстрела на великия български поет Никола Йонков Вапцаров- 
информационно табло
Участие в 25- ти Ваяшки събор в с. Голица, общ. Долни чифлик
Участие във фестивал в гр. Китен
Участие във ФФ "Една земя за всички", гр. Вълчи дол
Участие в Национален фестивал на изкуствата "С ритъма на морето" и
Национален форум „Пендара“, в КК "Албена"
Участие във Фолклорния събор "Богородична стъпка" в гр. Ген. Тошево 
Началото по изпълнение на проекта "Енергийно обновяване на сградата на 
Народно читалище "Пробуда- 1896г.", гр. Суворово.
Ден на Независимостта на България.
Участие в 14-ти международен фестивал „Море от ритми“-Балчик
Участие във ФФ "Песен се пее, хоро се вие", с.Здравец
Излъчване на документални филм по Канал 1 за ФФ "Фолклорен извор", с.
Царевец, с участието на нашите самодейци.
Второ издание на Детски ФФ „Приятели на фолклора“ в с. Добрина, общ.
Провадия
Подаден проект, към Министерството на културата, за закупуване на книги по 
програма "Българските библиотеки, съвременни центрове за четене и 
информираност".
Международен ден на възрастните хора.
Международен ден на музиката и поезията
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Да се преброим!- първа сбирка на Арт студио.
"Празник на будителите"- презентация, викторина и подаръци 
Честит ден на Народните Будители! Нека заедно съхраним Българските 
традиции!
Участие в 27- ми НМФ „Фолклорен изгрев“- есенно изд.
„Бързи, смели, сръчни“. Инициатива на библиотеката с ученици 2а и 26 клас на 
СУ- коледни състезателни игри за бързина, точност, сръчност и концентация. 
Приготвяне на рибен курбан за гражданите.
Одобрен проект от Министерството на културата за финансова подкрепа на 
библиотеките,
Проект на Фондация „Глобални библиотеки - България“, А1 и читалището за 
провеждането на обучителната програма „Интернет за всички“

- Участие в коледния спектакъл на Танцова школа „Колеви“, гр. Варна 
„Коледни работилници за деца“- изработиха късмети за баница и суровакница 
Коледен концерт на самодейните групи при читалището 
Традиционна коледна благотворителна кампания- Коледа за всеки“- приготвяне 
на топъл обяд за нуждаещите се наши съграждани.
Участие в Благотворителен коледен концерт на читалището в с. Неофит 
Бозвелийско
Коледуване по домовете
На гости на с. Изгрев- участие в благотворителен концерт

НЧ „Зора-1912” село Чернево:
Читалището се утвърди, като обществен и културен център на селото, носител и 

пазител на българските ценности, на българския дух и колоритните местни традиции, 

обичаи и песни.

В читалището има състави от женска битова група за автентичен фолклор, мъжка 

певческа група за автентичен коледарски фолклор, детска танцова група и ансамбъл за 

изворен фолклор. Отново се спази грацията за „Трифон Зарезан“, „Заговезни“, 

„Лазаруване“, пресъздаде се обичаят „Еньовден“ и „Коледуване“.

През месец май се отбеляза „Празника на урумовото лале“ - разстителен вид от род 

лалета, наречен на името на българския ботаник Иван Урумов. Урумовото лале е 

български ендемит, защитен от Закона за биологичното разнообразие и включен в 

Червената книга на Република България.

НЧ „Искра-1905” село Николаевка:

През 2025 година дейността на читалището беше организирана съгласно приетият 
културен календар и програма за развитие на читалищната дейност ,приета на 
заседание на читалищното настоятелство и проверителната комисия.

Управляващ орган на читалището е читалищното настятелсто,което се състои от 
трима члена ,с председател Мария Атанасова. Към 31.12.2025г. общият брой на 
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читалищните членове е 61.В читалището работи един щатен служител. Основни цели 
на читалището:

• Обогатяване на културния ,спорния живот ,социалната и образователна дейност в 
селото.

• Съхраняване на народните обичай и традиции в родния край.
• Развитие и подпомагане на любителското художествено творчество.
• Превръщане на читалището в информационен ,културен и спортен център.
• Развитие на краезнанието ,като един от важните моменти от читалищната дейност 

за съхраняване и популяризиране историята на родния край.
Дейности:
• Библиотечна и информационна дейност :
Библиотечната дейност цели привличане на читатели от най-ранна детска 

възраст.През изминалата година има увеличение на броя читатели.При по-младото 
поколение четенето е онлайн. Именно за това организираме различни инициативи 
насочени към най-малките,като срещи с автори на книги и организирано групово 
четене. Библиотеката разполага с 6382 тома библиотечен фонд.Към 31.12.2025г. има 
новорегистрирани 10 читателя и около 100 посетителя.

• Развитие на краезнанието и туризма с цел развитие на населеното място.
• Организиране на пешеходни турове в землището на с.Николаевка ,съчетани с 

четене на нови книги в читалището.
През летния сезон читалището организира летни занимания за децата от село 

Николаевка. Децата бяха запознати с природните дадености на селото,бяха 
организирани различни спортни игри.Всички деца бяха запознати с историята на 
селото,като посетиха музея и църквата в с.Николаевка.

Музейната сбирка привлича голямо внимание- посещава се от групи пристигащи в 
селото,тя се подържа от читалището. Му зеят бива отварян на всеки посетител на селото 
от читалищният секретар.

Читалището кандидатства с проект по Оперативна програма - Национален план за 
възстановяване и устойчивост .Наименование на процедура - Изграждане на мрежа от 
дигитални клубове. На 03.12.2025г сключи договор с Регистрационен номер BG-RRP- 
1.024-0943-С01 с МТСП на обща стойност 27 005.55 лева. Дигиталния клуб ще 
изпълнява функция на точки за достъп до налични електронни ресурси за различни 
видове обучения, в т. ч. за дигитални умения, разположени на различни платформи за 
електронно обучение, достъп до онлайн обучения и самообучение.

• Художествено- творческа дейност:
Към НЧ „Искра-1905“ функционират следните самодейни групи:
- Група за народни танци ,състояща се от 15 човека на различна възраст с 

ръководител Яница Любенова.
- Певческа група „Здравец" ,състояща се от 10 жени.

ПГ „Здравец“ и танцовият състав участват в редица фестивали и събори в 
страната. Стремим се да вкючваме по-голям кръг от хора.

• Културно - масови мероприятия:
- Иордановден - на бреговете на язовир Николевка
- Бабин ден - събиране в пенсиоперския клуб.
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- Трифон Зарезан - органиран конкурс за най - добро домашно вино ,25 участника.
- 1 март - изработка на мартеници от деца и жени в селото.
- 3 март - поднасяне на венци и цветя с кратка програма.
- 8 март - Международен ден на жената - поканени бяха всички жени от селото. 

Празникът се проведе в клуба.
- 23 март - Тодоровден
- Великден- работилница за боядисване на яйца.
- 2 май,Атанасов ден - храмов празник на църквата
- 24 май - Ден на българската азбука,просвета и култура
- 1 юни - Ден на детето,организирано парти в Клуба на пенсионера.
- Еньовден - 23 и 24 юни - наричане на пръстени и бране на билки.
- Ден на пенсионера - почерпка в клуба.
- 26 октомври Димитровден - празник на селото
- 1 ноември - Ден на народните будители,поднасяне на цветя
- Коледен концерт през декември
- Нова година - организирано коледно - новогодишно парти в читалището .

НЧ „Светлина-1927“ село Изгрев:
В читалището функционират :

4 постоянни групи и една постоянна демонстрационна работилничка 
„ИЗГРЕВСКА РЪКОТВОРИТЕЛНИЧКА”

- кулинарна група „ВЕСЕЛИТЕ КУЛИНАРКИ”,
- група за НАРОДНИ танци която репетира всяка седмица.
- група за УДАРНИ инструменти- тъпани, която също репетира всяка седмица .
- и ПЕВЧЕСКА група , също репетираща всяка седмица .
5 временни груп :
Коледарска
Краеведска
Лазарска
Фолклорен ансамбъл -певици, танцьори и инструменталисти

- Детска група „Млади изгревски будители”

Кинопрожекции има периодично в събота от 20:00 часа.

През 2025 г. под мотото "АЗ ПОМНЯ И ПРЕДАВА“ са дейностите:
- Сурвакарската група за Васильовден
- „Успешен градинар” - беседа за новото земеделие.
- Богоявленски водосвет
- "Весел бабинден в слънчев Изгрев”.
- "И баш изгревски Винар" - винен конкурс
- Възстановка на Старата Нова Година
- Кулинарно състезание "Медени изкушения " Свети Харалампий
- Изгревската Зарезанска чета на Трифон Зарезан
- 150 години от обесването на Васил Левски
- " Изгревската ръкотворителничка" отвори врати
- на 3 март празнична Литургия с факелно шевствие до Паметника отидохме
- Осми март
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- " Заговелки в Изгрев "на Сирни заговезни
- Детски конкурс на тема „ПРОЛЕТ В МОИТЕ ОЧИ”
- Почистване и зацветяване на църковния двор.
-Фолклорен фестивал - МОЛ Варна -фолклорна група с призово място
- Весело детско парти за пролетта
- Изгревски съботник в читалищния двор .
- „С вкус на пролет” - Суворово - Вокална група и „Веселите кулинарки”
- Кулинарно състезание „Самардалата - царицата на Изгревския ПОЙ”
- „Лазара „ в Изгрев” - лазаруване
- „Връбница в Изгрев”
- „Кумичене” - възстановка на обичая от лазарките на реката
-Детско състезание - „Моето Великденско яйце”
- За Великден боядисване на червени яйца
- „Аз помня и предавам „ - „Великден е”
- Участие на танцова,певческа, тъпани и ансамбъл в „ Като жива вода”-Гергьовден с 

гергьовски венец с бодлив глог
- Отбелязване на Девети май
- Втори юни - цветя на паметника и рецитал на детската група.
- Гостуване в Баново на празника на селото.
- ЕНЬОВДЕН
- „ Нарисувай мечтите си” - Щастливи и весели дечица от Изгрев и Варна
- Участие на Фестивала „Празник на дрипавата баница”.
- „ Фестивал на бялата жътва” - Тервел
- Участие във фолклорен фестивал - „Гермето”- Голица -ВГ и ТГ.
-Участие в „Празник на Щипско”- ВГ и ТГ
- Участие във фестивала - „Приказка за теб „.
- На куцаровата чешма, „Изгрев пя, танцува и се смя”!-общоселски празник
- В Климентово” За да остане българското”
- Участие на Вокална група в с. Метличина
- Честване на 90 годишен юбилей на най-възрастният ни активен читалищен член!
- Кулинарно състезание - "На Куцаровата чешма“
- „Аз помня и предавам” - „Пътят на вълната!’’възстановка на един ден на 

българката в миналото.
- Честване деня на възрастните хора.
-Среща с Любомир Радев - „Древната цивилизация” и прожекция на филма 

„Нефритените владетели”.
- „Аз помня и предавам” - „Майстор на Зимнината”
- Празник на житената питка
- Спортен празник в Изгрев - футболна среща между футболистите на Суворово и 

Изгрев!
- Участие във Фолклорен фестивал I Здравец - ИГ, ВГ и ТГ.
- Почистване и зацветяване в църквата за Петковден.
- Състезание - „Аз плета много бързо”
- Участие в „Малък земен събор” - с. Николаевка
- Кулинарно състезание „Тиквата - царицата на есента”- за 13-поредна година
- За деня на Народните Будители -
Литературно -музикална програма изнесена от детска група - „Изгревските 

съвременни будители”
- Възстановка на „Деня на християнското семейство”.
- „ Никулденски шаран по Изгревски” - „Аз помня и предавам”
- Участие във фестивал в село Енево



47

- Коледна ръкотворителничка
- „И грейна нашата елха” - Украсяване за Коледа
- Участие в Кулинарно състезание - „ Най-хрупкавата и вкусна баклава” - с. 

Дръндар
- Последва една приятелска среща между членове на читалищата на с.Драгоево и с. 

Изгрев
- 11-то поредно Кулинарно състезание "Майстор на лютеницата"
- Андреевден в Изгрев
- Зацветяване на църковния двор за празника на селото
- Събор на село Изгрев -песни танци и веселие!
- 12-то поредно Кулинарно състезание - "Тиквата - царицата на есента"!
- Единадесето поредно състезание- "Майстор на зимнината"!
- Участие с възстановка „Коледуване” във фестивала в село Енево
- Коледно парти за децата
- Коледуване в Изгрев - коледарска група
- Коледен концерт

НЧ „Нова светлина - 1828“ село Дръндар:

1 През изминалата 2025 г. дейността започна с отпразнуването на Бабинден
- конкурс „Майстор на най-добро домашно вино“
- кулинарно състезание “Медени изкушения“ в с.Изгрев,като се върнахме с „I“ и „II“ 

място.
- кръжок по-плетене и правене на мартеници от Председателката на читалището.
- организиране и отпразнуванме „8-март-ден на жената“
- отбелязахне Първа пролет със стихчета и песни.
- ТК „Нова светлина“ взе участие в Пролетен благотворителен концерт под надслов 

„Подари надежда“.
- представяне читалището по-случай „Рамазан Байрам и Майчиния език“.
- боядисане яйца за Великден
- участие в празника на гр.Суворово по-случай „1 май-Ден на труда“,
- участие във Фестивала“Като жива вода Суворово“
- участие в програмата по-случай „24-май -Ден на светите братя Кирил и Методий“ 

и опъването на 100 метров трибагреник над Язовир с.Николаевка.
- 1-юни „Ден на детето“
- участие в традиционния празник на с.Баново.
- Отбелязване „Еньовден“
- участие в ФС“За да остане българското“ с.Климентово
- участие в традиционния празник „Земляческа среща“ на с.Левски.
- участие в Националния събор за автентичен фолклор “Тополи пее и се смее“
- участие в ФФ “Песен се пее хоро се вие“ с.Здравец
- Отбелязване „Деня на пенсионера“.
- празник на селото съчетано с конкурс за най-вкусна и хрупкава баклава -„Празник 

на баклавата с песни и танци на мегдана в с. Дрън дар
- участие в традиционния събор на с.Николаевка.
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- участие в традиционния празник на с.Войводино.
- участие в кулинарно състезание“Тиквата-царица на есента“ в с.Изгрев.
- конкурс за тиквени ястия и десерти
- мероприятие за танцьорите от ТК"Нова светлина“ по-случай новогодишните 

празници.
- включване към Коледния базар в Община Суворово
- участие в рождения ден на читалището в с.Левски.
- коледна украса пред читалището
- конкурс за „Най-хубава детска коледна рисунка“
- новогодишни подаръци за малчуганите в селото с присъствието на Дядо Коледа.
- участие на Коледни концерти в с.Николаевка и с.Левски.
- отпразнуване на Новогодишните празници с жените в селото.

Мярка 4.5.4: Ремонт, модернизация и изграждане на спортна инфраструктура

През 2025 г. се ремонтира Спортна площадка в с. Калиманци и покрива на 
съблекални и трибуни на градски стадион Суворово. Изцяло беше подменена 
хидроизолация на покрив на ФСК "Ген.Суворов". Относно нова спортна 
инфраструктура се изпълни обект „Изграждане на спортна площадка в центъра на с. 
Калиманци“. За модернизиране на спортна зала се сключи договор с предмет: 
„Инженеринг - проектиране, изпълнение на СМР и упражняване на авторски надзор на 
обект: „Енергийно обновяване на сградата на Спортно-възстановителен и културен 
комплекс „Генерал Суворов“

Мярка 4.5.5: Насърчаване дейността на спортните и младежки клубове

Ноември 2025 г., се проведе Държавното първенство по художествена гимнастика 

„Гимнастика за всички“ в град Варна. Сребърни медали получиха момичетата от 

СКХТ „Родина“

През месец октомври във Фестивален и спортен комплекс „Генерал Суворов“ град 

Суворово се проведе 7-ми открит турнир по ускорен шах. Взеха участие 54-ма 

шахматисти от София, Варна, Добрич, Шумен, Разград, Русе, Бургас, Балчик , Вълчи 

дол и разбира се от Суворово. На първо място за купата на Суворово се класира 

участник от град Варна.


